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1. AZ ISKOLA JELLEMZOI

1.1. Jogszabalyi hattér

A Pedagdgiai és Szakmai Programot az intézmény oktatotestilete a megalkotasakor hatélyban
1év0, a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény, a 20/2012-es EMMI rendelet,

a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol (tovabbiakban: Szkt.), valamint 12/2020. (II. 07.)
korményrendelet (tovabbiakban: Szkr.) eldirasait kovetve készitette el. A Pedagdgiai és
szakmai program az intézményben folyd nevelés-oktatas legfontosabb céljait, tartalmi elemeit
¢s garancialis szabalyait tartalmazza. A dokumentum daltaldnos jellegli szabdlyainak
végrehajtasara vonatkoz6 eldirasok az iskola egyéb dokumentumaiban taldlhatok meg. Ezek
koziil a legfontosabbak: a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ), a Hazirend, az éves
munkaterv, a szaktargyi tanmenetek. A felsorolt dokumentumok @sszhangban allnak a
Pedagogiai és szakmai programmal.

A Pedagogiai és szakmai programot az Szkr. 14.§ (1) bekezdése alapjan a szakképzd
intézmény dolgozza ki. A Pedagégiai és szakmai program az Szkt. 12.8-a alapjan a fenntarto
jévahagyasaval valik érvényessé. A Pedagogiai és szakmai program egy-egy példanyat
elfogadas, illetve jovahagyas utan a fenntarténal és az intézményi titkarsagon helyezziik el,
valamint az iskolai rendszergazda gondoskodik az elektronikus valtozat feltoltésérél az iskolai
weblapra, illetve az intézmény belsd halozatanak szerverére.

A Pedagbgiai és szakmai programrol a vezetéi fogadodrakon, az osztalyféonoki orakon,
valamint sziil6i értekezleteken lehet tovabbi tajekoztatést kérni.

1.2. Az iskola elnevezése, székhelye, telephelyei

Az intézmény neve: Szegedi SZC Toth Janos Morahalmi Technikum, Szakképz6 Iskola és
Szilagyi Mihaly Kollégium (OM azonosit6:203052/023)

Tipusa: szakgimnazium, technikum, szakképz6 iskola es kollégium

Székhelye: 6782 Mdrahalom, Dosztig koz 3.

Webcime: www.tothmorahalom.hu

E-mail cime: tothjanos.morahalom@gmail.com

Telephelyei: 6782 Morahalom, Szilagyi u. 2., 6782. Mdrahalom Kolcsey utca 11/b, 6782.
Morahalom, Dosztig koz 1.

1.3. Az iskola fenntartoja

Szegedi Szakkepzési Centrum (tovabbiakban: Szegedi SZC), 6725 Szeged, Kalvaria sgt. 84-
86.



1.4. Az iskola révid bemutatasa

Iskolank fenntartdja 2018.09.01-t61 a Szegedi Szakképzési Centrum. Moérahalmon a
vendéglatdipari, szoftverfejleszté és gydgypedagogiai segité munkatars szakemberek képzése
e naptol datalodik. 2020 utén alakultunk technikumma, s a szakgimnaziumi képzési forma
kifut6 jelleggel mukddik.

Az iskola jellemzoi

Az erbforrasok Osszehangolasaval Mdrahalom varos, Csongrad-Csandd varmegye és a
Homokhatsag terlleten, illetve kiilhoni, magyarlakta teriileteken (Vajdasag, stb.) igyeksziink a
szolgaltatasainkat valasztd didkok szamara a lehetOségeket is megsokszorozni. Jelenleg a
Turizmus-vendéglatas, Informatika és tavkozlés, Oktatas valamint a Sport agazatok bévithetd
valasztékat kindljuk nappalis didkjainknak, felnéttek szamara a fentieken tal Egészségigy
agazatban és érettségire felkészitésben zajlik képzés. Az alapitd okiratban foglaltak szerint
altalanos miiveltséget megalapozd, szakképzettség megszerzésére felkészit6 iskolai oktatast
végziink nappali rendszerti és felnéttek oktatdsa keretében. A neveld és oktaté munka célja
tanoran és tanoran kiviill a nehéz koriilmények kozott €16, hatrannyal induld tanulok
felzarkoztatdsa, ugyanakkor kiemelt fontossdgu feladat a tehetséges, jO képességli fiatalok
tudéasszintjének fejlesztése is. Kozos cél a miivelt, jol képzett, az életben boldogulni tudo
emberek nevelése.

1.5. Kuldetésnyilatkozat

Morahalom Magyarorszag déli hataran helyezkedik el. Az orszag speciéalis helyzete miatt — a
masodik vilaghaborat kdvetden elcsatolt terliletek okan — a szomszédos Szerbidban jelentds
létszamban magyarok ¢lnek. Nagyon nagy az igény magas szinvonali magyar anyanyelvii
oktatasra, amiért évente tobbszaz gyerek indul el Magyarorszag varosaiba tanulni, ami
hosszabb tavon a csaladokat szétszakitja.
A régioban ugyanakkor nem megoldott a fogyatékkal sziiletd kisgyermekek korai fejlesztése,
ezaltal szamukra elvész a mindségi felndtt élet lehetdsége. Magyarorszag legnagyobb
tanyavilaga itt talalhatd, a csalddok gyakran nem tudjak megoldani, hogy gyermekiket
fejlesztd foglalkozasra vigyék tavol esd helyekre.
Kdzépiskolank tobb célt tiizott ki maga elé. LehetOséget biztositunk arra, hogy azok a
gyerekek akik Szerbiabol érkeznek, magyar anyanyelven tanulhassanak. A varos a hatar
mentén talalhatd, igy a gyerekek nem szakadnak tavolra a csaladjuktol. A kisvarosban allo
iskolaban a hataron tuali, kicsi telepiiléseken él6 sziilok jobban biznak, mint a nagyvarosi,
hatalmas iskolakban. Esélyt latnak arra, hogy gyermekik az iskola befejezése utan hazater, a
csalad egyben marad és a kzosség identitasa ezaltal nem vész el.
Az iskolaban olyan képzések feltételeit teremtettik meg, amelyek valaszt adnak a régio
problémaira és szakember igényére. PedagOgiai munkatars  szakképesitésben
Gyogypedagogiai asszisztens szakiranyon képezink. A szakképzési torvény atalakitasaval az
1d6k valtozasat kovetve Oktatasi szakasszisztens képzésre valtottunk, azonban a szabad
oOrakeretet a Gyogypedagdgiai asszisztens képzés moduljainak oktatasara forditjuk tovabbra
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IS. Az épililetben fejlesztd kozpontot hoztunk 1étre, ahol sériilt kisgyermekek specialis
fejlesztése zajlik. Tanuldink az ide hozott szakemberek mellett sajatitjak el a szakmat, kozben
pedig a régidban €106, sériilt gyermekek is megkapjak a sziikséges fejlesztést.

Iskolank 6nmagaban innovacio, mivel a telepiilésen és a Kistérségben nincs masik kézépfoku
iskola. Nevelési modszertanaban hagyomanyokra épiil6, mégis 0j szemléletet hordoz, és olyan
eszkozokkel dolgozik, amely lehetdséget kinal a helyi és a hataron tali fiatalok szaméra. Az
inkluziv, személykdzponti munka napi gyakorlatdval lehetdséget ad a leszakadd fiatalok
szamara is.

Az iskola oktatdsi modszertanara jellemz6é a dudlis képzési forma. Szamos egylittmiikdo
partnerséget alakitottunk ki. Microsoft Innovativ Iskola vagyunk. Tagja vagyunk az Oracle
Academy-nek, egyiittmiikodink a Szegedi Tudomanyegyetemmel, a Szabadkai Miiszaki
Szakf6iskolaval. Partneriink példaul az Accent Hotel’s. Orszagos jo gyakorlatként jelennek
meg rendszeresen tevékenységeink, mint pl az online palyaorientacios szabaduld szoba,
eurdpai jo gyakorlat az ,,Eco Go” pénziigyi tudatossagra neveld jatékunk. 2022-ben elnyertiik
a DUIHK kilondijat, 2023-ban, 2024-ben és 2025-ben a Magyar Innovaciés Szdvetség dijat,
majd a DUIHK innovacios és kooperacios dijat 2025-ben.

Bar kicsi és uj iskola a morahalmi szakképzd iskola, aktivitasaval és a kozOsségi
programokban vallalt szerepével jo hirnevet szerzett. 2020-ban az eurdpai szakképzesi héten
Eurdpa legaktivabb intézménye lettiink a vallalt és megvaldsitott programok szaméaval.

Az iskola menedzsmentje a hét év mikodésének koszonhetden egyre erdsebbé valik.
Folyamatosan dolgozunk az iskola jovoképének formalasan, a tevékenységi kKor Kkiteljesitésén,
a pénziigyi forrasok felkutatasan, azok hatékony felhaszndlasan. Célunk, hogy a lehetd
legkivalobbat nyujtsuk tanuldinknak a hozzaadott érték tekintetében.

Szakképzd iskolaként képzéslink €s neveldi munkank egyik legfébb sikerkritériuma, hogy
tanuloink a vizsga letétele utdn munkat vagy megfeleld tovabbtanulési lehetdséget kapjanak.
A sikeres életkezdést palyaorientacios tevékenységgel is tdmogatjuk. Tanuldink tébbsége
vagy tovabbi felkészitésben marad az iskolaban, érettségit vagy Ujabb szakmat szerezni, vagy
azonnal munkéba all.

Ugy véljiik, hogy komoly szakmai felkészitd munkank és nevelési iranyelveink hosszabb tava
eredményeit késobb fogjuk latni. Kozéptavon azt latjuk, hogy a nalunk frissen végzett
fiatalokat szivesen keresik és veszik fel a munkaaddk. Abban bizunk, hogy a szakmai tudason
felil a tanulokban kibontakozd pozitiv erkolesi tulajdonsdgok is erdsddni fognak. A
sziil6foldre hazatérés a tanulmanyok befejezése utan egyértelmiien mutatja, hogy a tarsadalmi
hagyomanyokra épiild, azt tevOlegesen kozvetitd neveldi munka érzékennyé formalta a
tanuldkat a hely értékeire.

Célunk, hogy a szakképzés atalakitasa soran intézményilnk eleget tudjon tenni a ra vard
Kihivasoknak, értékvesztés nélkul.



2. NEVELESI PROGRAM

2.1 A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

2.1.1. Pedagdgiai alapelvek
Egységes szemléletli pedagogiai kultara

Egységes szemléletli pedagdgiai kultura kialakitisara torekszink. A fejlesztési projektek
eredményeit beépitjik az intézmény napi miikodésébe. Optimalis feltételeket teremtiink a
kommunikacié (anyanyelvi, idegen nyelvi, informatikai irdstudas) elsajatitdsahoz és
alkalmazasahoz az intézmény életének kilonféle szinterein. A személyiség- €s
kozosségfejlesztés tertletén a hangsulyt a kulturalis, erkélcsi, allampolgéri, szakmai értékek
tiszteletére, elfogadasara, kovetésére helyezziik. Alapvetdnek tartjuk a diak—sziil6—oktato
hatékony egyiittmiikodésén alapuld nevelést, figyelembe véve a tanuld egyéniségét és a
személyiség fejlodésének megfeleld szakaszait.

A nevelés és oktatas folyamataban, a pedagdgiai és tanuldi tevékenységben egyarant a tanuld
személyiségfejlodését kezeljiik kiemelt feladatként. Ezért a kompetenciak fejlesztésére
helyezziik a hangsulyt. Négy fontos teriilet €s célrendszer nevezhetd meg e folyamatban:

* kognitiv kompetencidk (az értelem kimiivelése)

« specialis kompetenciak (a szakmai képzés)

« személyes kompetenciak (az egészséges és kulturalt életmodra nevelés)

* szocialis kompetencidk (a segitd €s a kozdsséggel valo egylittmiitkodésre nevelés)

A humanum tisztelete és védelme

Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink legyenek tisztdban az alapvetd erkodlesi értékekkel, hogy
legyenek képesek onmagukat és kornyezetiiket realisan értékelni. Tudjak elfogadni az 6ket ért
biralatot, ismerjék és gyakoroljak a kulturalt egylttélés szabalyait, tudjak a véleményiket
kulturaltan kifejezni..
Az iskola tiszteletben tartja a sziilbk ¢és a tanulok gondolati, lelkiismereti és
vallas-szabadsadghoz valé jogat, biztositja targyilagos és tdbboldali megismeréset, de
vilagnézeti kérdésekben nem foglal allast.
A tanuloi személyiség fejlesztése terén kiemelkedden fontosnak tartjuk az Onismeret, a sajat
szemelyiség kibontakoztatasanak igényét, a sajat sorsunk alakitasaért valo feleldsségvallalas
képessegét, a nyitottsagot az élményekre, a tevékenységekre, az esztétikum befogadasara és
létrehozéséra.
Lehetdséget biztositunk arra, hogy erésithessik a tanulokban az olyan értékes
tulajdonsagokat, képessegeket, mint az Onismeret és oOnbecsiilés, a konfliktuskezelés, a
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tolerancia, az empatia, az egylittmiikodés, a kommunikacio, a kreativitas, a feleldsségtudat
onmagéért és tarsaiért. Egyre inkabb sziksegik van a tarsadalomban val6é eligazodas
képességére, a kudarc tiirésére, hogy kell6 intelligenciaval alkalmazkodjanak a valtozasokhoz,
a folyton valtozé vilaghoz. Meg kell szereznitk az 6nalld informacidszerzés és feldolgozas,
az egesz életen at tartd tanulas, a folytonos (olykor kényszer(i) megujulas képességét
(munkahely, szakmavaltas, kilfoldi munkavallalas élethelyzetei).

Kollektiv értékeink tisztelete és védelme

Tanul6ink legyenek buszkék nemzeti értékeinkre, magyarsagukra. Jelentsen ez egészséges
nemzeti Gnbecsulést és hazaszeretetet.

Legyen minden didk szamara fontos a sziill6fold és Magyarorszag megismerése, szeretete,
megovasa; a nemzeti kultdra apolasa: a nemzeti mult megismerése, megértése, emlékeinek,
hagyomanyainak, jelképeinek tisztelete, apolasa, megbecsulése; valamint nemzeti innepeink,
megemlékezéseink iskolai formaban torténd megilinneplése és a nemzeti kultirank fontos
mérfoldkdveinek bemutatédsa és atadasa.

Jarjon mindez egyiitt a hazankban ¢l6 kisebbségek és mas népek, nemzetek jogainak
tiszteletével, kultirajuk, hagyomanyaik tiszteletben tartasaval, a kisebbségben €16
magyarsagért érzett felel6sség- €s kozossegvallalassal.

Egyuttal toreksziink a multikulturdlis értékek megismerésére, elfogadasara és elfogadtatasara,
tovabbd a demokratikus tarsadalmi értékek, az allampolgari jogok és kotelességek
megismertetésére, aktiv allampolgarsagra vald nevelésre.

Esélyegyenldség

Toreksziink arra, hogy a kiilonb6z6 szociokulturalis hattérrel rendelkezd tanuldinkat azonos
eséllyel készitsuk fel az egész életen at tart6 tanulasra.

Differenciélt tanitasi-tanulasi modszerek alkalmazasaval lehetévé tessziik valamennyi
tanulonk szdmara annak a tudasnak, azoknak a kompetencidknak a megszerzését, amelyekre
egyénileg képes. A torvényi eldirdsoknak és az igényeknek megfelelden megszervezziik a
sajatos nevelési igényli (SNI) és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
(BTMN), halmozottan hatranyos helyzetben (HH, HHH) ¢éI6 tanulok egyéni és integracios
fejlesztését, képességik kibontakoztatasat.

Felelésség a kornyezet és az egészséges élet értékei irant

Arra toreksziink, hogy minden tevékenységlinket hassa at a koérnyezettudatossag és az
egészséges eletmodra nevelés. Fontos feladatunk, hogy tanuldinkban kialakitsuk az igényt
arra, hogy megismerjék a benniinket koriilvevd kornyezetiinket, megmutassuk nekik, hogy ¢k
mit tehetnek kdrnyezetilk védelméért, jobba tételéért.

Az éves munkank fontos részét képezik a kovetkezd napok: az Eurdpai autdmentes nap, az
Allatok vilagnapja, a Viz vilagnapja, a Fold napja és a Madarak, fak napja. Ezeken a napokon
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olyan programokat szerveziink a tanuldinknak, amelyek sordn aktivan vesznek részt a
feladatok megoldasaban, a programok megvaldsitasaban.

A felnovekvé nemzedékeknek el kell sajatitaniuk a helyes életvitel kialakitasanak képességét,
a betegségek megel6zésének modjat. Ismerniitik kell a szenvedélybetegségek egészségkarosito
hatasat.

A kornyezettudatos és fenntarthatd magatartasforma kialakitasat a kbzismereti és a szakmai
oktatads sordn egyarant nevesitjuk, tantargyakba integraltan oktatjuk. Az éves munkaterv
részét képezi a kornyezettudatossagra és fenntarthatdésagra nevelés programja, amely részét
képezi intézményink 6koiskolai térekvéseinek.

Piacképesség

Beiskolazasunkat a partnereink igényeihez mérten folyamatosan alakitjuk. Arra térekszink,
hogy megfeleld vonzerdt biztositsunk a tanuldi utanpoétlas érdekében, minél tobb tanuld
valasszon az altalunk kinalt lehetdségekbdl.

A szakmai képzés kialakitasakor fontos alapelveknek tartjuk a rendszer rugalmassagat, az
egymasra €piilé képzési technikdk alkalmazdsat, a munkaerdpiac igényeinek szem el6tt
tartasat.

A szakember-utanpétlas biztositasa érdekében az eréforrasok leghatékonyabb elosztasaval a
szakképzés intézményi szintli 6sszehangoldsara toreksziink.

PR tevékenység

Moarahalom és a régio életeben — iskolank sokszintiségét, értékeit bemutatva — veszink részt.
Partneri kapcsolataink folyamatos fejlesztésére toreksziink, a nevelés-oktatas folyamatéban
kiemelt figyelmet forditunk a sziilokkel, a gyakorlati képzésben részt vevé szakmai és
gazdalkodod szervezetekkel, az altalanos iskolakkal, a timogatdinkkal vald kapcsolattartasra.
Rendszeresen kihasznaljuk a palyazatok nyujtotta lehetdségeket, kiemelt figyelmet forditunk
az oktatas, a szakképzés modernizacidjaval kapcsolatos kezdeményezésekre.

Torekszink nemzetkozi kapcsolataink bovitésére és ), hazai partnerek felkeresésére.

2.1.2. Pedagdgiai célok

Elsddleges célunk, hogy a szakgimnazium és technikum 12., illetve 13. évfolyamat elvégzo
tanulok feleljenek meg az érettségi vizsga kovetelményeinek, legyenek felkésziiltek a
felséfokt tovabbtanulasra, valamint a szakképzésbe valdo bekapcsolodasra €s a munkdba
allasra.

Szakképz6 iskolés tanuldinkat felkészitjuk az &gazati alapozd, majd a szakmai vizsgara, hogy
felkésziltté valjanak Gjabb szakképzésbe val6 bekapcsolddasra, valamint a munkaba allasra.
Vallaljuk a hatranyos helyzeti és a kiilonleges banasmodot igénylé (BTMN, alapito okiratban
megjeldlt SNI, HH, HHH) tanuldk felkészitését is.
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Iskolai oktatasunk és nevelésiink célja a korszeri, a tanulok képességeit fejleszté tananyag
atadasa.
Fontosnak tartjuk ezen bell:
* a magas szintli, korszer altalanos és szakmai ismeretek atadasat,
« az anyanyelv helyes és kulturalt hasznalatat,
» a kommunikacids keszségek fejlesztéset,
* az idegen nyelvek tarsalgasi szintli elsajatittatasat,
+ a kornyezetvédelmi ismeretek oktatasat és a kornyezetkiméld szemlélet kialakitasat,
* a szamitogépes ismeretek felhasznaldi szintli alkalmazasat,
* az egyéni tanulas hatékony modszereinek megismerését,
« olyan ismeretek atadasat, amelyek kialakitjak az egészseges életmod igényét
* tudatos orientacidval, széleskorli szakmai alapozassal €s specidlis képzéssel innovativ,
pozitiv, 6nall6 alkot6 személyiségek nevelését,
* stabil, egyértelmli értékrendszer kozvetitését, amelyben a tudéds, az 0j ismeretek
szerzése kozponti helyet foglal el, de mellette az altalanos emberi értékek is nagy
hangsulyt kapnak,
» demokratikus, harmonikus, derlis iskolai 1égkdr megteremtését, a nemzethez tartozas
érzésének erdsitését, a magyarsagtudat megszilarditasat, a haladé hagyomanyok
tiszteletét, apolasat, az eurdpai latdsmod, gondolkodasmad fejlesztését, az allampolgéri
szerepre, a demokratikus életforméra valo felkészitést,
»az élethosszig tartd tanulasra valo felkészitést, az ehhez szlikséges képességek
kialakitasat,
*a Vvégzett tanuldk rendelkezzenek olyan tudassal és kompetenciakkal, amelyek
birtokaban képessé valnak a tarsadalom és a piacgazdasag igényeinek megfelelni,
«a szocialis képességek (kapcsolatteremtés, kommunikécié, empatia, tolerancia,
kooperéacid, konfliktuskezelés) fejlesztéset,
« a felelésségtudat elmélyitését, az 6nmagéaért, kisebb kdzdsségekért, a tarsadalomért
vallalt felel6s magatartas megerdsitését,
*a mindség iranti elkotelezettség kialakitasat, a mindségi munkavégzés iranti igény
felkeltését és elmélyitését.

2.1.3. Kompetencia alapl oktatas

Alapelvek, melyeket az oktatas folyaman kovetink:
- tevékenységkdzpontusag
- problemakdzpontisag
- felfedeztetd tanitasi-tanulasi gyakorlat modszertani soksziniiség
o valtozatos munkaformak alkalmazésa
o koordinalo, segit6, tamogato tanari attitiid, differencialas
o egyéni képességfejlesztés az esélyegyenldség érvényesitése érdekében
(tehetseggondozéds — hatranykompenzalds parhuzama) életszerti, élet kozeli
ismeretek kozvetitese
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- fokozatossdg — folyamatossag elve ( a fenntarthat6sag érdekében is)

- a digitalis pedagdgia mddszerei alkalmazésanak elterjesztése — tan6ran és tandran
kivil

- aoktatok 6nképzésének, a horizontalis tanulas fontossdganak elismerése, timogatasa

Célok: a tanulok kompetenciainak fejlesztése az élethosszig tartd tanulas megalapozésa
érdekében a tanuldk tanulasi motivaciojanak kialakitdsa, fenntartasa a feleldsségvallalas,
feleldsségérzet megalapozasa, fejlesztése a tanuldk kreativitasanak, problémamegoldd
gondolkodasanak fejlesztése hasznalhatd, eszkozszintli tudas elsajatitisa - az egyéni
képességek optimalis fejlesztése.

Feladatok

- a tanuldk bevonasa sajat tanulasi folyamataikba, a tanuldi tevékenységre épitd, a
tapasztalati tanulast biztositd tanuldsi kornyezet létrehozasa fejlesztd értékelés
alkalmazasa

- valtozatos draszervezés: tandra, projekt, élménypedagdgiai mddszerek alkalmazésa a
kompetencia alapu oktatas mddszertananak és eszkozeinek széleskorli alkalmazasa az
iskola pedagogiai kultarajanak fejlesztése a tanuloi személyiség ismeretére alapozott
egyéni fejlesztés, a képességek egyéni felismerése és kibontakoztatésa.

- az esélyegyenldség szempontjabdl: a rendszerben meglévé szelektiv hatasok
mérséklése, az egyenld hozzaférés és esélyegyenléség szempontjainak érvényesitese, a
befogado / inkluziv pedagdgiai kultira mitkodésének tamogatasa — az ehhez sziikséges
feltételek biztositasa

Nevelési céljaink megvaldsulasat illetéen akkor tekintjilk neveld és oktatd munkankat
sikeresnek, ha iskolank végzds didkjainak legalabb kilencven szazaléka az oktatas végén:
« minden tantargybol megfelel a kozépfoki nevelés-oktatas tanterveiben meghatarozott
feltételeinek.
 rendelkezik olyan bdvithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik 6t arra, hogy a tovabbtanulds, tovabbképzés
kovetelményének a késdbbiekben megfeleljen,
«ismeri a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a
kdzossegben éléshez sziikséges viselkedés- és magatartasforméakat,
* hatarozott elképzelésre van sajat kozelebbi és tavolabbi jov6jérdl és sorsarol,
» megszerzett ismereteivel a szakma és a gazdasag kihivasainak mindenkor megfelel.

2.1.4. Kiemelt feladataink

» Az oktatd — nevelémunka szinvonalanak tovabbi emelése, a legkorszeriibb ismeretek
megszerzese, tovabbadasa, a pedagogiai optimizmus fenntartasa.
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» Az ismeretatadas soran a tarsadalom elvarésainak, a tanuld életkori sajatossagainak,
egyéni adottsagainak és képességeinek figyelembevétele.

» Szakmaszeretetre, kitartasra, szakszerli, pontos munkavégzésre, feleldsségtudatra és
vallalasra nevelés.

Az oktatds hatékonysdganak javitasa, a tudasszint novelését  célzd
teljesitményvizsgalatokkal, a munkakdzOsségek iranyitd tevékenységével, az
informatika és a nyelvoktatas erGsitésével, a differencialt felzarkoztatas és
tehetséggondozas segitsegével.

* Az adottsagoknak, képességeknek, érdeklddésnek, képzettségnek megfeleld, tudatos
palyaorientacios tevékenység megvalositasa.

* Az Aallampolgéari szerepre valo felkészités, kulturélt vitakészség, kommunikacios
képesseg kialakitasa.

* A tanulok teljes személyiségének fejlesztése, a karos szenvedelyek kialakulasanak
megeldzése.

» Az egészséges életmdd iranti igény felkeltése, a rendszeres testmozgas biztositasa, a
mozgas megszerettetése, a kornyezetvédelem fontossaganak hangsulyozasa.

» Az iskola hagyomanyainak &polésa, varosunk, nemzetiink emlékei, jelképei iranti
tisztelet ébresztése, elmélyitése.

* A tanitdsi idon kiviili tevékenységek, a szabadidd tartalmas -eltoltéséhez vald
hozzéjarulés.

* A sziil6i hazzal vald szorosabb, tartalmasabb egyiittmitkdés.

* Elsésorban a szakmai képzés teriiletén a kiillonb6z6 mindségbiztositasi technikak
megjelenitése, az EU-s kovetelmények, mitkddési mechanizmusok megismerése.

« A kompetencia alapt oktatas mddszereinek felhasznalasaval a tanulési folyamatot
megkonnyit6 alapképességek- és készsegek, szovegértési-szovegalkotasi, matematikai-
logikai, infokommunikécids technika fejlesztése.

* A képesség-kibontakoztatd és integracids program keretében az eltéré képességii és
szocialis helyzetii tanulok egyiittnevelésének tovabbi biztositdsa, a lemorzsol6do, az
évfolyamismétld tanulok szdmanak csokkentése, egyénre szabott differencialt nevelés,
oktatds megvalositasa, a programban érintett sziilokkel, partnerekkel vald
egylittmiikodés kidolgozésa.

A helyi nevelési — oktatasi célok megalkotasakor figyelembe kell venni az iskola jovéjét, a
varhatdo gazdasagi-tarsadalmi kovetelményeket, tanuldink életkorat. A 9. évfolyamra
valtozatos elképzettséggel érkeznek hozzank a tanulok, ez sokféleséget jelent, amelyet
megorizve, de sajatos céljainknak megfelelden tovabb kell fejleszteniink.

Fontos, hogy tanuldink 4&ltaldnos és szakmai miiveltsége korszerli legyen, harmonikus
személyiségekké valjanak, tanulmanyaikat befejezve alakuljon ki benniik hatarozott, pozitiv
erkolcsi értékrend, amelynek alapjan képesek lesznek megtalélni a helyiiket a tarsadalomban.
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A fenti értékrendnek a kovetkezokbol kell allnia: humanizmus, demokracia, nemzeti
identitastudat, eurdpaisdg. A nevelés és oktatds folyamataban a pedagdgiai és tanuldi
tevékenységnek egyarant a tanuld személyiségfejlodését kell szolgalnia.

2.2. A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Az intézményben dolgozé oktatok felelosséggel és Onalldoan, a tanulok tudasanak,
képességeinek és személyiségének fejlesztése erdekében vegzik szakmai munkajukat a
munkakari leirdsban foglaltak keretein belll az iskolai tantargyfelosztdson meghatarozott
munkarend alapjan.

2.2.1. Az oktato

* napi rendszerességgel megbeszéli és kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a
tanuldcsoportjaban tanitd neveldkkel, s sziikség esetén egyeztet veliik;

« tandraira és tanoran kivili foglalkozasaira rendszeresen felkészil, nagy gondot fordit a
maodszertani innovaciora, a rendelkezésre allo id6 optimalis kihasznalasara;

+ oktatdi munkajat a gyermekek adottsdgainak, haladasi tempojanak megfeleléen
differencialtan szervezi és végzi;

*a lemaradd tanuldk szamara felzarkoéztatdé foglalkozasokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat;

* gondot fordit a tehetséges tanulok megfeleld foglalkoztatdsara, amit a tanorai
differencialason kivil egyéni tehetséggondozd foglalkozas, illetve tanulmanyi
versenyekre vald felkészités forméajaban is megtehet;

* a gyermekek tanulmanyi fejlédését egyéni foglalkoztatassal, sokoldalt szemléltetéssel
szolgalja, s maga gondoskodik az altala hasznalt szemléltetd és technikai eszkdzok
helyes tarolasarol, épségének megbrzésérol,

* rendszeresen ellendrzi ¢€s értékeli a gyermekek tanulméanyi munkéjat annak
figyelembevételével, hogy az értékelés az életkori sajatossagoknak megfeleld, motivalo
hatasu legyen;

* az értékelésben torekszik az irasbeli és szdbeli formak egyensulyanak megtartasara,
gondot fordit arra, hogy az irasbeli és szobeli szamonkérés egyensutlyban legyen;

* a kotelez0 irasbeli feladatokat ellendrzi, javitja vagy a tanulokkal egyiitt értékeli;

«az irasbeli szamonkérések anyagait a kovetkez6 tandrara, de legkésébb 10
munkanapon belul koteles kijavitani;

« a tanulok személyiségfejlesztését a tanitas-tanulas folyamataban tervszeriien végzi, s
ennek keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanulok
allandd, tudatos megfigyelésével, valtozatos kozos tevékenységek szervezésével,
szlikség szerinti csaladlatogatasok és kiilonbozd vizsgalatok segitségével érhet el;

« fokozatosan szoktatja tanuldit az iskolai élet szabalyainak betartasara, megismerteti és
betartatja vellik az iskola hazirendjét;
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* biztositja tanuldi szamara, hogy nyugodt légkorben, tlrelmes, elfogad6é kérnyezetben
fejlédjenek;

« feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi erdfeszitésekben rejlé oromforrasok
felfedeztetése, a gyermekek spontan érdekl6désének fenntartasa, fejlesztése;

* tanoran kiviili szabadidds foglalkozéasokat szervez a tanuldk életkoranak, igényeinek
megfelelden;

« kulénos figyelmet fordit a mindennapos testmozgas megvaldsitasara a tandrai és a
szabadidds foglalkozasok megtartasa soran;

» a tanitasi orékon és tandrakon kivuli foglalkozasokon kilonds gondot fordit a tanulok
egylittmiikodési készségeinek, onallosaganak és ontevékenységének kialakitasara;

*a koz0s iskolai tevékenyseg minden mozzanataban gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait;

* a félévi és az év végi zaras eldtti utolsd témazard, illetve iskolai dolgozatot legkésdbb
egy héttel a jegyek lezdrasa el6tt megiratja;

 a kotelezd hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanulokkal javittatja, és veliik
egyutt értékeli;

» megismeri az altala foglalkoztatott tanulokrol szo6ld szakvéleményeket €s szakértoi
véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi és mérlegeli az érintett gyermekek
tanitaskor és osztalyzasakor;

»az iskolavezetés jovahagyasaval, a tantargyfelosztads alapjan a lassibb tempdban
halad¢6 didkok szdmara felzarkoztatod foglalkozasokat szervezhet lehetdséget biztositva a
javitasra;

« foglakozasain optimalisan felhasznélja a rendelkezésére allo szemléltetd eszkozoket;

« allando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagdgiai tudasat, a szaktargya korébe tartozé
Uj tudoméanyos eredmények megismerésére torekszik és a modszertani fejlesztések
korében valé tajékozodik.

2.2.2. A személyiségfejlesztés feladatainak megvalodsitasa

Tanitasi 6radkon

Motivalas, aktivizalas, differencialas — minden egyes tanuléhoz megtalalni azt az utat, amely
az aktiv kozremikodést valtja ki. Az 0nallosdg, a gondolkodas és a szakmai elmélyilés
fejlesztése érdekében eszkoziil hasznaljuk a projektmunkat az oktatds valamennyi szintjén.
Tanuldinkat feleldsségvallalasra neveljiik, mely egy szakmajat aktivan gyakorld ember
elengedhetetlen sajatja.

A személyiségfejlesztés soran arra torekszunk, hogy kulturalis, erkodlcsi, szakmai értékek
tisztelete, elfogadasa kialakuljon, magasabb szintre emelkedjen.

Tanitasi oran kivuli tevekenységek

* Hagyomanydrzo tevékenységek.
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« Fontos feladat az iskola névadojanak, Toth Janos emlékének apolasa. Ezt szolgélja az
évenkénti megemlékezés a Toth Janos emléknapon.

» K0z0s programok kialakitasa: tanulmanyi, kulturalis, sport, szabadidés programok,
versenyek, palyazatok Kiirasa,

« Kozos forumok, rendezvények: Palyavalasztasi Vasar, Toth Janos nap, Golyaavatd
(hagyomanyapolas, érzés, teremtés), Karacsonyi iinnepség, Szalagavaté bal, DOK nap,
iskolaradio, évkonyv, internetes honlap szerkesztése.

* Versenyek, vetélkedok, bemutatok: A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik. A
felkészitést a szakmai munkakdzdsségek vagy szaktanarok végzik.

» Egy tanitasi napot igénybe vevé kirandulas (pl. Parlament, orszagos muzeumok,
tarlatok, szakmai kiallitdssok, workshop stb.) A részvétel Onkéntes, sziildi
finanszirozassal megvaldsuld program vagy palyazati forrasbol.

« Hataron Kkivuli kirdndulasok: (palyazati forrasbhdl és/vagy onkoltséges alapon
szervezhetd.)

* Muzeum, kiallitds, miivészeti eléadas didkoknak szervezett hangverseny, egy-egy
tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését szolgaljak a
kiilonféle csoportos programok. A részvétel onkéntes, a koltségeket a sziiloknek kell
fedezniuk.

* Egyéb tanorén kivili tevékenységek - igény és lehetdség szerint

* Nyelvvizsgara felkészités (&ltalanos, szakmai)

* Tanulasi tréning

« Onismereti program

» Miivészeti képzés pl. szinjatszo kor, tarsastanc, modern tanc, szamitogépes grafika,
rajz-festészet, énekkar

A tandran kivili foglalkozdsok meghirdetése adott tanév munkaprogramjéhoz igazodik.
(frasban torténd jelentkezés alapjan, a program szerinti alsd és felsd létszamkorlatok
figyelembevételével.)

Személyiségfejlesztés egyéb madjai:

Célunk a didkok személyiségének, megkiizdd képességének, kommunikécios stilusanak,
Osszességében érzelmi intelligenciajanak fejlesztése. Mindez magaban foglalja a masokkal
vald kapcsolatteremtés és a nemet mondas képességét, valamint az asszertivitast is.
Ezzel egyiitt:
cegy adott kozosségen beluli szerepvéllalas, érdekkepviselet, erdekvédelem,
veleményformalés, ifjusagi szervezetekhez kapcsolddva: Orszagos Diédkparlament,
nagyban segiti a tarsas kapcsolatokban valé kommunikacids készség, vélemény- és
vitakészség fejlodését, megismerkedni a korosztalyukat érinté kérdésekkel orszagos,
regionalis szinten, helyi érdekek érvényesitése, kapcsolattartds mas, hasonld
intézményekkel,
* a tobbi didk informéalasa, motivéalasa.
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2.2.3. A kozosségfejlesztessel, az iskola szerepldinek egyiittmiikidésével kapcsolatos
feladatok

A neveld folyamatokon beliil torekedni kell arra a lehetdségre, hogy a kozérdekii, kdzosségi
tevékenység egyre inkdbb onkéntes, 6nalld legyen, és a tanuloi tevékenységet kiserni tudja a
dontés funkcidja is. A dontés feleldssége nagymértékben fejlesztheti a kozOsség tagjainak
szocialis érzékenységét, szemléletmodjat.

Kozosségfejlesztod feladatok:

* Az iskolai élet egyes teriileteihez kapcsolodo tanuloi kozosségek kialakitésa es ezek
tudatos fejlesztése az életkori sajatossagok figyelembevétele

« Onkormanyzas képességének kialakitasa, a demokracia gyakorlata

« Egyéni arculat, hagyomény kialakitasa

* Ismerjék az Unios mozgastér lehetdségeit, iskolaban szerzett tuddsukat fel tudjak
hasznalni Unios keretekben, tudjanak palyazatot irni.

* Felkészites a tarsas kapcsolatokra: a csoportos, kdzosségi tevékenységek alkalmaval Ki
kell alakitani a gyermekben a tarsai irdnti érdeklddést, empatikus magatartast,
toleranciat, vita- és kompromisszum-készséget, a masik ember felé torténé nyitottsagot
és elfogadast. Tanuljon meg tarsaival egyutt dolgozni és egyltt szdrakozni,
kikapcsolddni is. Szocialis kompetencia-feleldsség, konfliktuskezeld képesség

* A sziilok még teljesebb bevonasa, a sziil6i k6zosség aktivabb részvétele az iskola
munkdjaban, ¢életében. (Szabadidds tevékenységek, programok szervezésében
segitségnyuijtas, otletek, javaslatok)

* Tomegkulttra és onmiivelés optimalis viszonya, erre a lehetdségek megteremtése.

« Esztétikai nevelés: A tanuldk legyenek fogékonyak az esztétikailag szépre, nyitottak
az élmenybefogadasra. (szinhaz-, mdzeum-, hangverseny-, kiallitas-latogatasok). Az
alkotni vagyas Orome ¢és lehetdsége motivalja Oket, alakuljon ki onmagukkal és
kornyezetiikkel kapcsolatos esztétikai igényességuik.

Mindezek megvaldsitdsahoz a gyermek szamara egy segitfkész, a lehetdségeket
legoptimalisabban biztositd, szeretetteljes kornyezet kialakitasa az els6dleges feladat.
Az 50 Oras kozosségi szolgalat a szakgimnaziumi és technikumi tanuldkndl szintén a
kdzOsségépitést, ezzel egyltt a személyiségfejlesztést is szolgalja.

2.3.4. A kozosségfejlesztes feladatainak megvaldsitasa

Tanitasi 6rdkon

Motivalas, aktivizalas, differencialas — minden egyes tanuléhoz megtalalni azt az utat, amely
az aktiv kozremiikodést valtja ki.

Tanitasi oran kivuli tevekenységek
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* Hagyomanydrzo tevékenységek.

« Fontos feladat az iskola névaddjanak, Toth Janos emlékének apolésa. Ezt szolgélja az
évenkénti megemlékezes a Toth Janos-napon

* K6z6s programok kialakitasa: tanulmanyi, kulturalis, sport, szabadid6s programok,
versenyek, palyazatok Kiirasa.

» Koz6s forumok, rendezvények: Golyaavatdé (hagyomanyapolas, Orzés, teremtés),
Karacsonyi tinnepség, Szalagavat6 bal, Toth Janos-nap, iskolaradio, évkonyv, internetes
honlap szerkesztése.

* Versenyek, vetélkedok, bemutatok: A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik. A
felkészitést a szakmai munkakdzdsségek vagy szaktanarok végzik.

* Egy tanitdsi napot igénybe vevd kirandulas (pl. Parlament, orszdgos muzeumok,
tarlatok, szakmai Kidllitasok, workshopok stb.): A részvétel Onkéntes, sziiléi
finanszirozassal megvaldsul6 program.

» Hatdron kiviili kirdndulasok: (palyazati forrasbol és/vagy oOnkoltséges alapon
szervezhetd.)

* Muzeum, kiallitds, miivészeti eldadds didkoknak szervezett hangverseny, egy-egy
tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kdvetelmények teljesitését szolgaljak a
kiilonféle csoportos programok. A részvétel onkéntes, a koltségeket a sziiloknek kell
fedeznilk.

* Egyéb tanoran kivili tevékenységek - igény és lehetdség szerint.

* Gazdasagi-pénziigyi nevelés, amely lehet6séget ad a kor kihivasainak megismerésére,
a piacgazdasagi ismeretek megszerzésére.

* Informatikai szakkor az érdeklodésnek megfeleld témakban szamitogépes ismeretek
bdvitése, informatika érettségire felkészités

* Tanulési tréning.

Didkonkormanyzat

A Diakonkormanyzat (DOK) feladata, hogy az intézmény diakjainak érdekében eljarjon,
érdekeiket képviselje. Tevékenysége a tanulokat érintd barmely kérdésre kiterjed, ezért a
DOK részvétele az iskolai életben rendkiviil jelentés. Foként érdekképviseleti, segitd és
szervez6 feladatkoroket lat el. A Pedagogiai és szakmai program erkdlcsi-érzelmi-értelmi
fejlesztéséhez is hozzajarul a kdvetkezé modon:

Kozosségépités, -fejlesztés: a DOK tudatosan arra neveli a didkokat, hogy egy szerves, egyiitt
gondolkodo és cselekvd kozosség részei legyenek.

Eszkdzei: kozos programok kialakitasa, tanulmanyi, kulturalis, sport, szabadidés programok,
versenyek, palyazatok kiirdsa, kozos forumok, rendezvények, Téth Janos nap, Goélyaavato
(hagyomanyépolas, érzés, teremtés), Kardcsonyi iinnepség, DOK nap, iskolaradio, évkonyv,
internetes honlap szerkesztése.

Cél: a kozosség egyéni arculatdnak kialakitasa, helyes magatartasi, viselkedési formak
kialakitasa, oniranyitds — onértékelés, vitakészség fejlesztése, mas vélemények figyelembe
vetele, tiszteletben tartasa, tartalmasabb iskolai diakélet megszervezése
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2.3. Az oktatdk feladatai, az osztialyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok
feladatai

Az oktatok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.

2.3.1. Az oktatdk legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

« a foglalkozasokra valo felkeészulés,

« a tanulok dolgozatainak javitésa,

« a tanulok munkajanak rendszeres értékelése,

«a megtartott foglalkozasok dokumentéldsa, az elmaradd és a helyettesitett orak
vezetése,

* érettségi, kulonbozeti, felvételi, osztalyozd vizsgak lebonyolitasa,

« kisérletek osszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek dsszeallitasa és értékelése,
« a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

« tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

« feligyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

« iskolai kulturdlis, és sportprogramok szervezése,

* osztalyfonoki, munkak6zosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
« az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatésa,

* sziildi értekezletek, fogadoorak megtartasa,

* részvétel oktatdtestileti értekezleteken, megbeszéléseken,

* részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbkepzéseken,

« a tanuldk felugyelete 6rakdzi szlinetekben és ebédeléskor,

« tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezese,

« iskolai Unnepségeken és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

« részvétel a munkakdzossegi értekezleteken,

« tanitas nélkili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
» iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban valo kozremiikodés,

« szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartésa,

« osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitasa.

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki kozosség vezetdjével konzultalva — az igazgato bizza
meg, elsésorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.

2.3.2. Az osztalyfoniki munka tartalma és az osztalyfonok feladatai

» Az iskola Pedagdgiai és szakmai programjanak szellemében neveli osztalyanak
tanulo6it, munkéja sordn maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

» Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsdgaval, segiti a tanulok6zosség kialakulasat.

« Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd oktatok munkajat. Kapcsolatot tart az osztaly
sziil01 kozosségével.
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* Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

* Sziiloi értekezletet tart.

* Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: digitalis napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvegzése, hianyzasok igazolasa.

* Segiti és nyomon kdveti osztalya kdtelezd orvosi vizsgalatat.

* Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjusagvédelmi felel6sével (szocialis munkas,
iskolapszicholégus).

* Tanulo6it rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt 4llo feladatokrdl, azok megoldasara
mozgosit, kozremitkodik a tandran kivili tevékenységek szervezésében.

« Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, buntetésere, segélyezésere.

*Részt vesz az osztalyfonoki kozosseég munkajdban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

 Rendkivili esetekben oOréat latogat az osztalyban.
« Az intézmény értékrendjenek, elvarasainak kozvetitése.

« Szervezi osztalyanak napi feladatait (rarend atadasa, hazirendi elvarasok betartatasa,
kotelezo iskolai felszerelések beszerzésének figyelemmel kisérése)

« A tanulok érdekeinek képviselete.

» Kozremiik0dik a vizsgékra vald jelentkeztetésben.

- Agazati alapvizsgan ellatja osztalya jegyz6i feladatait
- Vezeti az egy osztalyban tanitok értekezleteit

* A tanulok tanulményi elémenetelének segitése.

* Rendszeres kapcsolattartas a sziilokkel, tajékoztatas a didkok iskolai eldre menetelérdl,
az aktualis iskolai ligyekrol.

« Kapcsolatot tart a tanulé gyakorlati munkahelyével, a kollégiummal.

24. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

Kooperativ technikékkal, differencialt oOraszervezéssel, szilkkseg szerint korrepetalasokkal
segitjik a dontéen kornyezeti hatasok (pl. szocio-Okonomiai statusz, hataron tali magyar
allampolgar) miatt fellép6 beilleszkedési nehézség és tanulasi gyengeség leklizdését, a
tantargyi hidnyossagok potlasat.

Alapvetd tapasztalatunk az, hogy a mas orszdgokbol érkezd, 8. osztilyt befejezd tanulok
eltér6 ismeretekkel ¢€s képességekkel rendelkeznek leginkabb a kozismereti jellegli
tantargyakat illetden. A hidnyossagok és eltérések feltarasa, csokkentése és kozelitése
érdekében a 9. évfolyam elejen feltarjuk a verbalis-kommunikéciés eés a matematikai
kompetenciakat. Ennek eredményeképpen hatékonyan tudunk beavatkozni, a hatranyokat
csokkenteni.
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2.4.1. A beilleszkedési tanuldasi magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdo tanulok elldtdsa

Tanuldink kozott BTMN diagnozissal és szakértdi véleménnyel rendelkezdk is vannak. Az 6
ellatasukat a szakért6i véleményben javasoltak szerint végezziik, fejleszté oktatd
kozremiikodésével, sziikség esetén szaktanari korrepetdlassal. A mar koradbban fennalld
mentességeket figyelembe vessziik, és a szakértdi véleményben javasoltak szerint igazgatdi
hatarozatban rogzitjik. a BTMN tanulok ellatasa (szakért6i véleményben, illetve a Nkt 27.8
(5) szerint), 1-3 f6s csoportban torténik. Oktatdsuk soran a tanorai differencialas eszkozével
élunk.

2.4.2. A sajatos nevelési igényii tanulok egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacios,
rehabilitacios ellatasa

»A Nemzeti alaptanterv (a tovabbiakban: Nat) a sajatos nevelési igényl tanulok iskolai
oktatasanak is alapdokumentuma, az abban meghatarozott fejlesztési teriiletek — nevelési
célok, kulcskompetencidk, illetve a tanulasi tertileteken megfogalmazott célok, feladatok — a
sajatos nevelési igényli tanulokra is érvényesek. A sajatos nevelési igényli tanuldkat neveld-
oktatd iskolak Pedagdgiai programjuk, helyi tantervik elkészitesenél figyelembe veszik:

= a2019. évi LXXX. torvény (tovabbiakban szakképzési térveny) elbirasait

* a12/2020 (IL.7.) Korm. rendelet eléridsait

* a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: kéznevelési

térvény), a Nat és az Iranyelv rajuk vonatkozo eldirasait,

= akollégiumi nevelés orszagos alapprogramjat,

= anevelés és oktatas helyi célkitiizéseit és lehetdségeit,

» asziilok elvarasait és

= az altaluk nevelt-oktatott tanulok sajatossagait.”

A sajatos nevelési igény a szokdsos tartalmi és eljarasbeli differencidlastol eltérd, nagyobb
mértéklt differencialast, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészitd fejleszto,
korrekcids, habilitacios, rehabilitcids, valamint terapias céld pedagogiai eljarasok
alkalmazasat teheti szlikségesse. Ezeket intézményunk a Nkt. 6. mellékletében megadott
oraszamkeretek figyelembevételével szervezi meg egyéni és csoportos formaban. A fejlesztd
foglalkozasokat igyeksziink ugy kialakitani, hogy azok minimalis tobbletterhelést jelentsenek
tanuldink szamara.

Intézménylinkben féallast gyogypedagogusok végzik a SNI tanuldk gydgypedagogiai célu
habilitacios-rehabilitacios ellatasat. Az infrastrukturalis hatteret fejlesztészoba, fejleszto és
infokommunikéacios eszk6zok biztositjak, melyeket folyamatosan — a tanuldk problémaihoz
igazodva — bovitiink.
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Gydbgypedagogusaink részt vesznek az oktatd Kollektiva érzékenyitésében, javaslatokat
tesznek adott tanulok esetében az oktatdsi modszerekre, eszkdzokre, tananyagtartalomra, segit
kialakitani az intellektudlis képességzavarral rendelkezd tanuldk esetében az egyénre szabott
pedagdgiai programokat, egyéni fejlesztési terveket.

Gyogypedagogusok feladata tovabbad a SNI tanulokkal kapcsolatos adminisztracio, mely
magaban foglalja a szakértéi vélemények begyljtését, tarolasat, a szakértdi véleményben
javasoltak alapjan a fejlesztési tervek elkészitését, az egyéni fejlodési lap belivének (Tu. 357.
1. sz) és a Kréta naplonak a vezetését. Kozremiikodik a feliilvizsgalati kérelmek kitdltésében,
elkésziti az intézménykijelolési kérelmeket, kapcsolatot tart fenn az orszagos, a megyei
illetékességii és a helyi szakért6i bizottsagokkal, valamint a pedagdgiai szakszolgalat egyéb
szakembereivel.

Tanulasi problémakkal rendelkez6 tanuldinkat — intézményvezet6i felkérés alapjan — felmeéri,
annak eredményérdl beszamolot készit és javaslatot tesz a tovabbi teenddkre vonatkozolag.

Tanév elején elvégzi a bemeneti méréseket, ezekre alapozva elkésziti a fejlesztési tervet,
melyet tanév kdzben a tanuld fejlédési liteméhez igazodva modosithat, tanév végén pedig
ujabb mérés alapjan év végi értékelést készit. Elére egyeztetett idOpontban konzultdl a
sziilvel, aki a fejlesztési terv iranyvonalait megismerheti, azokra javaslatot tehet.

A sajatos nevelési igényii (SNI) tanulok integralt oktatasanak koncepcioja, fejlesztésének
céljai, feladatai, tartalmai, tevékenyséegei

A fejlesztés céljai:
= A tarsadalmi, iskolai integracio biztositasa, a tanulok szocializacidjanak elésegitése.
= Az egyéni tanulasi utak megtervezésének segitése.
* A tovabbtanulasra, palyavalasztasra torténd felkészités.
* A lehetd legdnallobb életvitelre torténd felkészités.

A fejlesztés elozetes feladatai:

= Az iskolankba érkezé SNI tanulok szakértdi véleményét a teriiletileg illetékes
pedagogiai szakszolgalat szakértdi bizottsaga (jelen esetben CSMPSZ Szakértoi
Bizottsaga) késziti el. Mar beiratkozaskor, illetve a tanév elején 6sszegytijtjiik ezeket a
szakvéleményeket. Az ezekben leirtakat az osztalyfonokokkel és a szaktanarokkal
kdzosen attanulmanyozzuk, és ezek alapjan hatarozzuk meg tovabbi feladatainkat.

» Az osztalylétszamok kialakitdsdnal a torvényi eldirdsnak megfelelden figyelembe
vesszik az oda jelentkezd SNI tanulok 1étszamat. {2011. évi CXC. tv.66.§ (7)}

A fejlesztés tovabbi feladatai, tartalmai, tevekenységei:
= Elfogadd legkor, tolerans kornyezet Kkialakitasa, sikerélmények biztositasa,
pozitivumok
* megerdsitése a tanulds folyamataban.
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Toreksziink arra, hogy az oktatok munkdjaban lehet6ség szerint megvaldsuljon a

differencialt, személyre szabott oktatés, nevelés, oktatoink nyitottak és empatikusak,

toleransak legyenek.

Az iskola igazgatoja hatarozatot hoz a SNI tanuldok szamara a szakért6i véleményben

foglaltaknak megfelelden, melyek bejegyzésre keriilnek az osztalynaplokba és a

torzslapokba. Az osztalyban oktato tanarok ezeket figyelembe véve, a SNI diakokra

odafigyelve nevelnek, oktatnak.

Azoknak a SNI tanuldknak az esetében, akiknél a szakért6i vélemény ezt javasolja, a

tantargyi kovetelmények is differencidldsra keriilnek a lehetéségekhez mérten.

Oktatdink alkalmazzak a projekt modszert, egy-egy témahét megtartasat, és hasznaljak

az IKT eszkozoket, interaktiv tablat.

A tanitasi Ordkon a tanulok ismeretelsajatitdsat nagymértékben segitik a oktatook

azzal, hogy szamukra kozérthetObben, ¢s szemléletesen mutatjdk be az

ismeretanyagot. Szintén ezt segiti, hogy a tanarok a tanulokat aktivan bevonjak az

ismeretszerzésbe, hogy a didkok szadmara tevékeny, tapasztalatszerzésen alapulo,

minél tobb érzékszervre hato ismeretszerzést biztositanak.

A tanuldk szaméra a 9. evfolyamon tanulasmaddszertani ismereteket tanitunk

Az ismeretelsajatitast kovetden a tanulok képességhianyahoz igazodd szdmonkérési

formékat alkalmaznak:

e Dolgozatiras, felelés, vizsgak alkalmaval tobbletid6t biztositanak.

e Amelyik tanulonél az irds okoz nehézséget, szamara biztositjak a szobeli felelés
lehetdségét.

e Akinél a beszéd nehezitett, szdmara igényei szerint, eldnyOsebb, irasbeli
modszereket alkalmaznak.

e Diszgrafias tanulok esetében, ha a diak igényli, és lehetéség van ra az oktatd
biztositja a segédeszkdz6k hasznélatat (szamitdgép, laptop).

2.4.3. HH és HHH tanuldk

Iskolank kiemelt érzékenységgel kezeli a hatranyos helyzetli didkok sorsat. A sziilOket
tamogatjuk a tanulok megfeleld dokumentumokkal torténd felszerelésében és az azokban
foglaltak érvényesitéseben.

2.4.4. A tehetség, képesség kibontakozdsdt segiti tevékenység

Figyelmet kell forditanunk gyermekeink képességeinek fejlesztésére és arra, hogy minél
valtozatosabb ingerek érjék oket. Feladatunk nemcsak a hatranyos helyzeti tanulok szintre
hozatala, hanem a tehetség kibontakoztatasa is. Arra is lehetdséget kell adnunk, hogy
Kideruljon: egy-egy gyereknek milyen specialis készségei vannak, amelyekr6l eddig esetleg 6
maga sem tudott.

Alkalmazott mddszerek:

« csoportmunka alkalmazasa,
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«a tanulék valjanak a tananyag feldolgozésanak aktiv részeseivé (konstruktiv
modszerek alkalmazasa),

«0nall6 feladatok elvégeztetésével fejleszthetjik az Oniranyitds és ©nszervezes
képessegét,

« versenyeken vald reszvétel,

« tdborokban, csereprogramokon, konferenciakon valo részvétellel nemzetk6zi és hazai
kapcsolatok kialakitasat segithetjiik elo,

« (innepélyek szervezésébe valé bevonas, szervezés, szereplés, rendezvényeken,
bemutatdkon valo részvétel,

* palyazatokon val6 részvétel (segithetjuk a tanuldok  véleményalkotésat,
hozzajarulhatunk alkot6-, kommunikacios készségiik fejlédéséhez),

« tanulok érdeklédése alapjan szervez6d6 szakkordk biztositasa.

2.4.5. Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

A gyermek- és ifjusdgvedelem az egész oktatdtestilet feladata. A munka koordinalésat a
nevelési munkakozosség, segité szakmai team-je végzi. Ez a tevékenység szolgéalja a
veszélyeztetettség megel6zését, a halmozottan hatranyos és hatranyos helyzetii tanulok iskolai
elérehaladdsanak fokozott figyelemmel kisérését, tovabba jelenti a veszélyeztetett vagy
hatranyos helyzetet megsziintetni szandekozo tevekenységek dsszehangolasat.

A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Az iskola kozremiikodik a tanuldk hatranyos helyzetének feltarasaban, veszélyeztetettségének
megelézésében, illetve megsziintetésében. Az  osztalyfonok a tanuld  anyagi
veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy a tanuld gondviseldje kérelmezze a lakohely
szerint illetékes polgarmesteri hivatalanal a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vagy
rendkivili gyermekvédelmi tdmogatasra vald jogosultsag megallapitasat.

A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységek:
» az étkezési tamogatasi igénylés tovabbitasa a Mérahalom Polgarmesteri Hivatalahoz,
« igény esetén kollégiumi elhelyezés megszervezése
« hatranyos helyzetiiek szamara kiirt palyazatokon valo részvétel (pl. Utravalo, stb.).

A tanuldkkal kapcsolatos feladatok
* A veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanulok nyilvantartasba vétele.
* Az osztalyfonokok tajékoztatdsa és segitése a problémas esetek felismerésében és
megoldasaban.
* Mentalhigiénés programok bevezetésének szorgalmazasa: iskolaorvossal, védondvel,
iskolai pszichologussal vald szoros kapcsolattartas €s egyiittmiikddés.
« Szocialis ellatasok szambavétele (térvenyek, helyi rendeletek ismerete, sziikséges
segélykérd lapok beszerzese).
» Tanacsadés a tanuloknak, segitd beszélgetés egyéni vagy csoportos forméban.
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* Kiilsé szakemberek bevondsa a gyermek érdekében (pl. csaladgondozo, partfogo,
pszichologus stb.).

« Javaslattétel a veszélyeztetett és hatranyos helyzeti tanulok iskolai eszkdzokkel valo
tdmogatasara (tanulészoba, tanszersegély, ingyenes étkeztetés, kollégiumi elhelyezés),
az oktatotesttilet figyelmének felhivasa a beilleszkedést akadalyozé iskolai artalmakra.

« Hatranyos megkulonboztetés gyanuja esetén fokozott figyelemmel kell eljarni, és
segiteni kell a tanulot a probléma humanus megoldasaban.

2.5. A tanuloknak a szakképzo intézmenyi dontési folyamataiban vald
részvételi joga gyakorlasanak rendje

A legfontosabb dontések meghozatalara a jogszabéalyokban meghatarozott esetekben a
oktatotestilet jogosult. Egyéb dontések a vezetd jogkore. Azokban az tigyekben, amelyek az
iskola tanuldinak jelentds részét érintik a dontési folyamatban lehetdségét biztositunk a
diaksag véleményezési és/vagy javaslattevd joganak gyakorlasara. Ennek szervezeti formajat
az iskolaban miik6d6 diakonkormanyzat keretei adjak, a diakonkormanyzat SZMSZ-e szerint.
A tanuldk érdekeik képviseletére diakdnkormanyzatot hozhatnak létre. A tanuldk jogosultak
képviseltetni magukat az iskolai diakonkormanyzatban. A DOK tagjait a tanulokozosségek
egy évre valasztjak (kozosségenként 116 tagot + 1 {6 helyettest), altalanos, titkos és egyenld
valasztojog alapjan, egyszerli szavazattobbséggel.

A szavazast a tanulok6z6sség-vezetok vezetik le, a tanév elsé félévének végéig. A DOK élén
két tanulo 4ll, az elnok, illetve a titkar. Az iskolai didkonkormanyzat miikodésének rendjérdl
részletesen rendelkezik a didkonkormanyzat Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata.

A didkénkormanyzat a oktatotestiilet véleményének kikérésével dont:
* sajat mikodésérdl, tisztségviseldinek megvalasztasarol, hataskorei gyakorlasarol,
+ a didkok kozosségi életének, szabadidds tevékenységeinek tervezésérol, szervezésérol,
+ a didkonkormanyzat mitkodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,
* egy tanitas nélkili munkanap programjarol,
« az iskolai, kollégiumi didkdnkormanyzat tajékoztatési rendszerének Iétrehozasarol és
miukodtetéseérol.

Az iskolai didkonkormanyzat véleményeét ki kell kérni:
o atanulok kdzosségét érinté kérdések meghozatalanal,
e atanul6 helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasdhoz,
e a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
e aszakképzd intézményi sportkdr miikodési rendjének megallapitasahoz,
e az egyeéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,
e akOnyvtar, a sportlétesitmények mitkodési rendjének kialakitasdhoz,
e ahazirend elfogadasahoz és
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e a szakképzO intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzatdban meghatarozott egyéb

ugyben ki kell kérni.

2.6. A tanulo, a kiskoru tanulo torvényes képviseldje, a képzésben résztvevo
személy, az oktato, a szakképzd intézmény és a szakképzd intézmény partnerei
egyiittmiikiodésével kapcsolatos feladatok és egymadssal valo kapcsolattartasuk
formai

2.6.1. A tanulok kozosségét érintd kapcsolattartdsi formdak

A tanulokkal elsédlegesen tandrakon, 6rakdzi sziinetekben, tanitdsi ordk eldtt és utan, a
személyiség- és kozdssegformalassal kapcsolatos eseményeken, programokon, a rendszeres
didk 6nkormanyzati tléseken és a diakkdzgytilésen tartjuk a kapcsolatot.
A digitalis munkarendre val6 attéréskor kialakitottuk a digitélis kapcsolattartas rendjét, mely
szerint:

« hivatalos iratot, informaciot az eKréta rendszeren keresztiil kildink

« az iskola altal hasznalt digitalis platform a MsTeams rendszere

2.6.2. A sziilok kozosségét érintd egyiittmiikodési formak

A sziilok korében végzett feladatok
* egylittmiikodés, tajékoztatas, szemléletformalas
* sziil61 tAmogatds megnyerése
« csaladok aktiv bevonasa az iskolai programokba, programok szervezésébe
« csaladlatogatas, kdrnyezettanulmany készitése
* személyes beszélgetés (fogadodran, megbeszélt iddpontban)
* a sziil61 kozosség tajékoztatasa a gyermekvédelmi tevékenységrol
« sziil6i értekezleteken, forumokon valo aktiv részvétel
* az iskola a sziilokkel hivatalos levelezést az eKréta rendszeren keresztiil folytat
* a sziilé1 kozosség évente legalabb két alkalommal online vagy jelenléti értekezletet
tart, melynek résztvevo tagjai az egyes osztalyok sziildi kozdsségi képviseldi

2.6.3. Kapcsolattartas az iskola partnereivel

A tanulokra vonatkozéan az alabbi szervezetekkel tartunk folyamatos kapcsolatot, melynek
formai: munkatervi feladatok havonkénti megkildése, elektronikus levélben tajékoztatas,
papir alapon jelzélapok kiildése, telefonos és személyes egyeztetések:

» gyakorlati helyek,

» gyakorlati oktatok,

+ iskola-egészséglgyi ellatast biztosito szervezetek,

+ pedagdgiai szakmai szolgalat intézményei,

* csaladsegitok,

+ Kereskedelmi és Iparkamara.
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2.7. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
* 0sztalyoz0 vizsgakra,
« killénbdzeti vizsgékra,
* javitovizsgakra vonatkozik.
Az agazati alapvizsgara tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni, ezt a
Pedagogiai és Szakmai Program mellékeltében részletezzilkk a specialis tulajdonsagai
miatt.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanulojara:
« aki osztalyozo vizsgéra jelentkezik,
« akit a oktatdtestlilet hatarozataval osztalyozé vizsgara utasit,
« akit a oktatdtestiilet hatarozataval javitdvizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira
« akik atvételuket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja

kilonbozeti vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény oktatétestliletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott
tagjaira.

2.7.1. Tanulméanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsdag elétt kell letenni

A vizsgabizottsag tagja:

. elnok
. legalabb egy olyan oktatd, aki jogosult az adott tantargy tanitasara
. a vezet6 altal kijel6lt oktatd

Az elnok felel a vizsga szakszer(i és jogszerli megtartasaért, ennek keretében:
* meggy6z0dik arrdl, hogy a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette
vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a
szabalytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat,
« vezeti a szObeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,
« atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a
vizsga iratait,
* a vizsgabizottsag ertekezletein véleményelterés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsdg munkajat és magat a vizsgat az iskola igazgatdja vagy igazgatdhelyettese
késziti eld, ennek keretében
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« felelések a vizsga jogszerii elOkészitéséért €s zavartalan lebonyolitdsa feltételeinek
megteremtéséért.

» dontenek minden olyan, a vizsga elOkészitésével és lebonyolitasdval Osszefiiggd
ugyben, amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkérébe,

» irasban kiadjdk az eldirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodnak a
helyettesitésrol,

* ellendrzik a vizsgéztatas rendjének megtartasat,

 minden sziikséges intézkedést megtesznek annak érdekében, hogy a vizsgéat

« szabalyosan, pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizennyolc oraig tarthat.
Az irésbeli vizsgan a vizsgateremben az Ulésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd oktatd
ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak és ne segithessék. A vizsga
kezdetekor a vizsgabizottsdg elndke a vizsgaztatdo oktatd jelenlétében megéllapitja a
jelenlévOk személyazonossagat, ismerteti az irdsbeli vizsga szabdlyait, majd kihirdeti az
irasbeli tételeket. A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.
Az irasbeli vizsgan kizarolag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzoéjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat
ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni. A feladatlap eldirhatja
szamologép, szamitogép hasznalatdt, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell
biztositania.
Az iroeszkozokrdl a vizsgdzok, az iskola helyi tanterve alapjdn a vizsgdhoz sziikséges
segédeszkozokrdl az iskola gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas kozott nem cserélhetik.
A vizsgdz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése eldétt mindegyik atvett
feladatlapon feltlinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantdrgy megnevezését. Vazlatot,
jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.
A vizsgazo szdmara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre 4ll6 maximalis 1d6
tantargyanként hatvan perc. Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkivili esemény megzavarja,
az emiatt kiesett idovel a vizsgdzo szamara rendelkezésre allo id6t meg kell ndvelni.
A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo
szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az iskola igazgatdja engedélye
alapjan a tanuld

- az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésére allo id6t legfeljebb harminc

perccel meg kell névelni,

- lehetévé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt

hasznalja,

- az irasbeli vizsga helyett szdbeli vizsgat tehet.
Egy vizsganapon egy vizsgazé vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendiddt kell biztositani.
A potlo vizsga — sziikség esetén Ujabb pihendidd beiktatasaval — harmadik vizsgaként is
megszervezheto.
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Ha a vizsgaztatd oktatd az irdsbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo
feladatlapjat, réirja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét,
alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat.
A vizsgaztatd oktatd a szabalytalansag tényét és a megtett intézkedést irdsban jelenti az
altalanos intézményvezeto-helyettesnek, illetve az adott tagintézmény vezetdjének, aki az
irasbeli vizsga befejezését kovetéen haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag
elkovetésével kapcsolatos bejelentést. Az iskola igazgatdja a megallapitasait részletes
jegyzOkonyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgazd és a vizsgaztatdé oktatd
nyilatkozatat, az esemény leirdsat, tovabbd minden olyan tényt, adatot, informéciét, amely
lehetOvé teszi a szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzokonyvet a vizsgdztatd
oktatd, az iskola igazgatoja és a vizsgazo irja ald. A vizsgdzd kilonveleményét a
jegyzokonyvre ravezetheti.
Az iskola igazgatoja vagy igazgatohelyettes az irasbeli vizsga folyaman Kkeészitett
jegyzOkonyveket ¢s a feladatlapokat — az Ures és a piszkozatokat tartalmazo feladatlapokkal
egyltt — a kidolgozasi id6 lejartaval atveszi a vizsgaztatd oktatOoktol. A jegyzékonyveket
alairasaval — az idoépont feltiintetésével — lezarja és a vizsgairatokhoz mellékeli. Az irasbeli
vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd oktatd kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo altal
hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szinii tintaval megjeloli, roviden értékeli a
vizsgakérdésekre adott megoldasokat.
Ha a vizsgaztat6 oktaté a feladatlapok javitasa soran arra a feltételezesre jut, hogy a vizsgazé
meg nem engedett segédeszkdzt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat ravezeti a
feladatlapra, és értesiti az altalanos intézményvezetd-helyettest illetve az intézmény vezetdjét.
Ha a vizsgdzd a vizsga soran szabalytalansagot kovetett el, az iskola igazgat6ja vagy az
igazgatOhelyettes és két méasik — a vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevé — oktatdbol
allé haromtagu bizottsag a cselekmény sulyossaganak mérlegeli, és
- a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az
érvénytelen rész figyelmen Kivil hagyasaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,
- az adott tantargybdl — ha az nem javitovizsga — a vizsgazot javitovizsgara utasitja, vagy
- amennyiben a vizsga javitovizsgaként kerult megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja, vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazé
teljesitményet.
A szabdlytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell
foglalni. Egy vizsgdzonak egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezhetd szdbeli vizsga.
A vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazo tartozkodhat.
A vizsgazonak legaldbb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely idOpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.
A szobeli vizsgadn a vizsgazd tantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, és —
amennyiben szlikséges — Kivalasztja a tétel kifejtéséhez szlikséges segédeszkozt.
Az egyes tantargyak szobeli vizsgdihoz sziikséges segédeszkozokrdl a vizsgdztatd tanar
gondoskodik.

Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési id6t kell biztositani a
szobeli feleletet megel6zden. A felkésziilési i1d6 alatt a vizsgdzo jegyzetet készithet, de
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gondolatait szabad el6adasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgézé esetében a
feleltetés iddtartama tizendt percnél nem lehet tobb.

A vizsgédzok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik. A
tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazd hatarozza meg. A vizsgazo
segitség nélkul, dnalléan felel, de ha 6néallo feleletét 6nhibajabol nem tudja folytatni vagy a
vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsag tagjaitol segitséget
kaphat.

Ha a vizsgaz6 a feleletet befejezte, a kovetkezd tantargybol torténd tételhuzas elétt legalabb
tiz perc pihen6id6t kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.
Amikor a vizsgdzo befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt
értékelést a vizsgajegyzokonyvre.

A sajatos nevelési igényll és a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
vizsgazd, szakértdi bizottsagi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az altalanos
intézményvezetOhelyettes illetve az iskola vezetdje engedélye alapjan a vizsgdzod: szamdra
harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell ndvelni, illetve a szobeli
vizsgat irasban teheti le. Ha a vizsgazonak engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett
szobeli vizsgat tegyen €s a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell
haznia.

2.8. A felvétel és atvetel, valamint a szobeli felvételi vizsga kdvetelményei

2.8.1. A felvétel és az datvétel helyi szabdlyai, valamint a szakképzo évfolyamokra vonatkozo
rendelkezések

Az évenként felvehet6 tanulok szamat a beiskolazasi terv tartalmazza.
Tanuldi jogviszony létrejotte

A tanul6i jogviszony felvétel vagy atvétel Gtjan keletkezik, a beiratkozas napjaval kezdddik
és a Szkr. szerint sziinik meg, illetve sziintethetd meg. Az egyes tanulok felvételérdl,
atvételérdl az iskola igazgatdja dont, évkozi atvétel esetén az érintett osztalyfonok
veleményenek kikéréséevel.

Az iskola kilencedik évfolyaméra a tanulok az altalanos és a rendkivili felvételi eljaras
keretében vehetdk fel a jogszabalyban rogzitett eljaras betartasaval.

A rangsorolds soran az azonos Osszesitett eredményt elérd tanulok koziil elényben kell
részesiteni a halmozottan hatrdnyos helyzetli tanuldt, ezt kovetden azt a jelentkezot, akinek
kiilonleges helyzete ezt indokolja. Kiilonleges helyzetnek tekintjiik, ha a jelentkez6 tanuld

- testvére is intézmenyink diékja,

- valamelyik sziil6je is intézményiinkbe jart,

- csaladjainak tevékenysége az iskolankban oktatott szakmakhoz kotédik
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- kollégiumot is igényel.

Az iskola igazgatdja a felvételrdl vagy az elutasitdsrol szolo értesitések megtorténte utan a
kovetkezd tanév elsé napjaig rendkiviili felvételi eljarast irhat ki. Abban az esetben, ha az
altalanos felvételi eljaras keretében a felvehetd tanuldi 1étszam kevesebb, mint Kilencven
szazalékat sikerilt betolteni, a rendkivili felvételi eljarast ki kell irni. A rendkivili felvételi
eljarasban 1j jelentkezési lapot kell benygjtani a felvételt meghirdetd iskola 4ltal
meghatarozott formaban €s idOpontig. A felvételi kérelmekrol az iskola igazgatoja dont.

Felllbiralati kérelem, jogorvoslat

Az iskola igazgatdja — ha a tanulo jelentkezését elutasitja — értesiti az altalanos iskolat, a
tanulot, illetve a kiskora sziil6jét. A sziildnek szolo értesitésben felhivja a figyelmet a
jogorvoslati lehetdségre. A tanulo, a sziild — az értesités kézhezvételétdl szamitott 15 napon
belil — jogorvoslati kérelmet nydjthat be az iskola igazgatéjahoz, a Szegedi Szakképzési
Centrumnak cimezve. A jogorvoslati kérelemben fel kell tiintetni a tanuld nevét, cimét,
oktatési azonosito szamat, altalanos iskolajanak és a tanuldt elutasitd iskolanak a nevét, cimét
és OM azonosit6 szamat, valamint a megjeldlt szakot és annak kodjat. Meg kell jeldlni, hogy
milyen jogsértés vagy méltanytalansag érte a tanulot. Méltanyossagi kérelem esetén fel kell
sorolni mindazokat az okokat, érveket, amelyek kérésik elfogadasat segithetik. A felvételi
eljarassal kapcsolatos jogorvoslati kérelmekrdl az iskola fenntartoja dont.

2.8.2. A beiratkozas médja

A beiratkozds a tanév rendjében meghatirozott iddpontban torténik. A beiratkozashoz
szlikséges okmanyok (9. évfolyam esetén):

- az altalanos iskola 8. osztalyanak befejezését tanusito bizonyitvany,

- 4ltalanos iskola altal kiadott ,, Ertesités iskolavaltoztatdsrél” c. nyomtatvéany,

- szuletési anyakonyvi kivonat,

- személyi igazolvany és lakcimkartya,

- TAJ kértya, addkartya, oltasi kényv

- oktatasi azonosito szamot tartalmazo kartya,

- értesités beiratkozasrél nyomtatvany,

- elézetes szlir6vizsgalat foglalkozas-egészségligyi alkalmassagrol,

- kulfoldi tanuld esetében hitelesitett bizonyitvany és magyar tartdzkodasi engedély
megszerzésének legalabb az elinditasa

- honositasi okirat

- kalfoldi tanuld esetén a jelenlegi torvényi szabalyozas szerint az ingyenesseg felététele a
magyar allampolgarsag
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Az iskola igazgatoja tovabbi feltételeket, eljarési rendet hatarozhat meg, ezeket a felvételi
értesitésrol szo61o tajékoztatoban kozolni kell.

2.8.3. Atlépés mésik osztalyba

Az azonos évfolyamon bellli més osztalyba torténé atlépésre kérelem alapjan, egyedi
elbiralassal van lehet6ség, melyre kérelmet legkés6bb az elsé tanév oktdber 31-ig lehet
beadni. A kés6bb beadott kérelem esetén az atlépés, egyedi dontéstdl fiiggden, évismétléssel
jarhat.

2.8.4. Tanuld drvétele mds oktatdsi intézménybdl

Mas oktatasi intézménybdl a tanuldk atvételi eljardsa a tanulo, kiskora tanul6 esetén a tanulod
és a sziild egylittes kérelmére indulhat el. A tanuld atvételérdl — az érintett osztalyfonok
véleményenek kikérésével — az iskola igazgatdja dont (az iskolai sajatossagok
figyelembevételével).

A tanulok évkozi athelyezése, illetve mas iskolabol vald atvétele esetén a kdvetkezdoket kell
merlegelni:

- az iskolavéltoztatési kérelem indokait,

- a tanul6 tanulmanyi elémenetelét, fegyelmi helyzetét,

- a tanult tantargyak illeszkedését a helyi tantervhez.

Az iskola igazgatoja kulonbozeti vizsga letételéhez kotheti az atvételt. A vizsga részeit
(irasbeli, szobeli vagy mindkettd), kovetelményeit és az értékelés rendjét az érintett szakmai
munkakodzdsségek hatdrozzak meg, legalabb 15 nappal a vizsga eldtt. Ezeket a tanuloval
irasban kozolni kell, illetve a helyben szok&sos modon nyilvanossagra kell hozni.

2.8.5. A tanuldk kimaradasa

A tanuloi jogviszony megsziinésérdl a Szkr. rendelkezik.

2.8.6. A szakképzo évfolyamokra vonatkozo felvételi és dtvételi szabdlyok

Jelentkezés a szakképzd évfolyamokra

A felvételi kérelem az intézmény sajat jelentkezési lapjan a jelentkez6 tanuld (kiskoru tanuld
esetén a tanuld és a sziilo egyiittes) alairasaval nytjthatd be. A szakképzésben részt vevo
tanuld6 a szakképzésre vonatkozd jogszabalyok szerint jogosult juttatdsokra €s
kedvezményekre. Az iskola a felvétellel kapcsolatos dontését megkiildi a jelentkezOnek,
kiskoru jelentkez6 esetén a sziildnek tovabba, ha a jelentkezd iskolaba jar, az iskolanak is (a
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tovabbiakban egyiitt: felvételi értesités). Az iskola értesitése jegyzék formajaban is torténhet.
Ha az iskola a benyujtott felvételi kérelmek, illetve a felvételi eljaras eredményeképpen
megéllapitja, hogy a meghirdetett tagozatot nem tudja elinditani, koteles err6l harom
munkanapon beliil értesiteni a jelentkezdket. Az iskolai beiratkozasok idépontjat — a tanév
rendjében megallapitott keretek kdzott — az iskola igazgatoja hatarozza meg.

Beiratkozashoz sziikseges iratok

A szakképz6 évfolyamos osztalyokba torténé felvétel esetén:

- a szakképzés megkezdéséhez sziikséges végzettséget tanusitd bizonyitvany,

- eldzetes szlir6vizsgalat foglalkozas-egészsegugyi alkalmassagrol,

- amennyiben az iskola nem tudja biztositani a gyakorlati oktatas feltételeit, gy a gyakorlati
munkahely meglétének igazolasa, vagy az err6l sz616 szandéknyilatkozat,

- szemelyi igazolvany, lakcimkartya, szuletési anyakonyvi kivonat,

- oktatasi azonosito szamot tartalmazo kartya,

- TAJ-Kartya,

- kalfoldi tanul6 esetében hitelesitett bizonyitvany és magyarorszagi tartdzkodasi engedély.
Az iskola igazgatoja tovabbi feltételeket, eljarasi rendet hatarozhat meg, ezeket a felvételi
értesitésrol szo616 tajékoztatoban kozolni kell.

Atlépés masik osztalyba

Szakképzd évfolyamon az atlépés azonos szakmdkban, azonos évfolyamon tgy lehetséges,
hogy az a gyakorlati munkarendet jelentdsen ne valtoztassa meg; rokon szakma esetén
kilénbozeti vizsgaval, egyedi elbiralassal, amennyiben a gyakorlati kdvetelményeket teljesiti
a tanulo.

Atvétel masik iskolabol, intézménybél

Tanulé mas szakképzd iskolabdl valo atvételét az intézmény igazgatdja donti el, az el6z6
iskola altal kiallitott teljesitett tanulmanyok figyelembevételével (feltéve, hogy a szakképzésre
vald belépés egyéb jogszabalyi feltételeinek a tanuld megfelel).

A felveételi elbeszélgetés tartalma:

- tanul6 szakmai érdeklodése,

- a valasztand6 szakmahoz kapcsolodé eldismeretek,

- altalanos temakorokhoz kapcsolodo beszelgeteés,

- a valasztandd szakmahoz kapcsolddd gyakorlati feladatok.

2.8.7. Az egészségugyi és palyaalkalmasséagi vizsgalat szabalyai
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A szakmai felvételi sordn a tanuloknak — amennyiben azt az adott képzés szabalyozasa elbirja
- alkalmassagi vizsgan kell részt vennilik. Az alkalmassagi vizsga két részbdl all: egy
foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalatbol és egy szakmai felvételi elbeszélgetésbol.
Ha a foglalkozés-egészségugyi alkalmassagi vizsgalat alkalmatlansagot allapit meg, az a
tanuloi jogviszony megsziinésével jarhat. Egeszséglgyi alkalmassagi vizsgalat sziikséges a
kovetkez6 agazatokban:

Oktatas

Sport

Turizmus vendéglatas

A szakmai felvételi elbeszélgetés valamennyi agazatban az aldbbi tertileteket érinti: a tanuld
szakmai érdeklodését, a valasztandé szakmahoz kapcsolodd eldismereteket, az altalanos
témakorokhoz kapcsolodd témékat, a valasztand6 szakméhoz kapcsolodé gyakorlati
feladatokat.

A szakmai felvételi elbeszélgetés soran tehat megbizonyosodunk a jelentkezd tanulok
kommunikécios készségérol, viselkedési kultirdjardl, szamolasi készségérol, logikai
készségérol, szakma iranti érdeklodésérdl, - a szakmai képzéshez sziikséges és elvarhato
kompetencidk meglétér6l. Oktatds agazatban motivaciés beszélgetés zajlik. Ez az
elbeszélgetes kilon felvételi pontszamot nem jelent.

Sport agazatban fizikai képességfelmérés torténik, mely a kovetkezokbol all:

Talajtorna:

Ot kotelezé és minimum egy ajanlott elembdl 4llo, dsszefiiggd talajgyakorlat bemutatésa.
Kotelez6 elemek: guruldatfordulas elére - hétra, fejallds, tarkdallas, mérlegallas, Ajanlott
elemek: ciganykerék, kézenatfordulas, tarkobillenés, fejenatfordulas, tigrisbukfenc, futdlagos
kézallas

Sportjatékok:

Egy kivalasztasa szikséges (kosarlabda, kézilabda, roplabda, labdartgas) és alaptechnikai
bemutatasa. Kosarlabda: fektetett dobas jobb ¢és bal oldalrol, biintetédobés, szlalom
labdavezetés kézzel Kézilabda: biinteté dobas — a kapuba elhelyezett zsamolyra - gyorsinditas
utan felugrasos kapura l6vés, szlalom labdavezetés kézzel Roplabda: kosar- és alkarérintés
(egyediil vagy tars kozremiikodésével), alsd vagy felsé nyitas Labdartgas: 6 — 8 méter
tavolsadgban folyamatos passzolas belsdvel atvétel nélkiil, dekazas: a labda levegdben tartasa,
szlalom labdavezetés labbal

Fizikai felmerés:

Medicinlabda-dobas két kézzel hatra. Utemezett fekvétamasz teszt: a NETFIT felmerés
alapjan torténik hangjelzéssel és zenével. Bordasfal gyakorlat: hatso fuggésben térdfolhizas
vizszint folé, hajlitott térddel. Ingafutas: a NETFIT felmerés alapjan torténik 20 méteres futas
hangjelzéssel és zenével.

2.9. Elozetes tuddsbeszamitds, tuddasmérés
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Ha a tanul6/képzésben résztvevd olyan el6tanulmanyokkal rendelkezik, amelyek lehetévé
teszik eldzetes tudasbeszamitas alapjan a tanulmanyi id6 roviditését, azt az iskola igazgatoja
felé kérelemben kell jeleznie.

A kérelmet az erre rendszeresitett Urlapon kell beadni, amelyen az adott képzés
tantargyai/tananyagegységeit fel kell tintetni. Az kérelmet aldtdmasztd6 dokumentumokkal
ellatva a szaktanarral véleményeztetni kell, ezutan adhatd be az iskola igazgat6jahoz, aki
hatarozatban dont az esetleges mentestésrol vagy a sziikséges eldzetes tudasmérésrol.

A tudasmérés feladatsoranak elkészitése a szaktanar feladata, mely lehet diagnosztikai teszt,
online interju, projektfeladat, szimulacids gyakorlat, modularis tudasfelmérés.

A tudasmérés folyamatat és eredményet az évkozi vizsgadk mintajra kell megszervezni és
rogziteni.

2.10. A tanul6 magasabb evfolyamba lépésenek feltételei

A félévi és év vegi értékelésen a tanév soran szerzett — folyamatos és rendszeres szamonkérés
alapjan kapott — érdemjegyek a meghatarozok. A tanuld/képzésben résztvevo felévi és év végi
osztalyzatat az oktatotestllet allapitia meg és dont a magasabb évfolyamba 1épésérdl,
érettseqi, illetve szakmai vizsgara bocsatasarol.

A tanul6é magasabb évfolyamba nem Iéphet, a tanuld és a képzésben részt vevo személy a
szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerz6déssel nem vehet részt, ha sikertelen agazati
alapvizsgat tett.

A tanul6 magasabb évfolyamra lép, ha az évfolyam kdvetelményeit minden tantargybdl —
legalabb elégséges osztalyzattal — a szorgalmi id6szakban rendesen, osztalyozd vizsgan vagy
kilonbozeti vizsgan teljesitette. Nem léphet tovabb az a tanuld, aki valamelyik tantargy
kdvetelményrendszerét — neki felrohatd vagy fel nem rohat6 okokbdl — nem teljesitette.
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3. OKTATASI PROGRAM

3.1. Az intézményben oktatott 4gazatok, szakmak, képzési formak

Az iskolankban oktatott szakmak, képzési formak és agazatok rendszerét az alabbi tablazat
foglalja Gssze.

Agazat Technikum Szakképzo iskola Szakgimnazium
Ipfotme}tlka € Szoftverfejlesztd és teszteld
., | tavkozlés
“§ Oktatés Oktatasi szakasszisztens
lg Sportedz6 (sportag
'3 | Sport megjeltlésével) -
g, sportszervezo
= Szakacs
= | Turizmus- Cukrész
E vendéglatas Pincér-vendégtéri
& szakember
= Pedadba Gyogypedagogiai
gogia asszisztens
'f‘fofm‘?‘t'ka € Szoftverfejlesztd €s teszteld
tavkozlés
s Egészséglgy Rehabilit?ciés tefapeuta
;3 Sp01jtecl1.z€) (,sportag
£ | Sport megjel6lésével) -
> sportszervezd
% Szakécs
= . Cukrasz
| Turizmus- Pincér-vendégtéri
vendéglatas
szakember
Panzios-fogados

Technikumban és szakgimnaziumban a kdzismereti képzés megszervezésében a NAT 2020
kovetelményei az iranyadok, helyi tanterviink a 9-12. évfolyamos gimnaziumok szamara
kiadott kerettantervek alapjan készilt.

Szakképzoiskolaban a kozismereti képzés megszervezésében a NAT 2020 kdvetelményei az
iranyadok, helyi tanterviink a szakképzdiskoldkra kiadott kerettanterv alapjan késziilt.
A szakmai oktatas alapja a rendszeresen frissitett Képzeési és Kimeneti Kovetelmeények (KKK)
dokumentacioja. A 2024-25-6s tanévben érvényes KKK-k szakmanként a kovetkezok:

Szakma megnevezése Ervényes KKK datuma
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Szoftverfejlesztd és teszteld 2023.11.21.
Oktatasi szakasszisztens 2024.04.04.
Sportedz6  (sportag  megjeldlésével) — | 2023.11.21.
sportszervezo

Rehabilitacios terapeuta 2023.11.21.
Szakéacs 2023.11.21.
Cukrasz 2023.11.21.
Pincér-vendégtéri szakember 2023.11.21.
Panzios-fogados 2023.11.21.

A Gydgypedagogiai asszisztens kepzés szakmai oktatdsa a szakgimnaziumok 9-12.
évfolyama szamara kiadott kerettantervek alapjan torténik.

3.2. A kitelezd és a nem kotelezo foglalkozdsok megtanitando és elsajatitando
tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezoen valasztando vagy szabadon
valaszthato foglalkozasok megnevezése és szdma

Iskolankban a nevel6-oktatd munka sorén az oktatdk elsésorban olyan digitéalis és nyomtatott
taneszkozoket (tankdnyv, munkafiizet stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyeket
a szakképzésért felelds miniszter hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott. Az oktatési folyamatok
és az otthoni felkészilés soran is kiemelt szerepet kapnak a tanulok sajat, internet elérésre is
alkalmas digitalis eszkdzei, amelyeket hasznalva a tanulok elérhetik az oktatok altal az iskolai
platformokra feltdltott digitalis tananyagokat, feladatokat.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak tanulasahoz sziikséges egyéb, kotelez6 tanuldi
taneszkozoket a szakmai munkakdzosségek, illetve az egyes szaktanarok hatarozzék meg az
iskola helyi tanterve alapjan. Ezeknek a beszerzése a tanev kezdetére a didkok kotelessége, a
vonatkoz6 informaciok atadasanak ellendrzése az osztalyfonok feladata.

A nappali rendszeri oktatasban négy (illetve kifutd rendszerben 0t) &gazatban képzunk,
melyek: Turizmus-vendéglatas, Oktatas (kifutdé rendszerben Pedagdgia), Sport valamint
Informatika és tavkozleés. A 2020-ban kiadott és folyamatosan frissiilé KKK-k és PTT-k
alapjan a tantervi ajanlasoknak megfelelden tantervi hald késziilt. Az egyes targyakra és
altargyakra forditott Oraszamok tartalmazzak a szabadon felhasznalhatdo Orakeretet.
Részleteiben az ezekben 1év6 tartalom a helyi tantervekben talalhato.

A Pedagogiai és Szakmai Program részét képezé oktatasi programba technikum és
szakgimnazium esetén a gimnaziumi kozismereti kerettantervet hasznaljuk, igy a kdzismereti
targyak oktatasa a 12. évfolyam végeével zarul. Szakképz6 iskola esetén a kbzismereti képzést
az Oktatasi Hivatal honlapjan megjelent kozismereti kerettanterv tartalmahoz adaptaltuk.
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3.2.1. A szabadon tervezhetd kizismereti orakeret felhasznalasanak elvei

Kiemelten kezeljuk a digitalis kultGra oktatasat, melynek helyi tantervébe a bejovo
évfolyamoknal bevezetésre kerlilnek azon ismeretek, melyek oktatasunk digitalis

srer

oktatdsaban és a jové munkaerépiacan.

Valamennyi bejovo osztaly esetében kotelezé a Ms Teams platform megismerése és iskolai
hasznalata, a Kréta rendszer megismerése és hasznalata. Ezen fellil minden oktato feladata,
hogy a tanitasi 6rainak minimum 10%-at jelenlétet igényld, digitalis formaban szervezze meg,
bevonva a tanuldk sajat okoseszkdzeinek hasznalatat is.

A Tanuldsmddszertan tantargy 2023-as bevezetése valamennyi évfolyamon kiemelten fontos
az adott bejovo kilencedikes tanulok szamara, segitséget kapnak altala diakjaink a kdzepfoku
tanulmanyok sikeres teljesitésehez.

Az érettséqgit is add képzési formakban kifutd rendszerben egy osztalyon belill oktatjuk az
Informatika és tavkozlés, valamint a Pedagogia agazatokat, melyek oraterve eltérd. A szabad
oOrakeretet Ugy hasznaljuk fel, hogy alapvetOen az érettségi tantargyakra forditjuk.

A matematikat csoportbontasban tanitjuk, melynek célja, hogy a NAT-ban foglaltakon tal
erdsitsiik az informatika szakmai targyaihoz sziikséges kompetenciakat. Csoportbontasban
oktatjuk az idegen nyelvet, valamint az agazati sajatossadgok szerint a természettudomanyos
tantargyakat.

A szabadon tervezhet6 orakeret terhére 2020-t6l az Informatika és tavkozlés dgazatban az elsé
két évfolyamon Miivészetek keretében Vizualis kultira keriil oktatasra, fejlesztve ezzel az
informatikai grafikak elkészitéseéhez sziikséges latasmaodot, esztétikai érzéket.

2023 szeptemberétdl valamennyi technikumi képzésben a szabad orakeretbdl a miivészetekre
forditott Orakeretben drama tantargy oktatdsa folyik, melynek célja a tanulok szocialis
kompetenciainak, onismeretének fejlesztése.

A technikumi képzésben a kotelezd déraszamban eldirt érettségi felkészitd tantargy kotelezden
valasztand6 a 4.5 fejezetben felsorolt érettségi tantargyak kozil, melyet a tanulé 2 tanévre
valaszt. Tovabbi szabadon valaszthato fakultacids tantargy a heti kotelez6 34 oran feliil
lehetséges, melyet valasztas esetén 1 évig kotelezd. Elso fakultacios targy valasztdsa minden
tanuld szamara lehetséges, masodik fakultacio csak igazgatoi engedély esetén valaszthatd,
melyre a szaktanar és az osztalyfonok egyiittesen tesz javaslatot.
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3.2.2. A nappali rendszerii képzés dratervei

A Turizmus-vendéglatas agazat kozismereti képzési terve 2023. szeptember 1-t61

*csoportbontasban

Evfolyam

10.

11.

Kommunikéacio-magyar nyelv és irodalom

N

Kommunikécié-magyar nyelv és irodalom — altargy:
Viselkedéskultdra

Idegen nyelv (angol)*

Matematika*

Torténelem és tarsadalomismeret

Természetismeret

Tanuldsmaddszertan

Digitalis kultara*

Testnevelés

Osztalykdzdsseg-épité program

Pénzligyi és munkavallalbi ismeretek

O |k | O |k W W INd MO

Kozismereti 6raszam

[HEY
oo

© O |k (kP |k O O O |IN [P |k

© | (| k|0 O O N [+ O
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A Turizmus-endéglatas agazat szakmai képzési terve 2022. szeptember 1-t61

Agazati alapoz6 képzés

Szakiranyu képzés 10.

Szakiranyu képzés

Tantargy ° évfolyam 11. évfolyam
9. evfolyam . . . . ., .
szakacs | pincér | cukrasz |szakacs |pincér| cukrasz
Termelési értékesitési és turisztikai alapismeretek (tankonyhai féréhelyektél
(4 tantargy) fliggd csoportbontésban)
A cukréaszati termelés alapjai 3
Az ételkészitésalapjai 3
A vendégtéri értékesités alapjai 3
A turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai 3
Munkavallaldi ismeretek 0,5
A munka vilaga 1,5
IKT a vendéglatasban** 2
Egybefiiggd gyakorlat* 175 175 175
Munkavallaléi idegen nyelv** 2 2 2
Anyaggazdalkodas-adminisztracid-elszamoltatas 2 2
Szakiranyu ismeret (javasolt
tananyagegységekkel)*
Elokeszités* 3 2
Cukrészati berendezések, gépek ismerete,
kezelése, programozasa* 2 2
Cukraszati termékek készitése* 13,5 12,5
Cukraszati termékek befejezése, diszitése 2 2
Anyaggazdalkodas-adminisztracio-elszamoltatas 2 2
Szakiranyu ismeret (javasolt
tananyagegységekkel)*
Elokészités és élelmiszerfeldolgozas™ 3 2
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Konyhai berendezések és gépek ismerete,

kezelése, programozasa* 2 2
Etelkészités-technolodgiai ismeretek* 13,5 12,5
Etelek talalasa* 2 2
Gazdalkodas és ugyviteli ismeretek 2 2
Szakiranyu ismeret (javasolt
tananyagegységekkel)*
Rendezvényszervezési ismeretek* 3 2
Vendégtéri ismeretek™ 2 2
Etel és italismeret* 13,5 12,5
Ertékesitési ismeretek* 2 2
Etelkészités-technol(')giai ismeretek (bels6) 2,5 25
Etel és italismeret (belsd) 2,5 2,5
Cukraszati termékek készitése (belsd) 2,5 25
Osszes szakmai 6ra 16 25 25 25 25 25 25
Osszes tervezett draszam 34 34 34 34 34 34 34

* Dualis partnernél teljesitendd évkozi ora és egybefiiggd szakmai gyakorlat mindharom szakmaban: 10. évfolyam utan 175 o6ra

** Csoportbotasban megszervezett foglalkozas
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Az 6sszevontan oktatott Pedagdgia, valamint Informatika és tavkozlés dgazat kdzismereti képzesi terve 2020. szeptember 1-t61

Heti 6raszam/évfolyam 12. 13.

inf ped inf ped

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultura

OO, |W
oO|O|O| O

Mivészetek

Testnevelés

Osztalyfonoki/Kozosségi nevelés

Kotelezé komplex természettudomanyos
tantargy/Komplex természettudomany

Fizika

Bioldgia

Pénzligyi és vallalkozdi ismeretek

oO|O|O| O

Erettségire felkészito tantargy*

20 26 10 4

Kozismereti 6raszam**

*4.5. fejezet: Valaszthato érettségi vizsgatargyak kozul valaszthato
** 13. évfolyamon a tablazatban , kdzismeretként” megjelolt oraszam az érettségi felkészités oraszama feletti, a szakmai és a munkaerdpiaci kompetenciakat
tdmogato tartalmat takar
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Az Informatika és tdvkdzlés dgazat szakmai képzési terve 2020.

szeptember 1-t61

Tantargy (csoportbontasban)

9

10

11

12

13

Munkavallaloi ismeretek

0,5

Munkavallaldi idegen nyelv**

Szakmai angol**

Informatikai és tavkozlési alapok 1.**

Informatikai és tavkozlési alapok I1.**

Programozasi alapok**

N

IKT projektmunka I.**

15

Szoftvertesztelés**

IKT projektmunka I1.**

Asztali alkalmazasok fejlesztése**

2,5

2,5

Adatbazis-kezelés |.**

Asztali és mobil alkalmazasok
fejlesztése és tesztelése**

Szakiranyu képzés dudlis partnernél
(javasolt tananyagegységekkel)*

Webprogramozas*

Asztali alkalmazasok fejlesztése*

2,5

2,5

Adatbazis-kezelés I1.*

Asztali és mobil alkalmazésok
fejlesztése és tesztelése*

Frontend programozas és tesztelés*

Backend programozas és tesztelés*

o ||

Szakmai Ora 6sszesen

14

14

* Dualis partnernél teljesitend évkozi ora
**SzUlikség esetén csoportbontasban
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A Pedagdgia agazat, Gyogypedagogiai asszisztens szakképesités szakirany szakmai képzési terve 2020. szeptember 1-t61

Tantargy

Pedagogia

Pszicholdgia

Pedagogia gyakorlat

Gyogypedagagiai alapismeretek

Gydbgypedagogiai gyakorlat

Gydbgypedagogiai pszichologia

GyoOgypedagogiai tantargy-pedagogiak

Gybgypedagdgiai egészségtan

Szakmai Ora 6sszesen

12 13

15 2

15 2

4

1 5
10
6
4
2

8 31

46



Az Informatika és tavkozlés dgazat kdzismereti képzési terve 2023. szeptember 1-t61

Heti 6raszam/évfolyam

9.

10.

11.

12.

1%,

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv*

Matematika*

Torténelem

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultara*

Tanuldasmaddszertan

Miivészetek (Drama)

Testnevelés

Osztalyfonoki/K6zosségi nevelés

Komplex természettudomany

Fizika

Pénzugyi és vallalkoz6i ismeretek

Erettségire felkészitd tantargy* **

O |0 COCW|Fk|(d|FPIFPIFPIO WO |~

O PN ORI PFPIOICI0C W\ |0

N ONIOFRP|IWOoO 000w |Ww|w|w

N OOCIO kP WO 00|k, WwWlWwiw| >~

O O OOk |Ww|0o 0|0 |0 | O | N |~ |o

Osszes draszam

N
~

N
(op}

N
o

N
o

(BN
o

*Csoportbontasban oktatva

**4 5. fejezet: Valaszthatd érettségi vizsgatargyak kozil valaszthat6
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Az 6sszevontan oktatott Oktatas és Sport dgazat kdzismereti képzési terve 2023. szeptember
1-t61

Heti éraszam/évfolyam 9. 10. 11. 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom 5 5 3 3 0
Idegen nyelv* ** 4 4 3 3 4
Matematika* 3 3 3 3 0
Torténelem 3 3 3 2 0
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0
Digitalis kultdra* 2 1 0 0 2
Tanuldsmodszertan 1 0 0 0 0
Miivészetek (Drama) 1 1 0 0 0
Testnevelés 4 4 3 3 3
Osztalytonoki/Ko6zosségi nevelés 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3 0 0 0 0
Biologia 0 2 2 2 0
Pénzligyi és vallalkozbi ismeretek 0 1 0 0 0
Erettségire felkészit tantargy* *** 0 0 2 2 0
Osszes 6raszam 27 25 20 20 10

*Csoportbontasban oktatva
** |degen nyelv al6li mentesség esetén tovabbi szakmai gyakorlati tevékenység irhato el6
***4.5. fejezet: Valaszthato érettségi vizsgatargyak kozil valaszthatd
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Az Oktatas agazat szakmai képzési terve 2023. szeptember 1-t61

Tantargy 9. 10. 11. 12. 13.
Munkavallaldi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Elménypedagogia 2 2
Jatékos személyiségfejlesztés 2
A tanulas tanulasa 1
Ertékteremtd gyermeknevelés 3 2 0,5
A gyogypedagogia alapjai (szabad
Orakerettel) 2 2 3
Pszicholdgia 1 2,5 3
Pedagdgiai gyakorlat 1,5 2 0,5 0,5
Gondozas és egészségnevelés 1 1
Kommunikacid 0,5 0,5 1
Gyermek és kamaszirodalom 1 1
Mentalhigiéné 1
Szabadid6-szervezés 1
Szakiranyu képzés dudlis partnernél
(javasolt tananyagegysegekkel)*
Pedagdgiai szocioldgia* 2
Mentalhigiéné* 2
Szabadiddé-szervezés* 2
Ertékteremtd gyermeknevelés* 3
Pszicholdgia* 2
Pedagogiai gyakorlat* 4,5 4,5 7
Osszes 6raszam 7 9 14 14 24

* Dualis partnernél teljesitendd évkozi ora

A képzés soran 11. évfolyam végén 140 ora egybetiiggd szakmai gyakorlatot kell teljesiteni.
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A Sport dgazat szakmai képzési terve 2023. szeptember 1-t61

Tantargy 9. 10. 11. 12. 13.
Munkavallaldi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Anatomiai-élettani ismeretek 2 2
Egészsegtan 2
Edzéselmélet I. 1 2
Edzésprogramok 1. 2 1
Gimnasztika |. 1,5 2
Funkcionalis anatémia 2,5
Terhelésélettan 2
Sporttorténet 1
Pénzugyi ismeretek 1
Szamviteli ismeretek 1
Vaéllalkozasi ismeretek 1
Sportjog 1
Sportmenedzsment és marketing 1 2
Pedagdgia 2
Edzéselmélet II. 2,5
Gimnasztika Il. 2
Kommunikéacié 2
Pszicholdgia 2
Szakiranyu képzés dudlis partnernél
(javasolt tananyagegységekkel)*
Edzésprogramok I1.* 1,5 3
Sportszervezési ismeretek* 1
Elsosegélynyujtas ™ 1
Sportagi alapok* 1 1,5 9
Sportagi szakismeretek* 9
Osszes draszam 7 9 14 14 24

* Dualis partnernél teljesitendd évkozi ora

A képzés soran 11. évfolyam végén 70 ora egybefiiggd szakmai gyakorlatot kell teljesiteni.
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3.2.3. Oratervek felndttek szakmai oktatdsdiban

3.2.3.1.Eqgészséqligy agazat

Az agazati alapoktatds az iskoldban torténik felndttek oktatdsa keretében. Az teljesitendd
oraszamok elérik és meghaladjak a nappali rendszerben rogzitett 6raszamok legalabb 40%-at.
Az els6 félév végén, az agazati alapoktatas teljesitése utdn a képzésben résztvevok agazati
alapvizsgat tesznek. Az agazati alapvizsga utan a képzésben résztvevok szakiranyt oktatasban
folytatjak tanulmanyaikat, melynek tananyagegységeit duélis partnernél teljesitik.

Az értékelésre vonatkozé kulon szabalyok
A téblézatban **-gal jel6lt tananyagegységek esetén ,,megfelelt” vagy ,nem felelt meg”
szoveges értekelést alkalmazzuk. Kiemelt mddszertani elem a tananyagegységek oktatasanal

az egyéni kutatomunka, kisel0adas tartdsa, esetmegbeszélés és vita.

Az Egészségligy agazat képzéseinek oOraterve 2022, szeptember 1-t61

1/13. évfolyam Agazati alapozo képzés: heti 6raszdm (16 hetes | teljesitendd
Egészségiigy (elso év els6 félév) képzési periodus) Oraszam
Egészségligyi alapismeretek 4,5 72

Témakorok: Iranyitott gyogyszerelés
Gyogyszertani alapismeretek

Egészsegugyi terminoldgia

Rehabilitacios alapismeretek és fizioterapia
Népegészségtan, egészségfejlesztés
Egészséglgyi etikai és betegjogi alapismeretek
Egészséglgyi jog és etika alapjai

Apolasi és elsésegélynytijtasi alapismeretek 8,5 136
Témakorok: Vitalis paraméterek és injekcidzas
rendeldintézeti gyakorlat

Komplex klinikai szimulacios gyakorlat
Alapvet6 higiénés rendszabalyok
Alapépoléas-gondozas

Altalanos apolastan és gondozastan
ElsOsegélynytjtasi alapismeretek
Munka-balesetvédelem, betegbiztonsag
Tarsadalomtudomanyi ismeretek 2 32
Témakorok: Szocioldgia alapjai

Pszichologia alapjai

Kommunikécié alapjai

Kommunikécio

Munkavallaldi ismeretek

Szakmai alapozo ismeretek 6,5 104
Teémakorok: Pedagdgiai - betegoktatasi
alapismeretek

Sejtbioldgia
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Altalanos laboratoriumi ismeretek
Szakmai kemiai és biokémiai alapok
Az emberi test felépitése és mikddése
Szakmai fizikai és biofizikai alapok

Egészsegugyi informatika** 0,25 4
Osszes 6raszam 21,75 348
heti 6raszam
1/13. évfolyam Szakiranyd keépzés: fizioterapias (16 hetes teljesitendd
asszisztens és gyogymasszor (elsé év masodik félév) képzeési draszam
periddus)
Belgyogyészat és apolastana 1,5 24
Sebészet és apolastan 1 16
Kisklinikumi ismeretek és &polastanuk 1 16
Szilészet-¢és négyodgyaszat klinikuma 0,5 8
Neuroldgia klinikuma 0,5 8
Pszitchiatria klinikuma 0,5 8
Geriatria klinikuma 0,5 8
Klinikai gyakorlat 4,5 72
Osszes 6raszam 10 160
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 64
l,Egybe,efiigg(’i szakmai gyakorlattal egyutt 6sszes 994
oraszam
heti 6raszdm
2/14. évfolyam Fizioterapias asszisztens (k30 h,et_e S t,eljeSi,tendé
épzesi Oraszadm
periddus)
Munkavallal6i idegen nyelv 1 30
Altalanos fizioterapias ismeretek 1 30
Mozgéasrendszer anatomiaja élettana és kdrtana 2,5 75
Elektroterapia fizikai alapjai 0,25 7,5
Fizioterapia 4 120
Hidro- és balneoterapia elmélete és gyakorlata 2,5 75
Fizioterapias Klinikumi ismeretek 4 120
Osszes 6raszam 15,25 4575
heti 6raszdm
2/14. évfolyam Gydgymasszor (k%?)zhgsties gerlgl:;g;ndo
periddus)
Munkavallaldi idegen nyelv 1 30

52



Altalanos rehabilitacios ismeretek 0,5 15
Reumatoldgia 0,5 15
Borgyogyaszat 0,25 7,5
Altalanos fizioterapias ismeretek 0,5 15
Mozgésrendszer anatomiaja elettana és kdrtana 2,5 75
Masszazs alapozas, szakmai alapismeretek 0,25 7,5
Masszazs 3 90
Hydro-és balneoterapia 2 60
GyoOgymasszazs 3 90
Masszazs klinikumi ismeretek 2 60*
Osszes 6raszam 15,5 465

3.2.3.2. Turizmus-vendéglatas dgazat

Az 4gazati alapoktatas az iskoldban torténik felndttek oktatdsa keretében. Az teljesitendd
Oraszdmok elérik vagy meghaladjak a PTT-ben rogzitett 6raszdmok legalabb 40%-at. Az els6
félév végén, az agazati alapoktatas teljesitése utan a képzésben résztvevok agazati alapvizsgat
tesznek. Az 4gazati alapvizsga utan a képzésben résztvevok szakiranyt képzésben folytatjak
tanulmanyaikat, melynek tananyagegysegeit dualis partnernél teljesitik.

Turizmus-vendéglatas dgazat 6raszamai 2022. szeptember 1-t61

) heti 6raszdm
KSZ/11. évfolyam Agazati alapozé képzés: (16 hetes teljesitendo
Turizmus-vendéglatas (els6 év elso félév) képzési draszam
periddus)
Termelési értékesitési es turisztikai alapismeretek
A cukraszati termelés alapjai 3 48
Az ételkészitésalapjai 3 48
A vendégtéri értékesités alapjai 3 48
A turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai 3 48
Munkavallaldi ismeretek 0,5 8
A munka vilaga 1,5 24
IKT a vendéglatasban 2 32
Osszes 6raszam 16 256
, i . W érasz’ém,(_16 teljesitendd
1/11. évfolyam Szakiranyl képzés: Szakacs hetes képzési ; ,
periddus) oraszam
Anyaggazdalkodas-adminisztracio-
elszamoltatas 3 48
El8készités és élelmiszerfeldolgozas 3 48
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Konyhai berendezések és gépek ismerete,

. . 2 32
kezelése, programozésa
Etelkészités-technologiai ismeretek 6 96
Etelek talalasa 2 32
Osszes 6raszam 16 256
Egybefiiggd gyakorlat 80
Egybefiiggé szakmai gyakorlattal egyiitt 16 336
Osszes Oraszam
heti 6raszam (30 teliesitends
2/12. evfolyam Szakiranya kepzés: Szakacs hetes képzési Jestte
., Oraszam
periddus)
Munkavallaléi idegen nyelv 1 30
Anyaggazdalkodas-adminisztracio-
. . 2 60
elszamoltatas
Eldkészités és ¢lelmiszerfeldolgozas 1 30
Konyhai berendezések és gépek ismerete, 1 30
kezelése, programozésa
Etelkészités-technoldgiai ismeretek 8 240
Etelek talalasa 1 30
Osszes 6raszam 14 420
heti éraszam (16 teliesitends
1/11. évfolyam Szakiranyd képzés: Cukrasz hetes képzési Jesite
) draszam
periddus)
Anyaggazdalkodés-adminisztracio-
. . 3 48
elszamoltatas
Elokészités 3 48
Cukrészati berendezések, gépek ismerete, 2 32
kezelése, programozasa
Cukrészati termékek készitése 9 144
Cukréaszati termékek befejezése, diszitése 2 32
Osszes 6raszam 19 304
Egybefiiggd gyakorlat 80
Egybefiiggé szakmai gyakorlattal egyiitt 19 384
0sszes Oraszam
heti 6raszam (30 teliesitends
2/12. évfolyam Szakiranyu képzés: Cukrasz hetes képzési Jesite
) Oraszam
periddus)
Munkavallaldi idegen nyelv 1 30
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Anyaggazdalkodas-adminisztracio-

elszamoltatas 2 60
El6készités 30
Cukrészati berendezések, gépek ismerete, 1 30
kezelése, programozésa
Cukrészati termékek készitése 9 270
Cukraszati termékek befejezése, diszitése 1 30
Osszes 6raszam 15 450
1/11. évfolyam Szakiranyu képzeés: Pinceér - nell orasz,am,(-16 teljesitendd
s hetes képzési ; .
vendégteri szakember i Oraszam
periédus)
Gazdalkodas és ugyviteli ismeretek 3 48
Vendégtéri ismeretek 2 32
Etel és italismeret 8 128
Ertékesitési ismeretek 2 32
Rendezvényszervezési ismeretek 3 48
Osszes 6raszam 18 288
Egybefiiggd gyakorlat 80
Egybefiiggé szakmai gyakorlattal egyiitt 18 368
Osszes Oraszam
2/12. évfolyam Szakiranyl képzés: Pincér - el oraszam (.30 teljesitendd
s hetes képzeési ; .
vendégtéri szakember L Oraszam
periédus)
Munkavallal6i idegen nyelv 1 30
Gazdalkodas és lgyviteli ismeretek 2 60
Rendezvényszervezési ismeretek 1 30
Vendégtéri ismeretek 1 30
Etel és italismeret 9 270
Ertékesitési ismeretek 1 30
Osszes 6raszam 15 450
1/11. évfolyam Szakiranyu képzés: Panzios- e orasz,am,(.16 teljesitendo
; hetes képzési ; .
fogados oy Oraszam
periddus)
El6készités-rendszerezés 3 48
. N iz 2 32
Vendégfogadas es kiszolgalas
Panziok és fogadok mitkodése 6 96
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Reklam és vasarlas 6sztonzés 2 32
Anyaggazdalkodas-adminisztracio-
. . 3 48

elszamoltatas

Osszes 6raszam 16 256

Egybefiiggd gyakorlat 80

Egybefiiggé szakmai gyakorlattal egyiitt 16 336

0sszes Oraszam

2/12. évfolyam Szakiranya kepzés: Panzios- el oraszam (‘?O teljesitendd
; hetes képzési ; .

fogados . Oraszam
periodus)

Munkavallaléi idegen nyelv 1 30

El6készités-rendszerezés 1 30

Vendégfogadas és kiszolgalas 1 30

Panziok és fogadok miikddése 10 300

Reklam és vasarlas 6sztonzés 1 30

Anyaggazdalkodas-adminisztracio-

. . 2 60
elszamoltatas
Osszes 6raszam 16 256
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3.2.3.3. Informatika-tavkozlés Agazat

Az agazati alapoktatds az iskoldban torténik felndttek oktatdsa keretében. Az teljesitendd
Oraszamok elérik vagy meghaladjak a PTT-ben rogzitett 6raszamok legalabb 40%-at. Az
els6 félév végén, az agazati alapoktatds teljesitése utdn a képzésben résztvevOok agazati
alapvizsgat tesznek. Az d4gazati alapvizsga utdn a képzésben résztvevok szakiranyu
képzésben folytatjak tanulmanyaikat, melynek tananyagegységeit dualis partnernél teljesitik.

Informatika-tavkozlés agazat éraszdmai 2022. szeptember 1-t61

heti 6raszam (16

1/13. éyfolyam Agaz,ati ala,pqzé kéPZ(,és,: hetes képzési teljesitendd
Informatika és tavkozlés (elso év elso félév) peri6dus) oraszam
Munkavallaldi ismeretek 0,5 8
Informatikai és tavkozlesi alapok I. 3 48
Informatikai és tavkozlési alapok I1. 4 64
Programozasi alapok 4 64
IKT projektmunka I. 3 48
Osszes 6raszam 14,5 232
heti 6raszdm
1/13. évfolyam Szakiranyd képzeés: (16 hetes teljesitendd
Szoftverfejlesztd és teszteld képzési Oraszam
periédus)
Asztali alkalmazasok fejlesztése 3 48
Adatbaziskezelés I. 2 32
Szoftvertesztelés 2 32
Webprogramozas 4 64
Szakmai angol 2 32
Osszes 6raszam 13 208
2/14. évfolyam Szakiranyu képzés: he;ietc;;aizi?égiso teljesitendd
Szoftverfejleszt6 és teszteld periodus) Oraszam

IKT projektmunka I1. 3 90
Adatbazis-kezelés I1. 1 30
Asztali, és mobil alkalmazasok fejlesztése és 3 90
tesztelése

Frontend programozas es tesztelés 2,5 75
Backend programozas és tesztelés 2,5 75
Munkavallaldi idegen nyelv 1 30
Szakmai angol 1 30
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Osszes draszam

14

420

3.2.3.4. Sport dgazat

Az égazati alapoktatds az iskolaban torténik felndttek oktatdsa keretében. Az teljesitendd
oraszamok elérik vagy meghaladjak a PTT-ben rogzitett 6raszamok legalabb 40%-at. Az
elsd félév végén, az agazati alapoktatds teljesitése utan a képzésben résztvevok agazati
alapvizsgat tesznek. Az agazati alapvizsga utdn a képzésben résztvevok szakiranyl
képzésben folytatjak tanulmanyaikat, melynek tananyagegységeit dudlis partnernél teljesitik.

Sport agazat draszamai 2022. szeptember 1-t61

heti 6raszam (16

1/13. évfolyam Agazati alapozo6 képzés: h - teljesitendo
Sportedzo - sportszervezo (els6 év elsé félév) etes_lfepze5| draszam
periddus)
Munkavallaldi ismeretek 0,5 8
Anatémiai-élettani ismeretek 3,5 56
Egészsegtan 2 32
Edzéselmélet |I. 2,5 40
Edzésprogramok I. 3 48
Gimnasztika |. 3 48
Osszes 6raszam 14,5 232
1/13. évfolyam Szakiranyl képzés: heti 6raszam (16 o
Sportedz6 - sportszervezo (elsé év masodik hetes képzési tel;] es1te:nd0
félév) peri6dus) oraszam
Edzésprogramok I1. 3 48
Gimnasztika Il. 2 32
Terhelésélettan 1,5 24
Edzéselmélet II. 1,5 24
Kommunikacio 1 16
Sportszervezési ismeretek 1 16
Sporttorténet 1 16
Sportjog 1 16
Pénzugyi ismeretek 1 16
Osszes 6raszam 13 208
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 28
Egybefiiggé szakmai gyakorlattal egyiitt
0sszes Oraszam 236
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2/14. évfolyam Szakiranyl képzés: herf' oraszam (.30 teljesitendd
Sportedz6 - sportszervezd etes_lfepze5| Oraszam
periodus)
Sportagi alapok 5 150
Sportagi szakismeretek 2 60
Elsésegélynyujtas 0,5 15
Funkcionalis anatomia 1 30
Pedagogia 1 30
Pszichologia 1 30
Sportmenedzsment és marketing 1 30
Szamviteli ismeretek 0,5 15
Vallalkozasi ismeretek 0,5 15
Munkavallal6i idegen nyelv 1 30
Osszes 6raszam 13,5 405

3.2.3.5. Az érettségire felkészitd éviolyamok heti 6raszamai évfolyamonként

Az érettségire felkészitdé évfolyamokra felnéttek oktatdsaban azok szamara nyilik lehetdség
részt venni, akik iskolai rendszerben szakképzd évfolyamokon tanuldi jogviszonyban, vagy
felndttek szakmai oktatasa soran vagy korabbi iskolarendszerli OKJ végzettséget szereztek.

A képzés érettségivel zarul.

Az érettségire felkészitd évfolyamok draszdmai 2022. szeptember 1-t6l

Tarllza:/rrsgg/]?ergyfség 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom
Idegen nyelv (angol) 4 4
Matematika
Tbrténelem, tarsadalmi  és allampolgari 4 4
ismeretek
Természetismeret 1 -
Digitalis kultdra 1 1
Osszesen 18 18
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3.3. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi
megvaldsitasanak részletes szabalyai

A NAT 2020 kimondja, hogy a technikumban alkalmazott tanterv igazodik a gimnaziumi
kerettantervhez — természetesen az 0Osszes jogszabalyi eldiras figyelembevételével. A
kozismereti kerettantervbdl azon tantargyakat kell atvenni, amelyek a technikum kodzismereti
tantargyai kozott szerepelnek. Az IKK honlapjan 1évé oraterv tartalmaz annyi kdzismereti
Oraszamot, amennyi az érettségi targyakra torténd felkészitéshez feltétleniil sziikséges. A
Pedagbgia &gazat szakgimnaziumi képzési tipus, melynek oktatott tartalma szintén
megegyezik a gimnéaziumi kerettantervek tartalmaval.

A technikumi és szakgimnéziumi képzéstipus kdzismereti 6raszamait és a kdzismereti targyak
tartalmi tagoléasat az érettségi targyakra kiemelt hangsulyokkal allapitottuk meg.

Az ¢érettéire felkészitd képzési szakasz a 12. évfolyam végével zarul. Ezt ugy kell értelmezni
és alkalmazni, hogy a kdzismereti oktatasnak az irasbeli érettségi vizsgakat megel6z6 utolsd
tanitasi napon be kell fejezddnie.

Szakképzd iskolaban nem alkalmazhat6 a gimnaziumi kozismereti kerettanterv, ugyanakkor a
NAT 2020 tartalmat a szakképzd iskolai oktatasban is biztositani kell. Ezért a szakképzo
iskoldban oktatott tartalom igazodik az OH honlapjan a szakképz6 iskolak részére kiadott
kerettantervhez, amely felmend rendszerben iskolankban is megvalosul, novelve ezzel az
atjarhatosagot az dgazaton beliil miikodo tobbi szakkeépzd iskola kozott.

3.3.1. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontasok a szakképzési torvényben megfogalmazott osztaly és csoportszervezési
el6irasok, valamint az osztaly-idékeret biztositotta lehetdség keretein beliil valdsulhat meg,
figyelembe véve az iskola sajatos adottsagait, pl. a tankonyha munkahelyeinek szamat.

A csoportbontasoknal az alabbi elveket vesszik figyelembe:
- a kimeneti kdvetelmények teljesitésének biztonsaga,

- a tovabbi tanulmanyokhoz a kompetenciak megszerzése,

- az ismeretek készséggé valasanak eldsegitése,

- a szbbeli és irasbeli kifejezOképesség fejlesztése,

- a kreativités fejlesztése,

- a tanulas modszertananak elmélyitése.

Vélaszthat6 csoportbontas esetén az induld csoportlétszam minimum 12 f6, kivételt képez ez
alol az iskolai tankonyhai munkéba szervezett csoport, mivel a féréhelyek szama 8 6.
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3.3.2. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak maddja

A mindennapos testnevelés, testmozgds megvalositasanak modjat a kovetkezkben
meghatéarozottak szerint szervezzilk meg:
e torekszlink a mindennapos testmozgas lehetdségének biztositasara
e hetente egy alkalommal 2 testnevelés oOrat dsszevonunk, amely alkalmat ad Uszasra,
kerékparozasra
e tanuldinkat arra inspiraljuk, hogy egyesiletben sportoljanak, kihasznalva Mdrahalom
varos egyesiiletei altal kinalt lehetdségeket; tanév elején a tanulok megkapjak listaban
a kinalatot, melyet a testnevelSk gyiijtenek dssze a varosi egyesuletekkel egyeztetve
e azok a didkok, akik egyesuleti szinekben nem sportolnak, vélaszthatjdk az iskolai
tomegsport foglalkozast heti két alkalommal
e az iskola érdekl6dés esetén sporttaborokat szervezhet (pl.: sitabor, vitorlas tabor,
turisztikai tabor, kerékparos tabor)

3.3.3. Valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, az oktatovalasztas szabalyai

A vélaszthatd tantargyak korét ill. éraszaméat a kerettantervek, a Képzési és Kimeneti
Kovetelmények, illetve a Programtantervek, 2023-t61 felmend rendszerben az iskolai helyi
tantervek eldirasai hatarozzak meg. Az oktatotestilet a rendelkezésre allo szabad oOrakeret
oOrait az oktatdsi és a képzési programban szabalyozza. Valaszthatd foglalkozasok: egyéb
foglalkozasok (képességkibontakoztatés, tehetségkibontakoztatas, tomegsport stb.) A tanuldk
a tanév szeptember 15. napjaig jelentkezhetnek.

Az érettségire felkészité kotelezé és a fakultativan valaszthatd targyakra a jelentkezést a 10.
évfolyam majus elsé hetében kell megtenni. A jelentkezok 1étszama (minimum 12, kotelezéen
valasztando érettségi targy esetében fenntartéi engedéllyel eltéré csoportlétszam) és az
oktatotestlilet dontése alapjan indithato a kovetkezd év szeptemberétél kotelezé vagy
fakultativ, érettségire felkészitd tantargy. A tanuld a felvett kotelezd tantargyat kettd, a
fakultativan valasztott tantargyat egy tanéven keresztil koteles tanulni, azt év kdzben le nem
adhatja. Amennyiben a 12. évfolyamra Iépés eldtt, a 11. évfolyam majusanak elsé hetében
szeretné a fakulticids targyat leadni, azt az intézmény igazgatdjatol kell irasban kérnie. A
targy leadasat az igazgato hatarozatban engedelyezheti.

Az oktatOvalasztas a rendelkezésre allo human eréforras mindenkori fliggvényében valosulhat
meg. A technikumi csoportokban lehet6ség szerint az ,érettségi felkészit6 tantargy” oOrait
¢évfolyam szinten kell megszervezni, hogy ezéltal a tanuldk a kdtelezd orakeret terhére minél
gazdagabb listabol valaszthassanak.

3.4. A kozépszintii érettségi vizsga témakorei, az emelt szintii érettségi vizsgdra
torténd felkészitéshez — a kozismereti kerettanterv és az érettsegi vizsga
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altalanos és részletes kovetelményei alapjan — az emelt szintii oktatisban
alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

3.4.1. Vélaszthato érettségi vizsgatargyak

A kozép- és emelt szintii érettségi vizsga kdvetelményeit tartalmaz6 40/2002. (V.24) OM
rendelet  kinyomtatva az  iskola  titkdrsdgdn = megtalalhatd,  valamint a
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi vizsgatargyak oldalrol letdltheto.

Erettségi vizsga azokbol a targyakbol tehetd, amelyekbél a tanulo teljesitette a helyi tanterv
elvarésait, abbodl az oktatasi vagy a képzési programban eldirt tanévekre osztalyzatot szerzett.
A tanulok szadméra — kulonos tekintettel tantargyi mentességek esetén — lehet6séget
biztositunk, hogy a helyettesito érettségi targyat, ha a sajat képzési formajaban nem is tanulja,
az iskola képzési halotervében ha szerepel, akkor masik csoportba bejelentkezve folvehesse és
osztalyzatot szerezhessen. Az ilyen iranyu kérelmeket az iskola igazgat6jahoz kell benyujtani,
és a kérelmet indoklassal ala kell timasztani.

A kotelez6 targyakon kiviili érettségi targy felvételének szandékat legalabb 5 honappal az
¢érettségi jelentkezés eldtt az iskola igazgatdjanak be kell jelenteni.

Erettségi vizsgatargy kdzépszinten emelt szinten
magyar nyelv és irodalom X X

torténelem X X
matematika X X

idegen nyelv (angol) X X
allampolgari ismeretek X -

testnevelés X X

biol6gia X X

fizika X X

digitalis kultara X X

Az Osszefoglalo tablazatban szerepld tantargyak felkészitési anyagat a 2023 utan érettségizo
csoportok a NAT 2020 alapjan tanuljak.

A kozépszintli érettségire torténd felkésziilés helye €s ideje a tantervi haléban rogzitett tanitasi
ora. Kiilon emelt szintii érettségire felkészitd csoportok csak minimum 12 {6 jelentkezo esetén
indulhatnak el.

2024 majusaban elséként technikumi képzésben érettségizd tanulok kozismereti tantargyakbol
elérehozott érettséginek mindsiild érettségit tesznek. A tantargyak a kovetkezOk: magyar
nyelv és irodalom, matematika, torténelem, angol nyelv. Minden tantargy esetén az érettségire
valo felkészités az elsé 4 évfolyamon megtorténik. A felsorolt trgyak sikertelensége vagy
nem teljesitése esetén az iskola a 13. évfolyamon kiilon érettségire felkészit6 foglalkozasokat
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nem szervez. A tanuld egyénileg késziil fel, de a 11. és a 12. évfolyamok érettségire felkészitd
foglalkozasait engedéllyel felveheti, ott értékelni kell a munkajat.

e A szakmai vizsga elérehozott vizsgaként nem tehetd le.

o A kotelezb érettségi vizsgatargyakbol — az angol nyelv kivételével - legkorabban a
tizenkettedik évfolyam majus—juniusi vizsgaiddszakaban lehet érettségit tenni.

e Barmely maéas érettségi vizsgatargybol és idegen nyelv érettségi vizsgatargybol
legkorabban a tizenegyedik évfolyam oktober-novemberi vizsgaidészakaban tehetd a
tanuloi jogviszony fennallasa alatt, az adott vizsgatargyra vonatkozéan meghatarozott
kovetelmények teljesitését kovetden, melyet osztalyozd vizsga formdjaban kell
megtenni.

Ha a tanuld valamely tantargybol elorehozott érettségi vizsgat tett, azzal az adott tantargy
tanulmanyi kdvetelményeit teljesitette. A tovabbhaladas soran a tantargy oOrainak latogatasa
alol mentesiil azzal, hogy az idegen nyelvbdl letett eldrehozott érettségi vizsga a szakmai
nyelvi foglalkozason vald tovabbi részveétel alél nem mentesit.

A 13. évfolyam matematika, angol és testnevelés foglalkozasainak latogatasa al6l az érettségi
nem mentesit, ezek a tantargyak a szakmai ¢és munkaerépiaci kompetencidk erGsitését
tdmogatjak.

3.5. Sajatos pedagdgiai modszerek, projektoktatas
A modositott Nemzeti Alaptanterv alapjan korszerii pedagdgiai modszerekkel éliink:

- aktiv tanulds, a tanuldi kompetenciafejlesztés, az egyénre szabott tanuldsi lehetéségek
biztositasi kotelezettsége,

- tanuldi egylittmiikodésen alapuld tanulds, az eddiginél nagyobb hangsulyt kapnak a
differencialt tanulasszervezeési eljarasok,

- az alaptanterv minden tanévben ajanlja tébb multidiszciplinaris 6ra megszervezését,
azaz olyan foglalkozéasok szervezését, amelyek megval6sitasakor a tanulok egyszerre
tobb tudomanyterilettel foglalkoznak, a tudnivalok integralasaval ismerkednek meg,

- a teamtanitasnak olyan alkalmazasa, amely a tobb tantargy ismereteit integralo
témékat feldolgozo foglalkozésokat kdzos tanitas keretében valdsitja meg, tehat arra is
van elvi lehetdség, hogy egy-egy orat tobb oktato egyidejlileg tarthasson,

- nyomatékosan jelenik meg a digitalis technoldgidval tamogatott oktatasi modszerek
rendszeres alkalmazasa iranti igény,

- atOrzsanyag megtanitasat kovetden az orakeret megmarad6 20%-a szabadon valasztott
témak feldolgozasara hasznéalhato {6l (ha marad erre 1do6).
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»A projekt olyan oktatasszervezési eljaras, amely az oktatds menetét gyakorlati problémak
megoldasa koré csoportositja” - definidlja a Pedagdgiai lexikon. Olyan megismerési
cselekvési egységrdl van szo, mely mindig alkoto jellegli és komplex, emellett a tanarok és
diakok partneri egyiittmiikodése jellemzi.
A projektoktatas alatt egy olyan tanulasi-tanitasi stratégiat értiink, melynek kézéppontjaban, a
tanulok altal elfogadott vagy kivalasztott téma, probléma feldolgozasa all. A hagyomanyos
tandra, illetve kurzus szerkezetét feloldva, az oktatds egyénileg vagy csoportban torténik. A
végeredmeny szellemi vagy anyagi alkotas, tehat egy produktum forméjaban valosul meg.
A kovetkez0 szakaszokra oszthato fel:

- témavalasztas,

- tervkészités (célok és feladatok megfogalmazésa), szervezés, adatgytijtés,

- a téma feldolgozasa, a produktum osszeéllitdsa, a projekt értékelése, korrigalasa, a

produktum bemutatasa, nyilvanossa tétele és a
- reflexiok megfogalmazéasa

A projektpedagdgia fogalma kapcsan sziikséges felvazolni azt a pedagdgiai keretet, melyben
értelmezésre keriil. Torténetileg a projektpedagdgia a reformmozgalmakhoz kothetd, azon
belul pedig megjelennek a konstruktiv pedagodgiai elemek. A tanitési-tanulasi folyamat
szempontjabol Iényeges, hogy a hallgatok a tudast aktivan hozzék létre, és ne csupan
passzivan fogadjdk be. Az 0j tudomaényos ismereteket a mar &ltaluk birtokolt tudasra
reflektalva, majd abba integralva hozzak létre.

A tanuldsi folyamat sordn egyéni interpretaciok jonnek létre, ezeknek a mindségét
adaptivitdsuk hatarozza meg. A tanulds alapjaban véve egyéni konstrukcios folyamat,
azonban a csoportos munkaformak segitik az adott téma értelmezését és az arrél szold
diszkussziot. A projektmodszer alkalmas a fentebb kifejtett szempontok érvényesitésére,
tovabba a projektpedagogia szempontjabdl jelentds a kooperativ tevékenységek hasznalata a
tanulok kozti egytittmitkodésben.

A projektoktatas kritériumai iskolankban a kovetkezok:

1. A kiindul6pont a tanulok problémafelvetd kérdése legyen, a tervezés kozosen torténjék
2. A projekt megoldasa a tevékenységen keresztul kapcsolodjon a valdsagos helyzetekhez.
3. Adjon mddot individualizalt munkéara

4. Adjon modot csoportmunkara

5. Kidolgozésa 6sszefliggd, hosszabb iddtartamra nytljon el

6. A cél a szakmai célokra vonatkozzon

7. Interdiszciplinaritas jellemezze

8. A oktatok és a tanulok egyenrang, am kiilonb6z6 kompetencidkkal rendelkezd
partnerekként dolgozzanak egyiitt

9. A tanulok 6nélloan dontsenek, és legyenek felelsek sajat dontéseikért

10. A oktaté vonuljon vissza stimuldlo, szervezd, tandcsadd funkcidoba

11. A tanulok kozotti kapesolatok erdsek, kommunikativak legyenek
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A cél, hogy évente legalabb egy, iskolai szintli projektet valositsunk meg, mely szerepel az év
munkatervében, az adott év feladatai alapjan keriil meghatérozasra. Evente legalabb kett6
csoport szintli projektet valositunk meg éagazatonként, melyet az adott agazatért felelds
munkako6zosség vesz fel az éves programjaba. Ezen kiviil évente legalabb ketté egyéni vagy
legfeljebb paros szintii projektet valdsitunk meg agazatonként, melyek az adott oktato
tanmenetében kertilnek megtervezeésre.

3.6. Az alkalmazott tankonyvek, digitalis tananyagok es egyeb tanulmanyi
segédletek

Iskolank az alkalmazott tankdnyvek, digitalis tananyagok és egyéb tanulmanyi segédletek
sz€les skalat olelik fel. Ezek az anyagok a képzési szakiranytol és a tantargyaktol fiiggéen
véltoznak. Altalanossagban az alabbiak a leggyakrabban hasznalt taneszk6zok:

Nyomtatott tankonyvek

» Szakmai tankdnyvek a vélasztott szakmahoz kapcsolodnak.

« A Kkozismereti targyak, mint a matematika, magyar nyelv és irodalom, torténelem,
fizika, bioldgia, idegen nyelvek tankonyvei.

* Munkaflzetek példaul nyelvi, természettudomanyos vagy szakmai tantargyaknal.

Digitélis tananyagok

« Microsoft Teams, mint intézményi platform

 Interaktiv tananyagok : Ezek kozé tartoznak az oktatési szoftverek, applikéciok és
platformok, mint példaul a Mozaik , Redmenta , GeoGebra, Wordwall, Kahoot stb

« E-konyvek : A tankonyvek digitalis verzioi, amelyeket tableten, laptopon vagy
olvasén hasznalnak a tanulok

* Videos oktatasi anyagok : YouTube-on vagy mas platformokon elérhet oktatasi
videok, melyek kiegészitik a hagyomanyos oktatast.

Online tanulési platformok

» Szaktantargyi portalok : Egyes tantargyakhoz specifikus platformok, mint példaul a
Moodle vagy mas LMS (Learning Management System) rendszerek, amelyek a
feladatok kiosztasara, jegyzetek megosztasara és kommunikaciora hasznalatosak.

« Duolingo, Babbel nyelvtanulashoz gyakran hasznalnak applikacio.

Egyéb tanulmanyi segédletek

« Szakmai jegyzetek, kézikonyvek : Gyakran az oktatok altal készitett, konkret szakmai
témakra fokuszalo jegyzetek kézikonyvek keriilnek a tanuldknak kiadasra, mivel a
tankonyvlista hianyos.

» Online forrésok : Szakmai blogok, forumok, példaul programozasnal a Stack Overflow
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Ezek az anyagok kotelezek vagy ajanlottak, az iskola oktatoi szamara.

3.7. A tanuld/képzésben résztvevé tanulmanyi munkajanak irasban, széban
vagy gyakorlatban torténo ellenorzési és értékelési maodja, diagnosztikus,
szummativ, fejleszto formai

Az iskolai értékelés alapelvei, célja

Az iskolai értékelés elsédleges célja, hogy a tanulot/képzésben résztvevét magasabb
teljesitményre késztesse, s kzben kialakitsa az onértékelés képességét. Ki kell fejleszteni a
tanuldban az 6nall6 munkara torekvést és az 6nalld tanulasi képességet. Az értékelést nem
kell mindig érdemjegyben kifejezni, de biztositani kell, hogy a tanulé tisztaban legyen
teljesitményével. Az irasbeli szamonkérés nem lehet fegyelmezd vagy biintetd eszkoz, és nem
szorithatja ki, illetve nem pétolhatja a szdébeli szdmonkérés formait. Az irasbeli
szamonkérések kiilonbozé formai az egyes tantargyi sajatossdgok figyelembevételével, a
kdvetelményrendszerekhez igazodva jaruljanak hozza a tanuldk tanulasi folyamatanak teljes
kori értékeléséhez, tanulsdgai mutassanak irdnyt az eredményesség erdsitésére, a
hianyossagok potlasara, a gyengeségek kiklszébolésére.

Az iskolai értékelés kiterjed

- a tanuld tanorai és tandran kivili magatartasara, szorgalmara, munkahoz val6 hozzéaallasara,
- az ismeretek elsajatitasanak szintéjére,
- a korabbi ismereteihez mért fejlédésére.

Az értékelés feladata

- trgyilagosan mindésitse a tanulok tudasat,

- Osztdndzze a tanuldt magasabb teljesitményre,

- adjon felvilagositast a sziiloknek és a tanuloknak arrdl, hogy milyen a tanuld viszonya az
iskolai kdvetelményekhez és az iskolahoz.

Az értékelés eszkozei
A szaktanarok véltozatos szobeli, irasbeli és gyakorlati modszerekkel mérhetik a tanulok
tudasat. A tanarnak térekednie kell arra, hogy a tanuld/képzésben résztvevé tudasat szobeli

felelet formajaban is szdmonkerje a beszédkeszség és a kommunikacids képesség javitasa
érdekében.
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Az értékelés szoveges értékeléssel vagy 1-t6l 5-ig terjedé érdemjeggyel torténik. A tanulok
érdemjegyeit a tandrok a Kréta naploban vezetik. Az egyes tantargyakbdl
minimumkovetelmény, hogy félévenként legaldbb 3  érdemjegyiik legyen a
tanuloknak/képzésben résztvevoknek, ebbdl nappali rendszerben legaldbb 2 legyen az adott
negyedév értékeléséhez.

A tanuld/képzésben résztvevo érdemjegyet kaphat

* szobeli feleletre (Iehet részletes szamadas és 0sszefoglalo, tételszertt),

* irasbeli munkara (ropdolgozat, esszé, hazi dolgozat, témazar6 nagydolgozat),
* 0nallo kisel6adasra,

* tandrai munkara,

* tantargyi tanulmanyi versenyen vald eredményes részvételre,

* projektmunkara hosszabb projekt esetén a projektben valo teljesitésre.

« szakmai gyakorlat teljesitésére

Az irasbeli munkak ertékelése

Ropdolgozat:

* irasbeli felelet,

* kisebb témabdl irathato,

* a tanitds folyamatanak az ellenérzésére szolgal,
* bejelentés nélkiil is irathato.

Témazaro dolgozat:

* 45 perces

* Osszefoglalas €s rendszerezés utan irathato
* idépontjat egy héttel elobb be kell jelenteni.

Kisérettségi:

* az érettségi tantargyakbol irathato

* két tanoras,

* nagyobb témat, illetve tdgabb ismeretkort olel fel,
« idépontjat a tanév munkatervében kell régziteni

irasbeli témazard dolgozatot naponta maximum kettét lehet iratni a tanuloknak vald elézetes
bejelentés (€s a naploban valo jelolés) utdn. Az eldzetes bejelentésre azért is szilikség van,
mert az osztaly csak annak ismeretében kerheti a dolgozat athelyezését, ha a bejelentett
dolgozatok szama mar elérte a kett6t.

A témazardt kétszeres, a kisérettségit haromszoros sulyozassal szamitjuk bele az osztalyzat
kialakitasba.

A témazaré dolgozatok és a nagydolgozatok kijavitasanak hatarideje 15 tanitasi nap, s a
szaktanaroknak tanév végeig kell megérizniiik 6ket. Ha az oktatd nem javitja ki a dolgozatot
15 tanitasi napon belul (betegség jelent csak kivetelt), akkor a tanulénak joga van eldonteni,
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hogy kéri-e az adott jegyet. Az oktatd nem irathat Gijabb dolgozatot addig, mig az el6z6t ki
nem javitotta.

Ha a tanulé hidnyzott a dolgozatirataskor, a potdolgozat megirdsara a tananyag potlasa utan, a
tanar dontésétol fliggden tanoran, korrepetald oran vagy egyéb foglalkozason keriilhet sor. A
dolgozat Ujra iratasara, javitasara csak egyszer adhatunk alkalmat, mert killénben a tovabbi
anyag megtanitasabdl marad ki a tanuld. Hosszabb hianyzas utan a p6tlé dolgozatot két héten
beliil kell megirnia a tanulonak a tanarral egyeztetett idépontban.

Ha a képzésben résztvevo hianyzott a dolgozatirataskor, a potdolgozat megiraséara a tananyag
potlasa utdn kertlhet sor.

Osztalyozas

Az elégséges osztalyzat megadasanal a kerekités kotelezO hatara az 1,75. A megjeldlt
hatarértékt6l kotelezé az elégséges osztalyzat megadasa. Tovabbi osztalyzatokndl a felfelé
kerekités hatara X,5.

A félévi és év vegi értékelésen a tanév soran szerzett — folyamatos és rendszeres szamonkérés
alapjan kapott — érdemjegyek a meghatérozok. A tanuld félévi és év végi osztalyzatat az
oktatotestulet allapitja meg és dont a magasabb évfolyamba 1épésérdl, érettségi, illetve
szakmai vizsgara bocsatasarol.

Az év Vvégi osztalyzat kialakitdsanal az egész tanév soran szerzett érdemjegyeket kell
figyelembe venni. A végsd osztalyzat meghatdrozéasakor, a kerekitésnél a jegyek tendenciajat
is vizsgaljuk.

Nappali rendszerben a negyedéves és haromnegyedéves értesit6t papir alapon is el kell
kiildeni a sziildnek, mely a tanuld elérehaladasardl ad felvilagositast. Ha a tanuld valamely
tantargybol bukasra all, arrdl a sziilot irdsban tajekoztatni kell. A bukas értesitot egy honappal
a feélév vagy a tanév vége eldtt kell elkiildeni.

Tébb tanar altal tanitott tantargyak értékelése

Egyes tantargyakat/tananyagegységeket sajatossagaiknal fogva tobb tanar is tanithat. Az
egyes oktatok a sajat tananyag egységiket Ugy eértékelik tanév kdzben, mintha 06nallo
tantargyat tanitananak. A félévi és tanév végi osztalyzat kialakitasahoz az osztalyozd
értekezletet megeldzden egyeztetve kozos osztalyzatot alakitanak ki. Ha a tantargyat
altargyakra bontjuk, akkor az altargyak osztalyzatainak atlaga adja a fétantargy osztalyzatat.

Felmentés

Az igazgato a tanuldt — kérelmére — részben vagy egészben felmentheti a kotelezd tandrai
foglalkozéasokon valo részvétel aldl, illetve mentesitheti egyes tantargyak tanulasa vagy az
értékelés egy része alol, ha a tanuld egyéni adottsagai, sajatos helyzete ezt indokoltta teszik. A
felmentés lehetdségeirdl és szabalyairdl a nemzeti kdznevelésrdl és a szakképzésrdl szolo
torvények rendelkeznek.

68



Felmentett az a tanuld, aki egy vagy tobb tantargybdl mentesitést kapott az 6rak latogatasa
és/vagy értékelés alol. Nem osztalyozott az a tanuld, aki mentesitést kapott egy tantargy
értékelése alol, de a tanorékra jarnia kell.

Nem osztalyozhatd az a tanuld, aki a hianyzasa, illetve egyéni tanrendje miatt osztalyozé
vizsgara kotelezett, de azt nem tette le.

Egyéni tanrend

Egyéni tanrendii tanuld esetén félévente sziikséges értékelést, ez alapjan osztalyzatot adni. Az
értkeléshez tanuldnak a félév tananyagabol valamennyi tantargy esetén osztalyozovizsgét kell
tenni.

Amennyiben a tanulé a félév soran az oktatd érain vagy egyeni konzulticidk alkalméaval
megszerezte a szlikséges 3 érdemjegyet, a félévét értékelhetdnek lehet tekinteni. Az oktato
javaslatara az oktatotestiilet donthet ugy, hogy tovabbi teljesitményre van sziikség a tanulo
rézérél, igy a félév értékelését tovabbi érdemjegyek megszerzéséhez, vagy az osztalyozd
vizsga letételéhez kdtheti.

3.8. A telepiilésen élé nemzetiségek kulturdjanak megismerése

Iskolank nevelési programja hangstlyozza mas népek, népcsoportok megismerésének
fontossagat. Ehhez kapcsoloddan tanuldinkat folyamatosan tajékoztatjuk a varosban és a
régidoban torténd olyan eseményekrdl, amelyek kiilonbozé nemzetiségek kultarajanak
megismerését segitik elo.

Tanorai foglalkozasokon megteremtjiik a lehetdséget arra, hogy a nemzetiségek kultirgjaval
is foglalkozzunk: miivészetek Oran nemzetiségi miivészek alkotasainak bemutatasa,
torténelem Ordn a nemzetiségek eredete, torténelmi helyzete és tdrténelme a magyar
torténelemhez kapcsoldéddan, irodalom oOran a Kkisebbségi irodalmi alkotasokkal valo
ismerkedés. Tanitasi idon Kivil: a varosban meghirdetett nemzetiségi programok latogatésa.

3.9. Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

A kornyezetvédelem célja az ember védelme, igy a kérnyezeti nevelés és az egészségnevelés
szorosan Osszefiiggenek. Iskolank Okoiskola, sikeres OKO munkacsoport miikddik az
intézmeényben, mely minden tanev elején kdzzé teszi éves munkatervét.

Iskolankban bevezettik a szelektiv hulladékgyiijtést. Torekedni kell a papirtakarékossagra
(pl.: féloldalas papirlapok hasznélata, kicsinyitett és kétoldalas fenymasolas, digitalis
informéacidaramlas).

Nagyon fontos, hogy a tanulok mindazokat az ismereteket, készségeket, amelyek kornyezeti
magatartasukat, attitlidjeiket befolyasoljak, a kozépiskolaban megszerezhessék. Valamennyi
oktato felelossége, hogy a kornyezeti témakkal vald kapcsolatot az oktatasban fenntartsa.
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Minden tantargybol évente egy orat kotelez6 ,,zold” témanak szentelni. A nem hagyomanyos
tandrai és a tandran kivili tevékenységek is emiatt igen fontos szerephez jutnak.

Oktatok

Az iskola minden oktatdjanak feladata a kdrnyezeti nevelés, hogy koérnyezettudatos
magatartasaval, munkdjaval példaértékii legyen a tanuldk szamdara. Ahhoz, hogy az iskolai
kornyezeti nevelés, ill. oktatds kozos szemléletben és célokkal valdsuljon meg, tovabb kell
fejleszteniink a munkakozosségek egyiittmiikodését. Iskolankban OKO munkacsoport alakult,
amely rendszeres programokkal, sajat munkatervvel timogatja a kornyezeti nevelést. A OKO
munkacsoport aktiv, egész intézményre kiterjedd tevékenysége soran torekszik Morahalom
varosaval és a varos tobbi oktatasi intézményével valo egyiittmiikodésre.

Diakok

Az iskola minden diékjanak feladata, hogy vigyazzon koérnyezetére és figyelmeztesse tarsait a
kulturalt kornyezeti magatartasra. Ebben kiemelkedo feladata van az iskolai
didkdnkormanyzatnak, az osztalykdzossegeknek, valamint a kornyezet védelme irant
kiilonosen érdeklddo és elkotelezett tanuldknak.

Oktatok és sziilok

Az iskolai kornyezeti nevelés teriiletén is nélkiilozhetetlen a sziildi haz és az iskola
harmonikus egyiittmiikodése. Fontos, hogy a sziilodk megerdsitsék gyermekiikben azt a
kornyezettudatos magatartast, amit iskolank is kozvetiteni kivan. Iskolankban ez egyreszt
azon keresztul valosul meg, hogy az elsajatitott viselkedési forméakat, ismereteket otthon is
alkalmazzék a tanuldk, masrészt egyes kdrnyezeti nevelési programjaink anyagi fedezetét — a
lehetGségeiket figyelembe véve — a csaladok maguk is biztositjak.

Nem oktatd munkakorben foglalkoztatottak

Az iskola adminisztracidés és technikai dolgozéi munkajukkal aktiv részesei kornyezeti
nevelési programunknak. Az iskolai adminisztracio terlletén fontos feladat, hogy csdkkentsik
a felesleges papirfelhasznalast, folyamatosan gyiijtsilkk a hulladékpapirt és a kifogyott
nyomtatopatront, az elhasznalt alkéali elemeket. A varosi szelektiv hulladékgytijtés
rendszerébe bekapcsolodtunk, itt a tanulok, a tanarok és a takaritok folyamatos, aktiv,
kdrnyezettudatos munkajara egyarant sziikség van.

Kornyezeti neveléssel is foglalkozo intézmények

A tandrai es tanoran Kkivili kornyezeti (kérnyezetvedelmi) programot szinesebbé és
tartalmasabba teszi kiilonbozé intézmények meglatogatisa. Kiemelkedden fontosak a
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muazeumok, az épitett droksegek, az allatkertek és a nemzeti parkok. Ezeket a latogatasokat a
tanorakon készitjiik el6. Az adott intézménnyel a munkakozosségek egy megbizott tanara
tartja a kapcsolatot. Iskoldk minden esetben bekapcsolddik a véros kérnyezetvédelemmel
foglalkozo6 kezdeményezéseibe is.

Hivatalos szervek

A hivatalos szervek egyik feladata annak ellendrzése, hogy kornyezetvédelmi €s egészségiigyi
szempontbol megfeleléen miikodik-e az iskola. Javaslataikra, véleményikre épiteni kivanunk
az iskolai kdrnyezet kialakitasaban.

Alapelvek, jovokép

A kornyezeti nevelés alapelvei kozul az alabbiakat kiemelten kell kezelnlink. Ezek fogalmat,
tartalmat, megnyilvanulasi mddjait tanitasi orak keretében korll kell jarnunk, meg kell
vilagitanunk:

e a fenntarthat6 fejlodés,

e akolcsonos fliggdség,

e ok-okozati 6sszefliggések

e 4 helyi és globalis szintek kapcsolatai, 0sszefliggései alapvetd emberi sziikségletek,

e emberi jogok demokrécia,

o clovigyazatossag,

e bioldgiai és tarsadalmi sokféleség,

e az Okoldgiai labnyom.

HosszU tavu célunk, jovOképiink, hogy kornyezettudatos allampolgarra valjanak
tanitvanyaink. Ennek érdekében diakjainkban a kornyezeti neveléssel ki kell alakitani: a
kornyezettudatos magatartast és életvitelt a személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld,
takarékos magatartast és életvitelt a kornyezet (természetes és mesterséges) értékei iranti
felelds magatartast, annak megdrzése iranti igényt és akaratot a természeti €s épitett kdrnyezet
szeretetét és védelmét, a sokféleség Orzését a rendszerszemléletet tudomanyosan megalapozni
a globalis dsszefliggések megértését az egészséges életmad igényét és elsajatittatni az ehhez
vezetd technikakat, modszereket.

Mindennapos testnevelés

Iskolank a torvényi eldirdsoknak megfelelden lehetdséget biztosit tanuldink részére a
mindennapos testedzésre, és a NETFIT mérés értékelésre:

- heti testnevelés draszam a képzési forma Oraterve szerint

- tomegsport

- edzOteremben a kondiciondl6 gépek hasznalata

- asztaliteniszezés, tollaslabda, sportpalyan futball, kosarlabda, kézilabda tanitas utan
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Célunk megszerettetni és megdrizni a mozgas szeretetét, valtozatos, hangulatos oravezetéssel
sikerélmény biztositasaval Ggy, hogy ne csak a teljesitmény centrikus oktatas
dominaljon.

A tanulok 6nmagukhoz mért fejlédése jelentse az értékelés f6 elvét, mind a technikai, mind
pedig a kondicionalis képessegfejlesztés teruiletén, ne az abszolut teljesitményt osztalyozzuk.

A mindennapos testnevelés egészségfejlesztési kriteriumainak Iényege roviden

e Minden nap minden tanuld aktiv részvételével valosul meg (kapcsolat a sziilokkel
annak érdekben, hogy az indokolatlan felmentések visszaszoruljanak).

e Minden alkalommal megfeleld keringési- és 1égzérendszeri terhelés (kipirulas,
izzadas, lihegés a jele).

e Minden alkalommal a jol végzett munka és a jaték siker- és éromélménye minden
tanulonak (ehhez miivészi pedagdgiai modszerek sziikségesek a testnevelOk részeérdl!).

o Megfelel6 mozgas az eltérd testi adottsagh gyermekeknek is.

o A koOz0sségi mozgasélmény jelentdségének hangstilyozasa a versenyszellem erdsitése
helyett.

e Minden testnevelés 6ran gimnasztika, benne minden tanuldéval a biomechanikailag
helyes testtartast kialakitd, automatizald és fenntartd specialis tartasjavitd torna (az
izomérzésekre, a testtudat kialakitasara tigyelve), labizomer6sités, 1égzéstechnika.

e Stresszoldas.

e Tanc, melyen beliil elonyben részesitendo a néptanc és tarsastanc (Ezeknek specialis
hatasaik vannak a lelki egészségre: a fil-lany szerep kiilonbozOségére tanitanak
szavak nélkil; valamint a néptdnc még a hagyomanyokhoz kotédést is eldsegiti;
mindkét hatas 1ényeges Gsszetevdje a lelki egészségnek).

e Diéksport.

e Eletmdd sportok elsajatitasa (Uszas, biciklizés, futas, focizas).

e Egészségismeretek hatékony atadasa a megtapasztalt élettani hatdsok tudatositasaval.

o FErtékelés madja a részvételre serkent.

e Tornatermen kivil is hatékony testnevelés éra.

Alternativ jatékok a mindennapos testneveléshez, testmozgashoz:

A mindennapos testnevelés mellett fontosak az egyéb testmozgasi alkalmak is, melyek az
iskola altal szervezett modon keriilhetnek megrendezésre. Ezek kozé sportjatékok, gyalogos
vagy biciklis kozlekedés is befér.

3.10. A4 tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Célok:
- az esélyegyenldség biztositasa érdekében a meghatarozott tanulodi jogok maradéktalan
érvényesitése,
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- minden, intézménylinkbe felvett tanulonak azonos feltételek biztositasa ahhoz, hogy
hozzajuthassanak mindazokhoz az ismeretekhez, amelyek &tadaséara jogosult, illetve koteles
az intézmény,

- egyéni kilonbségekre alapozott nevelés kialakitasa,

- a tanuldk kozotti kilonbségek sokfélék, a személyiség széles dimenzidjaban irhatok le, s
nem korlatozhatok valamely tantargyban elért iskolai eredményekben megmutatkozé
kilonbségekre,

- a differencialds mindenki szaméra a sajat komplex személyiségstrukturdjanak leginkabb
megfeleld, szdmara optimalis fejlesztés biztositasat jelenti, figyelembe véve eldzetes tudasat,
annak gyengébb ¢€s erOsebb teriileteit, a tanuld igényeit, torekvéseit, érdeklddését,
személyiségének ra jellemz6 vondsait, specidlis erdsségeit és gyengeségeit,

- az oktatas igazodik a gyermekhez, ahhoz a kdzeghez, amelynek a gyermek része,

- a személyiségfejlesztés és a kozosségfejlesztés révén a tanuldk toleranciaképességének
fejlesztése, a massag elfogadasa, a kozéletiségre nevelés.

3.11. A tanulok jutalmazasdval ésszefiiggo szabdlyok

A kiemelkedd teljesitményt elért tanuldk, tanuldi kozosségek jutalomban és dicséretben
részesithetok. Formait az oktatotestillet és a diakonkorméanyzat alakitja ki.

Osztalyfonoki €s szaktanari dicséret

Az osztalyfonok vagy a szaktanar kivaldo munkaért, elért eredményért, az osztalykozosségért
végzett munkaért a tanulot osztalyfénoki vagy szaktanari dicséretben részesitheti az osztaly
elétt, s errdl a sziil6t a digitdlis naplo Gtjan értesiti. Szaktargyi dicséret felévkor és év végén az
egyes tantargyakban elért kimagaslo eredményert szaktargyi dicséretet adhat a szaktanar.

Igazgatoi dicséret

Az éatlagost joval meghaladd, az iskola hirnevét oregbitd teljesitményért, a tanulokozosség
érdekében végzett kimagaslé munkéért a tanuld igazgatoi dicseéretben részesithet6. Errdl a
sziil6t a digitélis naplo Gtjan kell értesiteni.

Oktatotestuleti dicséret

A hosszt 1dén at példamutaté munkat végzo, kivald tanulmanyi vagy sporteredményt elérd
tanuldt az oktatotestiilet dicséretben részesitheti. Errdl a sziil6t a digitalis naplo utjan kell

értesiteni, illetve a digitalis naploban rogzitjuk és nyilvanossagra hozzuk azt az iskolaban
szokasos modon (korlevél, média stb)
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A dicséretben részesitett tanulOkat az oktatétestiilet a tanév végén oklevéllel, kényvvel vagy
egyéb mddon is jutalmazhatja.

Téth Janos-dij

Az orszagos versenyek (tanulmanyi, sport) I-1l1l. helyezés, illetve tartésan kimagaslo
tanulmanyi teljesitmeny esetén, k6zdssegi munkaért végzos tanuloknak: évente 1 vagy 2 f6,
az oktatdestilet javaslata alapjan. A dijat nem sziikséges kiosztani minden évben!

A jutalmazas a nevelés elengedhetetlen eszkdze. Arra kell torekedni, hogy az iskolai élet
legkiilonbozébb teriiletein kimagasloan teljesité tanulokat megfeleld szinten jutalmazzuk
meg. llyen lehet:

- kiemelkedd tanulmanyi eredmény, kimagasl6 gyakorlati teljesitmény,

- kivalo kozosségi (osztaly, évfolyam, iskolai szintll) munka,

- iskolai, illetve iskolan kivili kimagaslo egyéb tevékenység (sport, kulturdlis stb.),

- iskolai rendezvény lebonyolitasaban végzett atlagon fellili munka,

- barmely mas mddon az iskola j6 hirnevének megdrzéséhez ¢s emeléséhez vald hozzajarulas.
A jutalmazasoknal a fokozatossag és a teljesitmény elvét kell alkalmazni.

3.12. Az oktatoi testllet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

3.12.1. A mulasztasokkal kapcsolatos elvek

Mulasztas

rrrrrr

hianyzasat a foglalkozast tartdé oktatd bejegyzi a digitalis naploba. Hianyzonak tekintend6 a
tanulod, ha nem vesz részt a kotelez6 foglalkozason.

Igazolt mulasztas

A tanulé mulasztasa igazoltnak tekintendd

- Ha a tanulo beteg volt, és ezt igazolja. Ezt — tankdteles tanuld esetén — a sziilé/gondviseld
altal alairt orvosi igazolas (tappénzes papir - szakképz6 osztalyokban) bemutatasaval teheti
meg 8 munkanapon belul.

- Ha a tanuld a sziild irdsbeli kérelmére a mulasztast megeldzéen engedélyt kapott a
tavolmaradasra. 3 napra/ 1 alkalomra az osztalyfénoktél, 3 napot meghalad6 id6tartamra az
igazgatotol, ill. igazgatohelyettestdl kell engedélyt kérni.

- Amennyiben a tanulé hatdsagi intézkedés vagy allampolgari kotelezettsége teljesitése miatt
nem tud eleget tenni jelenléti kotelezettsegének.
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A tanul¢ sziiloje minden esetben koteles bejelenteni a mulasztas okat az osztalyfdndknek, mar
a hidnyzas elsd napjan vagy a hidnyzast megel6zden. A bejelentés elmaradasa esetén az
osztalyfonoknek intézkednie kell a mulasztas okanak felderitésére.

Iskolaérdekbdl torténd tavollét, ha a tanuld tanulmanyi- vagy sportversenyen vesz reszt,
tanulmanyi versenydolgozatot, palyamiivet ir, kozép- vagy fels6foku nyelvvizsgat tesz. Ha
tanulmanyi versenyre vagy vizsgara késziil, a verseny, ill. vizsga napjan és az azt megel6z6
napon/napokon hianyozhat az iskolabol a kovetkezoképpen:

- iskolai fordul6 esetén: a verseny napjan,

- megyei fordul6 esetén: a verseny napjan + 1 felkészilési napon,

- 0rszagos verseny és nyelvvizsga esetén: az adott napon + 2 felkészlési napon,

- tanév kozbeni osztalyoz6 vizsga napjan +1 felkészulési napon

- elérehozott érettségi esetén: a vizsga napjan + 1 felkésziilési napon.
Igazoltnak tekintendd a mulasztas tovabba:

- ha a tanul6 ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak idGtartamat a fogado intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja,

- a tanul6 a technikum utolso két évfolyaman - tanitasi évenkeént legfeljebb két alkalommal -
tovabbtanulasi céli rendezvényen vehet részt, feltéve, ha a részvételt a szervezd altal kiallitott
igazolassal igazolja.

Igazolatlan mulasztas

Igazolatlannak tekintend6 a tanuld mulasztasa, ha tdvolmaraddsat nem igazolja. Ha a tanuld
nem kapott el6zetesen engedélyt a tdvolmaradasra, mulasztasat az iskolaba jovetelének elso
napjan, de legkés6bb 8 napon belill igazolnia kell. Ha ezt elmulasztja, hidnyzasat
igazolatlannak kell mindsiteni.

Az igazolatlan mulasztasok hatterének felderitésében az osztalyfonok jar el. Indokolt esetben
kezdeményezi a gyermekjoléti szolgélattal val6 kapcsolatfelvételt, valamint a
tankotelezettségre vonatkozo torvény megszegése esetén a szabalysértési eljarast. Az iskola a
Kréta naploban, a 12/2020 1l. 7. Korm. rendeletnek megfeleléen kiilon vezeti az igazolatlan
mulasztasokat.

Az iskola a tankdteles tanuld torvényes képviseldjét és a tankoteles tanuld kollégiumi
elhelyezése esetén - ha a kollégium nem a szakképzé intézménnyel kozOs igazgatasu
intézmeény - a kollégiumot is értesiti a tankoteles tanuld elsé alkalommal torténd igazolatlan
mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoteles kiskoru tanulo igazolatlan
mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld
ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanuld torvényes képvisel6jét.

Ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgato -
a gyermekvédelmi és gyamigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
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szervezetérol és illetékességérdl szold kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti
a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekvedelmi
szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatot, tankoteles
tanulo esetén - gyermekvédelmi szakellatasban nevelked6 tanulo kivételével - a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetdben a csalad- €s gyermekjoléti szolgalat a
szakképz6 intézmény ¢és - szilkség esetén - a kollégium bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza
a tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan mulasztast kivaltd helyzet megsziintetésével, a
tanuldi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanuld érdekeit szolgald
feladatokat.

Ha a tankdteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizenét foglalkozést, az
igazgatd a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot - a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedé tankoteles tanuld kivételével -, valamint ismételten tajékoztatja a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikddik a tankoteles tanuld torvényes
képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tankoteles
tanuld esetén a terlleti gyermekvédelmi szakszolgalatot. Ha a tankdteles tanulé igazolatlan
mulasztasa egy félévben eléri a huszonét foglalkozast, az igazgatoja haladéktalanul értesiti a
tankoteles tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot.

Ha a tanuldnak - az ideiglenes vendégtanul6i jogviszony iddtartamanak Kivételével - egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyuttesen a kétszazdtven foglalkozast
vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladija, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyoz6 vizsgat tegyen. Az
oktatoi testiilet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a htisz foglalkozast, és a szakképz6 intézmény eleget tett az
értesitesi kotelezettségének.

Tankotelezetteknél az igazolatlan mulasztas fegyelmezd intézkedést, ill. fegyelmi biintetést
vonhat maga utan.

Nem tankoteles tanuldékndl a 30 6rat meghalad6 igazolatlan mulasztas esetén a tanul6i
jogviszony megszinik. Ha a tanulonak a szakképzd évfolyamon a gyakorlati képzésrdl igazolt
és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja a szakiranyd képzési id6 (6raszam) 20%-
at, a tanuld tanulmanyait csak az évfolyam megismetlesével folytathatja.

Ha a tanuld mulasztasa a fenti mértéket eléri, de igazolatlan mulasztasa nincs, és szorgalma,
elért teljesitménye alapjan 0gy itélhetd meg, hogy mulasztasat a kovetkezd tanév
megkezdéséig poétolja, illetbleg az el6irt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, az
évfolyam megismétlésétol el lehet tekinteni. Az ligyben az iskola oktatotestulete dont.

Ha a tanul6 a tanitadsi év végén nem osztalyozhatd, tanulmanyait évfolyamismétléssel
folytathatja.

Az igazolatlan mulasztasok potlasara a Szkt. 77.§ szerint van lehetéség.
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Késés

Késésnek mindsiil, ha a tanuld becsengetés utan érkezik a tanorara. A késén érkezd tanulodt
késonek irja be a tanar, és a késés mértékét percben rogziti a digitalis naploéban. 45 percnyi
igazolatlan késésért 1 igazolatlan ora jar. A kozlekedési, illetve id6jarasi viszonyokbol adodod
késésekrol a kozlekedési tarsasagok igazolast adnak ki.

A tanulé hidnyzasai minden hénap utols6 munkanapjan elbirdlasra kerllnek, amely
Osztondijas képzesek esetén az dsztondij kifizetesének alapjat képezi. Eddig a napig a tanuld
koteles az el6z6 havi hidnyazasait igazolni.

3.12.2. A tanuldk fegyelmezésének elvei és formai

Az a tanuld, aki kotelességeit megszegi ill. fegyelmi vétséget kovet el, bintetésben részesiil.
A buntetes lehet:

1. frasbeli figyelmeztetés és intd

a) a szaktanar,

b) az osztalyfonok,

¢) az igazgato részérdl.

2. Sulyosabb esetben fegyelmi bintetés, melynek tipusai:
a) megrovas,

b) szigorl megrovas,

c) kedvezmények megvonasa,

d) athelyezés masik osztalyba, vagy iskolaba

e) eltiltas a tanév folytatasatal,

f) kizaras az iskolabdl.

3.12.3. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irdasbeli és szobeli feladatok meghatdrozdsanak elvei
és korlatai

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irdsbeli és szobeli feladatok szerepe, hogy biztositsak a
tanulasi folyamat kontinuitasat, azaz hidat teremtsenek az egyes tanérak kozott. Az otthoni
feladatok elvégzése rendszerességet, kdvetkezetességet teremt a tanulasi tevékenységben,
fokozza és fejleszti az 6nallo, kreativ munkavégzés képességét. A hazi feladatok biztositjak,
hogy a tanuldk felidézzék a tandrakon tanultakat, tudasukat az 6nall6 gyakorlas, ismétlés
soran elmélyitsék, és felkésziilhessenek az Ujabb ismeretek befogadasara, a tanorai
szamonkérésekre. Az elmélyiilt, 0Onallé kutatbmunkara is ¢épitd, atfogdbb feladatok
kidolgozasa alkotdmunka végzését teszi lehetdvé valamely témaban.

A hazi feladatok elvégzése kotelezd, kivéve, ha a szaktanar a feladatot kifejezetten szorgalmi
hazi feladatként hatarozta meg. A kotelezd irasbeli €s szobeli feladatok teljesitését a szaktanar
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a kovetkezé oran szdmonkérheti, a tanuldk teljesitményét érdemjeggyel értékelheti. A hazi
feladatok nem lehetnek dncéllak, szervesen be kell, hogy épuljenek a tanuldk tanulési és
személyiségfejlddési folyamataba.

A tanuldk az otthoni munka eredményességérdl kapjanak rendszeres visszajelzést, az irasbeli
feladatok megoldasanak helyességét mindig — részben vagy teljesen (minden diakra, illetve
feladatra vonatkozoan) — ellendrizni kell.

Az el nem készitett, illetve hibas vagy hianyos hazi feladat értékelésekor koriiltekintéen kell
eljarni:

- meg kell adni a tanulonak a hazi feladat potlasanak lehetdségét, ha a feladat teljesitését
onhibajan kivul (igazolt hianyzas) mulasztotta el;

- a hanyagséagbol elmulasztott irasbeli feladatot a tanuld koteles potolni, a szaktanar a potlas
sikerességérdl a megfeleld beszamoltatasi, szamonkérési formak (feleltetés, ropdolgozat stb.)
segitségével meggydzddhet.

A Kkotelezben el6irt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasakor igazodni kell a tantervi
kovetelményekhez, de ezek a feladatok nem pétolhatjak vagy helyettesithetik a tanulasi
folyamat megfeleld tanorai szakaszait.

Az egyik tanorarol a masikra megoldando, illetve megtanuland6 feladatok sem id6ben, sem
mennyiségben nem jelenthetnek tdlzott megterhelést a tanulok szdméra. A nagyobb
elmélytilést, tobb idot igényld feladatok kitizésekor (konyvtari vagy internetes kutatomunka,
kisel6adasok, hazi dolgozatok stb.) az elkészités hatéaridejét kiilonds gonddal, a tanuldk egyéb
kotelezettségeire tekintettel kell megallapitani.

Az 0néll6 kutatomunkdt, a kotelezd tananyagon kiviili ismereteket kivano feladatok
elvégzését — a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell. A tantervi anyagot meghaladd
mennyiségli vagy mélységii ismereteket koveteld feladatokat (pl. versenyfeladatok) csak
annak a didknak lehet kotelezOen eloirni, aki mindezt 6nként vallalta.

Tanitasi sziinet idejére legfeljebb annyi kételezé hazi feladat adhatd, amennyi az egyik Orarol
a masikra szok&sos.

3.12.4. A tanulo felszerelésének hianyakor kivetendd eljards

A tanul6 személyes ¢s fegyelmi feleldssége, hogy az iskolai ordkra megfeleld felszerelést
hozzon. Kilondsen igaz ez a szakmai gyakorlati 6rakra sziikséges munkaruha, a testnevelés
Orakra szukséges sport, illetve Uszd Oltozék tekintetében. Ezeket az Orakat a tanuld a
felszerelés hianyaban nem latogathatja.

Az ilyen forman elmulasztott szakmai gyakorlati érat a tanuld pétolni koteles a szakoktato
altal megjeldlt idépontban és csoportban. Testnevelés oran olyan elméleti feladat adhato,
mely testnevelés érettségi elméleti részében is megjelenik, szamonkérhetd és osztalyozhato.
Ezek mellett:

Els6 alkalommal, a felszerelés hidnyakor az oktatd szobeli figyelmeztetésben részesiti a
tanulot, a sziukséges potlast es feladatot kiadja. A masodik felszereléshiany alkalmaval
szaktanari figyelmeztetést kell adni, melyben fel kell hivni a figyelmet a tanuld hanyagsagara.
Tovabbi felszereléshiany esetén a soron kovetkezd fegyelmezési format kell alkalmazni. A
harmadik irasos fokozat utan a kollégiumi csoportvezetdt és a sziil6t a szaktanar koteles

értesiteni a rendszeres felszerelés hianyrol.
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Amennyiben a tanul6 az eléirt gyakorlat potlasi idében nem jelenik meg, ugy azt hidnyzasnak
kell tekinteni.

3.12.5. A tanul6 magasabb évfolyamra Iépésének feltételei

A tanul6 magasabb évfolyamra lép, ha az évfolyam kdvetelményeit minden tantargybdl —
legaldbb elégséges osztalyzattal — a szorgalmi idészakban rendesen, osztalyozo vizsgan vagy
kulonbozeti vizsgan teljesitette. Nem léphet tovabb az a tanuld, aki valamelyik tantargy
kdvetelményrendszerét — neki felréhatd vagy fel nem rohatd okokbdl — nem teljesitette.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat az oktatotestllet osztalyozé értekezleten attekinti és az
oktato, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld magasabb
évfolyamba 1épésérdl.

Abban az esetben, ha az adott osztalyzat a tanuld hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év
kdzben adott érdemjegyek atlagatol, az oktatotestilet felhivja az érdekelt oktatét, hogy adjon
tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha az oktaté nem
valtoztatja meg dontését, és az oktatotestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot
az évkozi jegyek alapjan a tanul6 javara modositja.

3.13. Felndttek szakmai oktatasa — munka mellett végezheto szakmai oktatds

3.13.1. Felnottképzési szerzodés

Az iskola a képzésben résztvevovel feln6ttképzési szerzédést kot. A felndttképzési szerzodés
targya kulénosen:

- aszakképzd intézmény adatai;

- ajelentkezd adatai;

- az oktatott szakma megnevezése, azonositd szama;

- aszakmai oktatas haladasanak tanagyagegységekre/elemekre bontott (itemezeése;

- A szakmai oktatds sordn nyujtott teljesitmény ellendrzésének, értékelésének

Utemezese;
- aszakmai oktatas ideje és helyszine;
- amulasztasok kezelése és annak kdvetkezményei

3.13.2. Altalanos alapelvek

Iskolank, a nappali rendszerli képzéshez hasonldan a felndttek oktatdsaban is Turizmus-
vendéglatas, Informatika és tavkozlés, Egészségiigy €s Sport szakteriileten képzd iskola,
valamint felndttek érettségire felkészitését i1s végzi. Feladataink megvalositdsahoz a
felndtteknél fokozottan figyelembe kell venni a munkaerdpiac igényeit, a tdrsadalomnak a
szakképzd iskoldkkal kapcsolatos jogos elvardsait (korszeri ismeretek atadasa,
adaptalhatosag, altalanos- és szakmai miiveltség atadasa), a specialis hatarmenti helyzetet, az
oktatoi testilet dnmaga szamara megfogalmazott mindségpolitikajat.
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Mindezek figyelembevételével olyan szakmastruktarat igyekszink kialakitani, amely
képzésunket versenyképesse teszi. Folyamatosan kovetjik a munkapiac és az oktatdsi piac
valtozésait, az oktataspolitika orszgos- és helyi célkitiizéseit.

3.13.3. Munka mellett végezheto tanulmanyi rend

A felndttek oktatasakor alapelvként fektetjiikk le, hogy a képzési forma idObeosztisa, az
elméleti és a gyakorlati 6rak szervezése illeszkedjék a felndtt életforma specialis elvarasaihoz,
mint példaul a felnéttek napkozbeni elfoglaltsaga, munkaideje, a csaladi élettel jard
feladataik. Fontos a rugalmas és egyéni tanuldsszervezés, a tanuldsi folyamat szervezése
alkalmazkodjon a felnéttek sajatos €letvezetési és idogazdalkodasi kényszereihez, rugalmas
elemeket beépitve a folyamatba.

3.13.4. A képzésszervezés egyéb specialitasai

Személyre szabott tanuldsszervezéssel igény szerint lehetdséget adunk egyéni konzulticiora,
¢és projektmunkaban val6 beszdmolasra is. A nappali rendszerli képzésekhez képest a felndttek
oktatdsdban levd tanorak szdma kevesebb, ebben a tanuldsi helyzetben a felndtt tanulod
szaméara meghatarozd tamogato-motivacids elem a folyamatos és személyes visszajelzés.

Az internet elényeit kihasznalva kiemelt feladat, hogy e-tananyagot biztositsunk a diakok
szamara az otthoni felkészulés érdekében.

A felnédtteket oktatok szamara kiemelt feladat figyelembe venni, hogy a tanulokdzponth
felndttek oktatasanak egyik alapja az, hogy az egyéni tapasztalat, a tanuld sajat vilaga is
beépitésre keriiljon a képzésbe, mert a felndttek a teljesen 1j, idegen tartalmakat csak
fenntartasokkal fogadjak be. Nagyon Iényeges, hogy a tananyag hasznat, értelmét vilagossa
tegylk a diakok szaméra, mert szemben a kozoktatas alsébb évfolyamain tanuldkkal, a
felnbttek csak akkor motivaltak a tanulasra, ha latjak a tanulasi utat és az allomasok
kapcsolodasat.

A felndttek szakmai oktatasanak szakirany( képzési szakasza minden tananyagegységre
vonatkozdan duélis partnernél keril végrehajtasra.

3.13.5. A képzésbe 1épés feltételei

Az adott szakmai oktatasba Iépés feltételeit a KKK-k hatarozzak meg. A beiratkozashoz a
szlikséges vegzettséget igazoldé dokumentumot be kell mutatni.

Az Informatika és tavkozlés dgazat oktatasa, valamint az érettségi felkészités, egészséglgyi és
palyaalkalmassagi vizsgalat nélkiil megkezdhetd.

Az Egészségligy, Sport, Turizmus-vendéglatds agazatokban foglalkoztatas-egészséglgyi
vizsgalat a képzés megkezdésének feltétele.

A szakmai oktatds ingyenes, ha A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény (a
tovabbiakban: Szkt.) 3. § (1) bekezdése szerinti ingyenes reszvétel feltételei fennallnak. Az
ingyenesség fennallasarol az iskola igazgatoja dont. Amennyiben a képzés tandij vagy teritési

80



dij koteles, annak tényérdl és 0sszegérdl a Szegedi Szakképzési Centrum Tandij és téritési dij
szabalyzata alapjan az iskola a képzés megkezdése el6tt ad felvilagostast.

A képzés megkezdéséhez az iskola altal eldirt személyes targyi eszkozoket (munkaruha,
tankonyv) a képzésben résztvevo biztositja maganak.

3.13.6. Elozetes tanulmanyok beszamitdasanak rendje

Ha a képzésben résztvevé rendelkezik agazati alapvizsgéval az oktatott szakmaban, akkor az
agazati alapoz0 szakasz és az agazati vizsga aldl mentesul.

Ha a képzésben résztvevd az oktatott agazatban legalabb azonos MKKR szintli vagy
felséfoku tanulmanyokat végzett, egyes tananyagegységek vagy az egész alapozo szakasz aldl
mentesulhet. A mentességhez az adott tananyagegységek eredményes teljesitését igazolo
dokumentumot fel kell mutatnia, a tananyagtartalmat a targyat tanitd oktatoval egyeztetnie
szlikséges. Az oktato javaslatot tesz ezalapjan a beszamitasra, az iskola formanyomtatvanyan,
melyr6l az iskola igazgatdja dont.

Esetenként lehetdség van tudasmérésre a képzés megkezdése elétt, ennek formait részletesen
a 3.10. pontban feltiintetettek tartalmazzak.

3.13.7. Mulasztasok

A mulasztdsok lehetséges szamat és annak kovetkezményeit a felndttképzési szerzddés
tartalmazza. Alapelvként a felndttek oktatasa képzési formaban nem kiilonboztetiink meg
igazolt vagy igazolatlan mulasztast. A mulasztasokat az iskolai Kréta rendszerben
nyilvantartjuk, amikor azok aranya meghaladja a felndttképzési szerzodésben rogzitetteket, a
képzésben résztvevo jogviszonya megsziinik.

81



4. KEPZESI PROGRAM

4.1. Szakmanként a megtanitando és elsajatitandé tananyagelemek

4.1.1. Altalanos elvek

Iskolank Turizmus-vendéglatas, Informatika és tavkozlés, Egeszséglgy, valamint Pedagogia,
Oktatas és Sport agazatokban képz6 iskola. Feladataink megvaldsitasahoz ezért figyelembe
kell venni a munkaerépiac igényeit, a tarsadalomnak a szakképzé iskolakkal kapcsolatos
jogos elvarasait (korszeri ismeretek atadasa, adaptalhatosag, altalanos- és szakmai miiveltség
atadasa), a specialis hatarmenti helyzetet, az oktatoi testiilet 6nmaga szdméara megfogalmazott
mindségpolitikajat. Mindezek figyelembevételével olyan szakmastruktarat igyekszink
kialakitani, amely képzésiinket versenyképessé teszi. Folyamatosan kdvetjik a munkapiac és
az oktatdsi piac valtozasait, az oktataspolitika orszdgos- és helyi célkitiizéseit.
Meghatarozonak tartjuk a kdzismereti képzést munkank szervezésekor, hiszen az altalanos
miveltségi elemek birtokdban képes a tanul6 a szakmai ismeretek hatékonyabb elsajatitasara.
A kozismereti és szakmai képzés tehat olyan egyiittmiikodése az oktatotestiletnek, amely a
szakmai végzettség megszerzéséhez segiti tanuldinkat.

A szakiranyu oktatas dualis partnereknél torténd oktatasanak képzési programjai a Pedagdgiai
és Szakmai Program mellékleteit képezik.

Figyelembe véve a NAT 2020 alapelveit, mely szerint ,,Lehet6ség szerint biztositani kell,
hogy a tanulék a foglalkozasokon az IKT és digitalis eszkdzoket (szamitdgép, mas iskolai
vagy sajat eszkoz), internetkapcsolatot és prezentacids eszkozoket vehessenek igénybe”,
torekedni kell a digitalis eszk6zok helyes hasznalatara.

Figyelemmel arra, hogy a szakképzésben a munkaerdpiachoz alkalmazkodva folyamatosan
megujul6 szakmai elvardsok mentén alakulnak a képzeési tartalmak, elengedhetetlen a digitalis
térben atadott tananyag. A vizsgarendszer eldirasa az online lebonyolitott tesztek alkalmazasa,
ezért szilkséges, hogy a tandrdkon az online tesztfellletek hasznalatdt a tanulok
készségszinten elsajatitsak. Az iskola tAmogatja az Informatika és tavkozlés agazat szakmai
ordin a sajat laptop hasznélatat, melyre a tanulashoz és gyakorlashoz sziikséges
szoftverkornyezet feltelepithetd.

4.1.2. Az oktatott szakmastruktira jellemzoi
Nappali rendszerben:
Szakképz6 iskolai képzések (3 év): Turizmus-vendéglatds agazatban, szakterilet: Szakécs,
Cukrasz, Pincér-vendégtéri szakember.

Szakgimnaziumi képzés (4+1 év): Pedagégia &gazatban: Pedagdgiai munkatars -
Gyogypedagagiai asszisztens szakmairany (kifuté jelleggel).
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Technikum (5 év): Informatika és tavkozlés dgazatban: Szoftverfejleszto és -tesztel6, Oktatds
agazatban: Oktatasi szakasszisztens, Sport agazatban: Sportedz6 (sportag megjelolésével)
sportszervezo.

Felnottek szakmai oktatasaban:

Szakképz6 iskolai képzések (2 év): Turizmus-vendeglatas agazatban, szakterilet: Szakacs,
Cukrasz, Pincér - vendégtéri szakember, Panzids-fogados.

Technikum (2 év): Informatika és tdvkozlés dgazathan: Szoftverfejleszto és -teszteld.
Technikum (2 év): Egészségugy agazatban: Rehabilitécids terapeuta — Gydgymasszor vagy
Fizioterapias asszisztens szakmairany

Technikum (2 év): Sport dgazatban: Sportedz6 (sportdg megjeldlésével) - sportszervezd
Erettségi felkészit (2 év).

A szakiranyU oktatds megszervezése soran a nappali rendszer(i képzésben lefektetett elvek az
iranyadok, azzal a kiegészitéssel, hogy a képzésben résztvevok életkori sajatossagainak,
adottsagainak, és el6z6 iskolatipusban szerzett tapasztalatainak felmérésével, azok
figyelembevételével szlikséges a tanuldsi modszerek, technikék fejlesztése.

A szakképzéssel szemben tamasztott kovetelmények kozott az elsd helyen szerepel a
gyakorlati ismeretek megszerzése. Meghatarozonak tekintjiik az ,,616” gyakorlohelyen
elsajatithatd szakmai ismereteket, tapasztalatokat. A dualis partnerekkel és a gyakorlati
képzohelyekkel valo folyamatos és tervszerii egyiittmiikodésiink a képzést szolgalja. Ugy
gondoljuk, hogy az ember-ember kapcsolatokban nélkildzhetetlen szakmai kompetenciak
csak valos helyzetekben szilardithatok meg. Az iskolapadban megszerezhetd ismeretek
értékét is a gyakorlati helyen nyujtott teljesitmény alapjan lehet megitélni.

Munkank soran meghatarozonak tartjuk a korrekt szakmai kapcsolatot. Minden céggel a
kolcsondsség elveit szem el6tt tartd partnerkapcsolatra toreksziink.

Természetesen a munkahelyek kozotti kilonbségek miatt az iskolank kozremiikodo
szervezetként besegit a gyakorlati felkészitésbe. Erre szolgal a csoportos, kabinetrendszerii
gyakorlati foglalkozas is. Ezek a foglalkozasok egységesitik, megerdsitik, kiegészitik a kiilsd
gyakorlaton szerzett ismereteket.

A Turizmus-vendéglatas agazatban tanuldk rendelkezésére all az épiletben: 1 tankonyha,
cukrasz termel6 konyha és az ezeket kiszolgalo helyiségek. Pedagogia/Oktatas agazatban az
iskolankban miik6dé korai fejleszté kozpont ad lehetéséget gyakorlasa, mig az Informatika és
tavkozlés agazatosok Osszesen 3 gépteremben és 1 szereld tanmiihelyben gyakorolhatnak.
Sport agazatban az iskolai, anatdmiai oktatas eszkozeivel felszerelt demonstracids termen
kiviil Morahalom varosanak sportlétesitményei, az iskolai sportpalya és edzdterem szolgélja a
képzést.
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Az aktiv tanulés sorén a didkoknak olyan gyakorlati tevékenységet célszeri folytatni, amely a
megismerést segiti, amibdl felépithetik sajat tudasukat, beépitve tapasztalataikat. A sikeres
tanulasi folyamat elengedhetetlen feltétele, a megfeleld motivacio, melyet a személyessé valt
feladat, az egyéni munka értéke, illetve a k6z6s munka sikere, az egyiittmiikodés alapoz meg.
Kiemelkedé helyet kap a programban a személyiségfejlesztés, a kommunikéacid ¢&s
viselkedeskultara fejlesztése. A projektfeladatok jo lehetdséget biztositanak az interakciok
gyakorlasara, amelynek soran fejlédik a tanulok tarsaikhoz, tanaraikhoz, embertarsaikhoz
kapcsolddo viszonya.

A tanulok életkori sajatossagainak, adottsagainak, ¢és el6zdé iskolatipusban szerzett
tapasztalatainak felmérésével, azok figyelembevételével szikséges a tanulasi modszerek,
technikak fejlesztése. A sajatos nevelési igényii a tanulok lehet6ségeihez, korlataihoz és
specialis igényeihez igazodva elsésorban a kovetkezd elvek alkalmazandd: a feladatok
megvalositasahoz hosszabb id6savok, keretek megjeldlése ott, ahol erre sziikség van; Sziikség
esetén sajatos, a hianyossagoknak megfeleld tartalmak kivélasztasa, az ehhez alkalmazkodo
kovetelmények kialakitasa és teljesitése.

A szakmai gyakorlat a csoportbontasok miatt Gnmagaban is alkalmas differenciélasra, tovabbi
Kiscsoportok, vagy parok képzésére, de 6nallo feladatmegoldasra is az egyes modulokon
belil. A nevelési programban rogzitett célkitiizésnek megfelelden kiemeljiik az alabbiakat:
énkép, énismeret, hon- és népismeret, eurdpai azonossagtudat - egyetemes kultdra, kérnyezeti
nevelés, informéacids és kommunikacios kultura, tanulés, testi és lelki egészség, felkésziilés a
felnott 1ét szerepeire.

4.1.3. A képzési program késziteséhez alapul szolgalé dokumentumok

Az egyes évfolyamokon a kilénféle tantargyak/tananyagegységek tanuldsadhoz sziikséges,
kotelezd tanuloi taneszkozoket a szakmai munkakozosségek, illetve az egyes szaktanarok
hatdrozzadk meg az iskola helyi tanterve alapjan. Ezeknek a beszerzése a tanév kezdetére a
didkok kotelessége.

A nappali rendszerii oktatasban négy/0t &gazatban képziink: Turizmus-vendéglatas,
Pedagdgia(kifutd jelleggel)/Oktatas, Sport, Informatika és tavkozlés. A 2020-ban kiadott és
folyamatosan frissiild KKK-k alapjan a tantervi ajanlasoknak megfelelden tantervi hald
készllt. Az egyes targyakra és altargyakra forditott 6raszdmok tartalmazzak a szabadon
felhasznalhaté Orakeretet. Részleteiben az ezekben 1évo tartalom a helyi tantervekben
talalhato.

Felnottek szakmai oktatasaban négy agazatban kepziink: Turizmus-vendéglatas, Egeszségugy,
Sport, Informatika és tavkozlés. A 2020-ban kiadott és folyamatosan frissiill6 KKK-knak
megfelelden a felnbttek oktatasara tantervi halo késziilt. Az egyes tananyagegységekre €S
altargyakra forditott draszamok tartalmazzak a szabadon felhasznalhaté &rakeretet.

Részleteiben az ezekben 1évd tartalom a helyi tantervekben talalhato.
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A szakképzési torvény a PedagOgia dgazatot a kdznevelési torvény hatdlya alatt hagyta, erre
az agazatra nem adott ki KKK-t, az agazatra az Oktatasi Hivatal altal kiadott kerettantervi
ajanlast alkalmazzuk, melyet az draszamok tekintetében szinkronba hoztunk a Pedagdgia
agazatra kiadott szakmai képzés Programkdvetelményeivel.

A tantervi halok 6raszama mogotti tartalom a helyi tantervekben és a tanmenetekben jelenik
meg részletesen.

Az egyes partnerek képzési programjai, melyek az iskola szakiranyl képzési Oratervei alapjan
késziiltek, ennek a dokumentumnak a mellékleteit képezik.
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4.1.4. A szakiranya képzés Oratervei nappali rendszerii képzésekben

A Turizmus-endégléatas dgazat szakmai képzési terve 2022. szeptember 1-t61

Tantargy

Szakiranyu képzés 10.

évfolyam

Szakiranyu képzés
11. évfolyam

szakacs

pincér

cukrasz

szakacs

pincér

cukrasz

Egybefiiggd gyakorlat™*

175

175

175

Munkavallaléi idegen nyelv**

Anyaggazdalkodas-adminisztracié-elszamoltatas

Szakirany( ismeret (javasolt
tananyagegységekkel)*

Elokészites*

Cukraszati berendezések, gépek ismerete,
kezelése, programozasa*

Cukrészati termékek készitése*

13,5

12,5

Cukraszati termékek befejezése, diszitése

Anyaggazdalkodas-adminisztracio-elszamoltatds

Szakiranyu ismeret (javasolt
tananyagegységekkel)*

Elokészités és élelmiszerfeldolgozas™

Konyhai berendezések és gépek ismerete,
kezelése, programozésa*

Etelkészités-technoldgiai ismeretek*

13,5

12,5

Etelek talalasa*

Gazdalkodas és ugyviteli ismeretek

Szakiranyu ismeret (javasolt
tananyagegységekkel)*

Rendezvényszervezési ismeretek™
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Vendégtéri ismeretek* 2 2
Etel és italismeret* 13,5 12,5

Ertékesitési ismeretek* 2 2
Etelkészités-technologiai ismeretek (bels6) 2,5 2,5
Etel és italismeret (belsd) 2,5 2,5
Cukraszati termékek készitése (belsd) 2,5 2,5
Osszes szakmai Ora 25 25 25 25 25 25
Osszes tervezett 6raszam 34 34 34 34 34 34

* Dudlis partnernél teljesitendd évkozi Ora és egybefiiggd szakmai gyakorlat mindharom szakmaban:

** Csoportbontasban megszervezett foglalkozas

10. évfolyam utén 175 6éra
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Az Informatika és tavkdzlés agazat szakmai képzési terve 2020. szeptember 1-t61

Tantargy (csoportbontasban) 11 12 13
Munkavallaldi idegen nyelv** 2
Szakmai angol** 2 2
Szoftvertesztelés** 2
IKT projektmunka I1.** 3 3
Asztali alkalmazasok fejlesztése** 2,5 2,5
Adatbazis-kezelés 1.** 2
Asztali és mobil alkalmazésok
fejlesztése és tesztelése** 2

Szakiranyu képzés dudlis partnernél
(javasolt tananyagegységekkel)*

Webprogramozas* 2 2
Asztali alkalmazasok fejlesztése* | 2,5 2,5
Adatbazis-kezelés I1.* 2
Asztali és mobil alkalmazasok
fejlesztése és tesztelése* 5
Frontend programozas és tesztelés* 7
Backend programozas és tesztelés* 6
Szakmai Ora 6sszesen 14 14 24

* Dudlis partnernél teljesitend6 évkozi ora
**Szikség esetén csoportbontasban

A Pedagbgia agazat, Gyogypedagbgiai asszisztens szakképesités szakirdny szakmai képzési terve 2020.
szeptember 1-t61

Tantargy 12 13
Pedagogia 1,5 2
Pszichol6gia 1,5 2
Pedagdgia gyakorlat 4
GyoOgypedagagiai alapismeretek 1 5
Gyogypedagdgiai gyakorlat 10
Gydbgypedagdgiai pszichologia 6
Gyogypedagagiai tantargy-
pedagogiak 4
Gyobgypedagdgiai egészségtan 2
Szakmai 6ra 6sszesen 8 31
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Az Oktatas agazat szakmai képzési terve 2023. szeptember 1-t61

Tantargy 11.
Munkavallaléi idegen nyelv
Ertékteremtd gyermeknevelés 2
A gyogypedagogia alapjai (szabad
Orakerettel) 2
Pszicholdgia 2,5
Pedagdgiai gyakorlat 0,5
Gondozas és egészségnevelés 1
Kommunikécio 0,5
Gyermek és kamaszirodalom 1

Mentalhigiéné

Szabadidd-szervezés

Szakiranyu képzés dudlis partnernél
(javasolt tananyagegységekkel)*

Pedagdgiai szocioldgia*

Mentalhigiéné*

Szabadidd-szervezés*

Kommunikéacio*

Ertékteremtd gyermeknevelés*

Pszicholdgia*

Pedagdgiai gyakorlat*| 4,5

~N (N WIFRINININ

* Dualis partnernél teljesitendd évkozi ora
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A Sport dgazat szakmai képzési terve 2023. szeptember 1-t61

Tantargy 11. 12. 13.
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Edzésprogramok |1 0,5 0,5
Pénzlgyi ismeretek 1
Funkcionalis anatomia 2
Terhelésélettan 2
Sporttorténet 1
Szamviteli ismeretek 1
Vallalkozasi ismeretek 1
Pedagdgia 2
Edzéselmélet 11. 2
Gimnasztika I1. 1
Kommunikacié 2
Pszicholdgia 2

Szakiranyu képzés dudlis partnernél
(javasolt tananyagegységekkel)*

Sportjog* 1

Sportmenedzsment és marketing* 3
Edzésprogramok I1.*| 15 0,5
Sportszervezési ismeretek*
Elsosegélynyujtas*
Sportagi alapok*
Sportagi szakismeretek* 5

* Dualis partnernél teljesitendd évkozi ora

P

4.1.5. A szakiranyl képzés oratervei felnéttek szakmai oktatdsdaban

Egészséqiigy dgazat

Az 4gazati alapoktatas az iskolaban torténik felndttek oktatdsa keretében. Az teljesitendd
oraszamok elérik és meghaladjak a nappali rendszerben rogzitett 6raszamok legalabb 40%-at.
Az els6 félév végén, az 4gazati alapoktatas teljesitése utdn a képzésben résztvevok agazati
alapvizsgat tesznek. Az agazati alapvizsga utan a képzésben résztvevok szakiranyu oktatasban
folytatjak tanulmanyaikat, melynek tananyagegységeit dualis partnernél teljesitik.

Az értékelésre vonatkoz6 kiilén szabalyok
A tablazatban **-gal jel6lt tananyagegysegek esetén ,,megfelelt” vagy ,nem felelt meg”

szOveges értékelést alkalmazzuk. Kiemelt mddszertani elem a tananyagegységek oktatasanal
az egyéni kutatomunka, kiseldadas tartasa, esetmegbeszélés és vita.
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heti 6raszam
1/13. évfolyam Szakiranyu keépzés: fizioterapias (16 hetes teljesitend6
asszisztens és gyogymasszor (elsé év masodik félév) képzeési draszam
periddus)
Belgydgyaszat és apolastana 1,5 24
Sebészet és apolastan 1 16
Kisklinikumi ismeretek és apolastanuk 1 16
Szlilészet-és n6gyogyaszat klinikuma 0,5 8
Neuroldgia klinikuma 0,5 8
Pszitchiatria klinikuma 0,5 8
Geriatria klinikuma 0,5 8
Klinikai gyakorlat 4,5 72
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 64
heti 6raszam
2/14. évfolyam Fizioterapias asszisztens (k30 h,e — t,eljeSi,tendé
épzesi Oraszam
periodus)
Munkavallal6i idegen nyelv 1 30
Altalanos fizioterapias ismeretek 1 30
Mozgéasrendszer anatomiaja élettana és kdrtana 2,5 75
Elektroterapia fizikai alapjai 0,25 7,5
Fizioterapia 4 120
Hidro- és balneoterapia elmélete és gyakorlata 2,5 75
Fizioterapias klinikumi ismeretek 4 120
heti 6raszam
2/14. évfolyam GydgymasszOr (k?é?)zhgstfs gerlzji:;:itl:cr]ndo
periodus)
Munkavallaldi idegen nyelv 1 30
Altalanos rehabilitacios ismeretek 0,5 15
Reumatologia 0,5 15
Borgyogyaszat 0,25 7,5
Altalanos fizioterapias ismeretek 0,5 15
Mozgasrendszer anatdmiaja élettana és kortana 2,5 75
Masszazs alapozas, szakmai alapismeretek 0,25 7,5
Masszazs 3 90
Hydro-és balneoterapia 2 60
GyoOgymasszazs 3 90
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Masszazs klinikumi ismeretek

2

60*

Turizmus-vendéglétas dgazat

Az agazati alapoktatas az iskolaban torténik felndttek oktatdsa keretében. Az teljesitendd
Oraszamok elérik vagy meghaladjéak a PTT-ben rogzitett draszdmok legalabb 40%-at. Az elsé
félév végén, az agazati alapoktatas teljesitése utan a képzésben résztvevok agazati alapvizsgat
tesznek. Az 4gazati alapvizsga utan a képzésben résztvevok szakiranyu képzésben folytatjak
tanulmanyaikat, melynek tananyagegysegeit dualis partnernel teljesitik.

heti éraszam (16

1/11. évfolyam Szakiranyd képzés: Szakacs hetes képzési tel,JeSIte,ndO
» Oraszam
periddus)
Anyaggazdalkodas-adminisztréacio-
. . 3 48
elszamoltatas
El8készités és élelmiszerfeldolgozas 3 48
Konyhai berendezések és gépek ismerete, 2 32
kezelése, programozasa
Etelkészités-technoldgiai ismeretek 6 96
Etelek talalasa 2 32
Egybefiiggd gyakorlat 80
heti 6raszam (30 teliesitends
2/12. évfolyam Szakirany( képzés: Szakacs hetes képzési Jestte
» Oraszam
periddus)
Munkavallaléi idegen nyelv 1 30
Anyaggazdalkodas-adminisztracio-
. . 2 60
elszamoltatas
Elékészités és élelmiszerfeldolgozas 1 30
Konyhai berendezések és gépek ismerete, 1 30
kezelése, programozésa
Etelkészités-technoldgiai ismeretek 8 240
Etelek talalasa 1 30
heti éraszam (16 teliesitends
1/11. évfolyam Szakiranyu képzes: Cukrasz hetes képzési Jesite
» draszam
periodus)
Anyaggazdalkodas-adminisztracio-
. . 3 48
elszamoltatas
El6készités 3 48
Cukraszati berendezesek, gépek ismerete, 2 32
kezelése, programozasa
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Cukraszati termékek készitése 9 144
Cukraszati termékek befejezése, diszitése 2 32
Egybefiiggd gyakorlat 80
heti éraszam (30 teliesitends
2/12. évfolyam Szakiranyd képzés: Cukrész hetes képzési Jesite
) draszam
periodus)
Munkavallaldi idegen nyelv 1 30
Anyaggazdalkodas-adminisztracio-
. . 2 60
elszamoltatas
Elokészités 1 30
Cukraszati berendezések, gépek ismerete, 1 30
kezelése, programozésa
Cukrészati termékek készitése 9 270
Cukraszati termékek befejezése, diszitése 1 30
1/11. évfolyam Szakiranyd képzes: Pincer - el oraszam (.16 teljesitendd
o hetes kepzesi ; .
vendégtéri szakember ) Oraszam
periddus)
Gazdalkodas és ugyviteli ismeretek 3 48
Vendégtéri ismeretek 2 32
Etel és italismeret 8 1238
Ertékesitési ismeretek 2 32
Rendezvényszervezési ismeretek 3 48
Egybefiiggd gyakorlat 80
2/12. évfolyam Szakiranyl képzés: Pincér - L orasz,am,(g%o teljesitendd
o hetes képzési ; .
vendégtéri szakember . Oraszam
periddus)
Munkavallal6i idegen nyelv 1 30
Gazdalkodas és ugyviteli ismeretek 2 60
Rendezvényszervezési ismeretek 1 30
Vendégtéri ismeretek 1 30
Etel és italismeret 9 270
Ertékesitési ismeretek 1 30
1/11. évfolyam Szakirany( képzes: Panzids- | heti 6raszam (16 hetes | teljesitendd
fogados képzési periddus) Oraszam
El6készités-rendszerezés 3 48
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2 32

Vendégfogadas és kiszolgalas
Panzidk és fogadok miikodése 6 96
Reklam és vasarlas 6sztonzés 2 32
Anyaggazdalkodas-adminisztracio-

) . 3 48
elszamoltatas
Egybefiiggd gyakorlat 80
2/12. évfolyam Szakiranyl képzés: Panzids- | heti 6raszam (30 hetes | teljesitendé

fogadc’)s képzési periddus) Oraszam

Munkavallaléi idegen nyelv 1 30
Elokészités-rendszerezés 1 30
Vendégfogadas és kiszolgalas 1 30
Panziok és fogadok miikodése 10 300
Reklam és vasarlas 6sztonzés 1 30
Anyaggazdalkodas-adminisztracio-

. . 2 60
elszamoltatas

Informatika-tavkozlés dgazat

Az 4gazati alapoktatas az iskoldban torténik felnbttek oktatasa keretében. Az teljesitendd
oraszamok elérik vagy meghaladjak a PTT-ben rogzitett 6raszamok legalabb 40%-at. Az
els6 félév végén, az 4gazati alapoktatds teljesitése utdn a képzésben résztvevOk agazati
alapvizsgat tesznek. Az &gazati alapvizsga utan a képzésben résztvevok szakiranyt
képzésben folytatjak tanulmanyaikat, melynek tananyagegységeit dudlis partnernél teljesitik.

1/13. évfolyam Szakiranyu képzés: heﬁ;t‘zrsaizig‘ége teljesitendd
Szoftverfejleszt6 és teszteld periodus) Oraszam
Asztali alkalmazasok fejlesztése 3 48
Adatbaziskezelés |. 2 32
Szoftvertesztelés 2 32
Webprogramozas 4 64
Szakmai angol 2 32
2/14. évfolyam Szakiranyu képzés: he}:'et‘;rsaz‘;‘;‘ego teljesitendd
Szoftverfejleszt6 és teszteld periodus) Oraszam
IKT projektmunka I1. 3 90
Adatbazis-kezelés I1. 1 30
Asztali, és mobil alkalmazasok fejlesztése és 3 90
tesztelése
Frontend programozas €s tesztelés 2,5 75
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Backend programozas és tesztelés 2,5 75
Munkavallaléi idegen nyelv 1 30
Szakmai angol 1 30
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Sport agazat

Az agazati alapoktatds az iskoldban torténik felndttek oktatdsa keretében. Az teljesitendd
Oraszamok elérik vagy meghaladjak a PTT-ben rogzitett 6raszamok legalabb 40%-at. Az
els6 félév végén, az agazati alapoktatds teljesitése utan a képzésben résztvevok agazati
alapvizsgat tesznek. Az d4gazati alapvizsga utdn a képzésben résztvevok szakiranyu
képzésben folytatjak tanulmanyaikat, melynek tananyagegységeit dualis partnernél teljesitik.

1/13. évfolyam Szakiranyd képzes: . s
Sportedzd - sportszervezd (elsé év masodik heLléora,sz_am (12 125 teljesitendd
félév) pzési periodus) Oraszam

Edzésprogramok II. 3 48
Gimnasztika Il. 2 32
Terhelésélettan 1,5 24
Edzéselmélet II. 15 24
Kommunikacid 1 16
Sportszervezési ismeretek 1 16
Sporttorténet 1 16
Sportjog 1 16
Pénzugyi ismeretek 1 16
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 28

2/14. évfolyam Szakiranyl képzés: heti 6raszam (30 hetes teljesitend

Sportedz6 - sportszervezd képzési periodus) oraszam

Sportagi alapok 5 150
Sportagi szakismeretek 2 60
Els6segélynyujtas 0,5 15
Funkcionalis anatomia 1 30
Pedagogia 1 30
Pszichologia 1 30
Sportmenedzsment és marketing 1 30
Szamviteli ismeretek 0,5 15
Vaéllalkozasi ismeretek 0,5 15
Munkavallaléi idegen nyelv 1 30
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4.1.6. Az egyes agazatok és szakmak vizsgakdvetelményei vonatkozo képzési programok

Turizmus-vendéglatas agazat

Adgazati alapozé képzés feladatai

A turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas soran a tanulé betekintést nyer a Cukrasz,
Szakacs, Pincér-vendégtéri szakember és turisztikai szakmak tevékenységebe.
Megkiilonbozteti, felhasznalas elott alkalmassa teszi, elokésziti a termékkészitéshez a
nyersanyagokat, ligyel a mindségiikre. Kivalasztja a munkafolyamatokhoz sziikséges
eszkozoket, gepeket, kézi szerszamokat, berendezéseket. A cukrészati termékkészités
sorén, tésztdkat gydr, kever, habot ver, Kinyujtja, darabolja, kikeni, nyomozséakkal
alakitja, megsuti, bet6lti, disziti a termékeket.

Az ételkészités soran, {0z, parol, pirit, grillez, siit zart térben és bo zsiradékban, kialakitja
a termekek izét, allagat, megjelenését. A vendégtérben éttermi alapteritést végez, a
vendég eldtt desszerteket, salatakat, alkoholmenetes kevert italokat készit.
Megkulonbozteti a szallashelytipusokat, a régié turisztikai szolgaltatéit, ajanlja a
ismerteti, felszolgalja a rendelkezésre allo ételeket és italokat. Munkatevékenysége soran
betartja a munkabiztonsagi, egészségvédelmi, higiéniai és kbrnyezetvédelmi szabalyokat,
eldirasokat.

Az Uzleti érintkezés szabalyai szerint kommunik&l a munkatérsaival, a vendégekkel,
betartja a viselkedési szabalyokat, elfogadja a kiilonbdzé nemzeti kultarak sajatossagait.
Feladataihoz munkéja soran szovegszerkeszt6 és tablazatkezelé programokat hasznal,
szakmai informaciogytijtéshez a vilaghalon tdjékozodik és hagyomanyos informacios
forrésokat felhasznal.

Az agazati alapoktatds kovetelményei a Szakképzésért Felelds Miniszter altal kiadott
Képzési és kimeneti Kovetelményekben (KKK) olvashatdk.

Az agazati alapvizsgira bocsatds feltétele: a tanulo, illetve a képzésben résztvevd
személy agazati alapvizsgara az A&gazati alapoktatdsban vald részvétele alapjan
bocséathato.

Az agazati alapvizsga kovetelményei a mellékeltben szerepelnek.

Szakirdnyl oktatas szakmai kovetelményei és a szakmai vizsga feladatai — Cukrasz

A szakiranyu képzés kovetelményei a Szakképzésért Felelds Miniszter altal kiadott
Képzési és Kimeneti Kovetelményekben (KKK) olvashatok. A vizsgara bocsatas feltétele
a portfolio elkészitése, valamint a vizsgakdzpontnak torténd leaddsa a szakmai vizsga
megkezdése eldtt legalabb 10 nappal (a vizsgakdzpont a portfolio leaddsara korabbi
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idépontot is meghatarozhat), valamint valamennyi el6irt képzési évfolyam és az
egybefliggd szakmai gyakorlat eredményes teljesitése.

A szakmai vizsga reszei:

Interaktiv vizsgatevékenység

Projektfeladat vizsgatevekenység, melynek részei:

A) vizsgarész: Portfolio

B) vizsgarész: Vizsgaproduktum készitése

Szakiranyu oktatas szakmai kdvetelményei és a szakmai vizsga feladatai — Szakacs

A szakiranyu képzés kovetelményei a Szakképzésért Felel6s Miniszter altal kiadott Képzési
és Kimeneti Kovetelmenyekben (KKK) olvashatok. A szakmai vizsga részletes leirdsa a
mellékletben talalhatok.

A szakmai vizsga megkezdesenek feltétele a portfolio és a menusorok elkészitése, valamint a
vizsgakOzpontnak vald leadasa a vizsga megkezdése el6tt legalabb 14 nappal (a
vizsgakdzpont a portfélié és a menlsorok leaddsara korabbi idépontot is meghatarozhat),
valamint valamennyi el6irt képzési évfolyam ¢és az egybefiiggd szakmai gyakorlat
eredményes teljesitése.

A szakmai vizsga részei:

Kozponti interaktiv vizsga

Projektfeladat, melynek részei:

A) vizsgarész: Portfdlio

B) vizsgarész: Men(sor készitése

Szakiranyu oktatas szakmai kodvetelményei és a szakmai vizsga feladatai — Pincér-vendéqtéri
szakember

A szakiranyu képzés kovetelményei a Szakképzésért Felelds Miniszter altal kiadott Képzési
és Kimeneti Kovetelményekben (KKK) olvashaték. A szakmai vizsga részletes leirdsa a
mellékletben talalhato.
A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfolio elkészitése és a vizsgakdzpontnak
torténd leadasa a szakmai vizsga megkezdése eldtt legalabb 10 nappal (a vizsgakdzpont a
portfolio leadasara korabbi idépontot is meghatarozhat), valamint a valamennyi el6irt képzési
¢évfolyam és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes teljesitése.
A szakmai vizsga részei:
Ko6zponti interaktiv vizsga
Projektfeladat, melynek részei:
A) vizsgarész: Portfolio
B) vizsgaréesz: Vizsgaproduktum keszitése

1. feladat: Etelsor és a hozz4 ill§ italsor dsszeallitisa

2. feladat: Elémunka bemutatasa
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Szakiranyu oktatas szakmai kodvetelményei és a szakmai vizsga feladatai — Panzids-fogadds

A szakiranyl képzés kovetelményei a Szakképzésért Felelds Miniszter altal kiadott Képzési
és Kimeneti Kovetelményekben (KKK) olvashatok. A szakmai vizsga részletes leirdsa a
mellékeltben talalhato.

A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfolio elkészitése, valamint a
vizsgakdzpontnak valé leadasa a vizsga megkezdése elbtt legalabb 10 nappal (a
vizsgakozpont a portfolio leaddsara korabbi idOpontot is meghatarozhat), valamint
valamennyi eloirt képzési évfolyam és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes
teljesitése.

A szakmai vizsga részei:

Kodzponti interaktiv vizsga

Projektfeladat, melynek részei:

A) vizsgarész: Portfolio

B) vizsgarész: Panzids-fogados feladatok a gyakorlatban

Informatika és tavkozlés agazat

Adgazati alapozé képzés feladatai

A Szoftverfejleszté és -teszteld olyan szakember, aki képes webes-, asztali- és
mobilalkalmazast (szoftvert) tervezni és fejleszteni, tesztelni és dokumentalni. A
webfejlesztési és kddolasi feladatokon tdl adatbazisok tervezéset és kezelését is elvégzi.
Csapatban dolgozva egyiittmiikddik a szoftverfejlesztési projektben résztvevd tobbi
munkatarsaval. Onalldan elvégzi a rabizott részfeladatokat, hasznalja a csoportmunkat
tamogatd fejlesztdi- €s verzidkezeld eszkozoket. Munkaja soran jelentkezd problémékat
onalléan oldja meg webes kereséssel és internetes tudasbazisok hasznalataval. Az Uj
technolégidk alkalmazésara nyitott, tudasat folyamatosan fejleszti. Szakmai témékban
hatékonyan kommunikal magyarul és angolul egyarant

Az alapoktatas olyan altalanos és széleskori tudas és képesség megszerzését biztositja, ami
egyarant sziikséges és hasznos minden agazati szakmaban bet6ltott munkakor esetén. Az
alapoktatas végén a tanulok ralatassal rendelkeznek az dgazat minden fontos részteruletére,
ami biztositja szamukra, hogy megalapozott dontést hozzanak arrél, hogy melyik szakmaban
szeretnék folytatni a tanulmanyaikat. Ennek megfeleléen mindenki tisztdban lesz alapszinten
a szamitogép és a mobil eszk6zok mikodésével, sziikség esetén szétszed és Osszeszerel egy
szamitogepet, telepiti az operacios rendszert, otthoni vezetékes- és vezeték nelkuli halozatot
allit be, elkészit egy weblapot, kisebb alkalmazasokat kodol, elektronikai kapcsolasokat allit
Ossze, valamint betekintést nyer a mesterséges intelligencia és mas jovobe mutatd
technologidk felhasznalasi lehetdségeibe. Az alapvetd szakmai készségeken tul kiemelt szerep
jut az alapoktatasban a tarsas és kommunikacids készségek fejlesztésének is, a tanuldk
képessé valnak egymassal egyiittmiikddve, csapatban, projekt alapon dolgozni.
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Az 4gazati alapozO képzés kovetelményei a Szakképzésért Felelos Miniszter altal kiadott
Képzési és Kimeneti Kovetelményekben (KKK) olvashatok.

Az égazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanuld, illetve a képzésben résztvevo
személy 4gazati alapvizsgidra az &gazati alapoktatasban vald részvétele alapjan
bocsathato.

Az gazati alapvizsga kdvetelményei a mellékeltben szerepelnek.

Szakiranyl oktatas szakmai kovetelményei és a szakmai vizsga feladatai— Szoftverfejlesztd és

-teszteld

A szakiranyu képzés kovetelményei a Szakképzésért Felel6s Miniszter &ltal kiadott Képzési
és Kimeneti Kovetelményekben (KKK) olvashatok. A szakmai vizsga részletes leirdsa a
mellékletben talalhato.

A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a vizsgaremek elkészitése, valamint a
vizsgakOzpontnak torténd leadasa a szakmai vizsga megkezdése el6tt legalabb 14 nappal GitHub
vagy mas hasonl6 szolgaltatas segitségével megosztva (a vizsgakdzpont a vizsgaremek leadasara
korabbi idépontot is meghatarozhat), valamint valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése.

A szakmai vizsga részei:

Kdzponti interaktiv vizsga

Projektfeladat, melynek részei:

A) vizsgarész: Beadand6 vizsgaremek

B) vizsgarész: A vizsga helyszinén végzett tevékenység

A Pedag0gia agazat kerettanterve és helyi tanterve és a szakmai vizsga feladatai

A Pedagogia agazaton belil a Pedag6giai munkatars képzést, Gydgypedagdgiai asszisztens
munkatars szakiranyl kimenettel végezzik. A képzés Oraterveinek készitésekor figyelembe
vettlk az Oktatdsi Hivatal &ltal kiadott szakmai kerettantervet, valamint az Innovativ
Képzéstamogatd Kozpont altal kiadott Programkdvetelményt.

Ebben a képzési formaban nem kerll sor agazati alapvizsga letételére. A tanuldk a 12.
évfolyam végén érettségit tehetnek, melynek a szakmai érettségi részét képezi. Az érettségi
utani egy évben szerzik meg a Gydgypedagogiai asszisztens szakképesitést.

A gybgypedagdgiai asszisztens szakképesités Programkovetelmény modulja, tantargyai,
témakorei

I.Pedagogiai, pszicholdgiai feladatok

Tantargyak megnevezése Témakorok

Altalanos pedagogia
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Pedagogia

A nevelési folyamat

A nevelés moadszerei

A gyermek f0 tevékenységformai

A nevelés szinterei

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulo

Szabadid6-pedagogia

Didaktika

Pszicholdgia

Altalanos pszicholdgia

Szociélpszicholbgia

Fejlodéslélektan

Személyiséglélektan

Pedagdgiai pszicholdgia

Alkalmazott pszichologia

Pedagogiai gyakorlat

A gyermek megismerésének lehetdségei

A gyermek tevékenységének megfigyelése,
problémahelyzetek elemzése

iranyitasa,

Gondozasi tevékenyseg megfigyelése, iranyitasa

Gyermeki tevékenységekhez kapcsolddo készségek fejlesztése

Csaladi krizisek megjelenése a kdznevelési intézményekben

Intézményen beltli és Kivili programok

I1. Altalanos gy6gypedagégia ismeretek

Gyogypedagogiai
alapismeretek

Bevezetés a gydgypedagogidba

A gyogypedagdgia sérulésspecifikus terlletei

Gybgypedagogiai gyakorlat

A sérilt gyermek tevékenységének megfigyelése, iranyitasa

A gondozasi tevékenységek sérulésspecifikus kérdései

I. Specidlis gyogypedagogiai ismeretek

Gyogypedagogiai
pszichologia

A gybgypedagogiai pszicholdgia alapjai

Sérilésspecifikus gyogypedagdgiai pszicholdgia

Gybgypedagogiai tantargy-
pedagogiak

A nevelés, oktatas, fejlesztés specialis kérdései

Gyogypedagogiai
egészségtan

Gyogypedagogiai gondozas

A Pedagodgia agazaton belll &gazati alapvizsga nincs. A szakgimnaziumi képzés soran a
tanuld az érettségi megszerzését kovetéen donthet ugy, hogy befejezi az intézmeényben a
tanulmanyait. Errdl legkésobb az érettségi vizsgara vald jelentkezés eldtti utolso tanitasi
napon irasban nyilatkoznia kell.

A képesitd vizsgara bocsatas feltétele az évfolyam teljesitését igazold bizonyitvany. A
képesitd vizsga részletes leirasa a mellékletben talalhato.

A képzés szakmai vizsgaval zarul, melynek részei:

a) Irasbeli vizsgatevékenység

b) Gyakorlati vizsgatevékenység

c) Szobeli vizsgatevékenység
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Oktatas agazat

Agazati alapozd képzés feladatai

Az oktatasi szakasszisztens bolcs6dében, dvodaban, altalanos iskoldban, kozépiskolaban,
szakképzO intézményben, gyermekotthonban, lakasotthonban, pedagogiai szakszolgalat ¢€s
egyéb gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmenyben foglalkoztatott személy, aki fels6foka
végzettségl szakember iranyitasa mellett végzi szakiranyi munkajat.

A kompetenciahatarokat betartva kozremikodik a gyermek/tanuld tevékenységeinek, a
csoportfoglalkozasok, tandrai és tanoran kivili, tovabba intézményen kivuli programok,
foglalkozasok elokészitésében, szervezésében és lebonyolitasaban. Az életkori és egyéni
sajatossdgokhoz  igazodé kozds tevékenység soran  élményeket, viselkedési és
helyzetmegoldasi mintakat nyujt.

Tamogatja az 6nallé probalkozast és a kreativitast. A pedagogus, illetve egyéb szakember
utmutatdsai alapjan ellatja az egyes nevelési, oktatdst segitd, fejlesztési, adminisztracios
feladatokat. Felugyeli, kiséri a tanulokat vagy csoportokat, gondozasi feladatokat végez,
tevékenyen részt vesz a higiénés szokasrendszer kialakitasaban, kozosen végezhetd
munkatevékenységekben. Kozremiikodik a gyermekek/tanulok szabadidds tevékenységének,
az intézményi rendezvények elékészitésében, szervezésében, segit a lebonyolitasban.

Segiti a tarsas kompetenciak, csoportnormék fejlesztését. Fejlodési és magatartaszavarok
észlelése esetén jelzéssel ¢l a munkdjat irdnyitdé pedagoégus felé. Egyiittmikodik a
gyermekek/tanulok gondozasaban, nevelésében, oktatisdban és fejlesztésében résztvevod
szakemberekkel és dokumental. A kapcsolattartasban infokommunikéacids, digitalis
eszkdzoket is alkalmaz. Segédkezik az oktatdsi anyagok elkészitésében, irdsos és nyomtatott
anyagok masolasdban és 0Osszedllitasdban, informatikai berendezések és egyéb oktatasi
segédeszkdzok kezelésében. Segiti a csalad és az intézmeény kapcsolattartasat.

Munkaja soran differencialt bandsmoédot alkalmaz. Kilénos figyelmet fordit a hatranyos
szociokulturalis kornyezetbdl érkezd gyermekre/tanuldra és csaladjara, valamint figyel a
kilonleges gondozashoz vald jog érvényesilésére. Ismeri a gyermek, serdilé és fiatal
személyiségfejlodésének szakaszait, legfontosabb sajatossagait. Gyermekszeretet, jo
egyiittmiikddési és kommunikacios készség, empatia és tolerancia jellemzi.

Az &gazati alapoktatas soran a tanulé elsajatitja a gondozasi-, nevelési-, oktatasi feladatokhoz
szlikséges alapismereteket, készségeket. Megismeri a gyermekek, tanuldk szlkségleteit, a
kornyezet rendjének, tisztasdganak fontossagat. Elsajatitia a tarsas kompetenciak
fejlesztéséhez sziikséges attitidoket. Képessé valik viselkedési- és helyzetmegoldasi mintak
nyljtasara, az 6nallo probalkozas és a kreativitas tamogatésara. Elsajatitja a gyermekek,
tanulok szabadidds tevékenységének tamogatdsdhoz, intézményi rendezvények, linnepségek
elokészitéséhez, szervezéséhez, megvalOsitasdhoz szlkséges képessegeket. Tapasztalatot
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szerez a kreativ alkotd tevékenységekben, irdsos- és nyomtatott anyagok masolasaban és
Osszeéllitasaban, informatikai berendezesek, eszkozok kezelésében. Megismeri egy nevelési-,
oktatasi intézmény tevékenységét. Gyermekszeretet, empétia és tolerancia jellemzi, jé
egylittmikodési €és kommunikacids készséggel rendelkezik.

Az agazati alapozd képzés kovetelményei a Szakképzésért Felelos Miniszter altal kiadott
Képzési és Kimeneti Kovetelményekben (KKK) olvashatok.

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanulo, illetve képzésben részt vevd személy
agazati alapvizsgara az agazati alapoktatasban valo részvétele alapjan bocsathat6. Az agazati
alapvizsga részletes leirasa a mellékletben talalhato.

Szakiranyu oktatas szakmai koévetelményei és a szakmai vizsga feladatai— Oktatasi

szakasszisztens

A szakiranyu képzés kovetelményei a Szakképzésért Felelds Miniszter altal kiadott Képzési
és Kimeneti Kévetelményekben (KKK) olvashatdk.

Szakmai vizsgara bocsatés feltétele:

Valamennyi el6irt képzési évfolyam és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes
teljesitése, valamint a portfolio elkészitése €s a vizsgakdzpontnak torténd leadasa a szakmai
vizsga megkezdése eldtt 15 nappal (a vizsgakdzpont a portfolid leadasara korabbi idépontot is
meghatarozhat).

A vizsga részei:

Ko6zponti interaktiv vizsga

Projektfeladat, mely két részbdl all:

A) Az eldre elkészitett portfolio prezentalasa

B) Szakmai tevékenységet bemutatd komplex feladat

Sport 4gazat

Az agazati alapozd képzés feladatai

A sportedz6 — sportszervezd szakember sportag-specifikusan, célirdnyosan tervezi, szervezi és
irdnyitja a sportolok, csapatok révid-, kozép- és hosszu tavu felkészitését és versenyeztetését.
Megtanitja a sportdag technikai, taktikai és jatékrendszer-ismereteit, jaték- €s
versenyszabalyait. Ertékeli a sportolok edzéseken és a versenyeken nydjtott teljesitményét, a
korszerii pedagdgiai ¢€s edzéselvek, edzésmodszerek figyelembevételével fejleszti
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teljesitOképességiiket és teljesitd-készségiiket. Edzomérkozéseket és -versenyeket, illetve
edzdtaborokat, egyéb sportrendezvényeket szervez.
Rekreacios szakemberként részt vesz az amatér sportolok foglalkozasainak, versenyeinek
szervezesében, iranyitasaban. Tandcsaival segiti az egészséges ¢életmodra torekvok
taplalkozasanak, sportolasi programjanak dsszeallitasat.
Vezetési, szervezési és penziigyi tanulmanyaira alapozva reszt vesz sportklubok,
szakosztalyok munkajaban, iranyitdsdban. Sporthoz és rekreaciohoz kapcsolodo
rendezvényeket szervez.
Amennyiben a szakszOvetség a munkakor betoltését nem koti egyéb feltételekhez, Ggy a
szakma a megjeldlt sportagban edzo6i, oktatdéi munkakor betdltésére jogosit a 157/2004.
(V.18.) Korm. rendelet alapjan.
A szakképzettséggel betdltheté munkakorok, tevékenységek:

o cgészségmeglrzd programok szervezdje,

e sportfoglalkozasok (edzésprogramok) szervezdje és vezetdje,

o egészségmegdrzd programok vezetdje,

e sport szakreferens,

e aerobic oktato, fitness-wellness asszisztens, fitnesz edzd, programszervezo,

o termékbemutatd-szervez6,  rendezvényszervez6 és  —  bonyolitd,  sport-

rendezvényszervezd, szabadiddszervezo,
e acrobic terem lzletvezetdje, fitness klub vezetdje, fitnessterem vezetd, fiirddvezeto,
horgaszegyesiileti vezetd, kondicionaldterem vezetd, mozgésstiidio-vezetd,

e sport szakosztalyvezetd, sportegyesiilet vezetdje, sportklub vezetdje,

e sportlétesitmény vezetd, sportosztaly vezetdje,

o testapoldszalon-vezetd, uszodavezetd, strandvezetd, szabadid6 kozpont igazgatoja,

Az égazati alapoz6 képzes kovetelményei a Szakképzésért Felelés Miniszter altal kiadott
Képzési és Kimeneti Kévetelményekben (KKK) olvashatok. Az &gazati alapvizsga részletes
kovetelményei a mellékletben talalhatok.

Szakirdnyl oktatas szakmai kovetelményei és a szakmai vizsga feladatai— Sportedz6(sportag
megjeldlésével)- sportszervezd

A szakiranyu képzés kovetelményei a Szakképzésért Felelds Miniszter altal kiadott Képzési
és Kimeneti Kovetelményekben (KKK) olvashatok. A szakmai vizsga részletes leirdsa a
mellékletben talalhato.

Szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

Valamennyi eldirt képzési évfolyam ¢és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes
teljesitése.

A portfolio a szakmai vizsgat megel6z6 legalabb 10 naptéri nappal kordbban torténd leadasa.

A vizsga részei:
Kdzponti interaktiv vizsga
Projektfeladat, melynek részei:
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A) Portfdlio
B) Portfolio védése és sportagi mozgasforma oktatasa

Egészségugy agazat

Adgazati alapozé képzés feladatai

Foglalkozas-egészségugyi alkalmassagi vizsgalat: sziikseges.

Az egeészsegligyi tevékenység végzéséhez sziikséges egészségi alkalmassag vizsgalatarol és
mindsitésérdl szol6 40/2004. (IV.26.) ESZCSM rendeletben foglaltak szerint az egészségiigyi
tevékenységre vald alkalmassagot kizaro korlatozasok figyelembevételével torténik.

A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgélatardl és
véleményezésérol szo616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 4. §. (3) a pontjaban meghatarozott
szakmai alkalmassagi vizsgalat.

Minden tanulast akadalyozo, befolyasold, nehezité tényezoktol valé mentesség. A szakma
elsajatitasanak feltétele a kellden rovid, apolt kormok (a kordm nem érhet tal az ujjbegyeken).
Koromlakk és miikorom hasznalata nem megengedett.

Szakmairany: Gyégymasszor

A gyogymasszOr a masszazst egészséges embereken frissitd, wellness célzattal alkalmazza.
Részt vesz a betegek rehabilitalasanak folyamatdban szakorvos utasitasara és felligyelete
mellett, diagndzis alapjan rendszerint egyéb fizioterapids (elektroterdpia, hidro- és
balneoterapia, ergoterapia, gyogytorna) eljarasok mellett kuraszerlien kombinalva végzi
tevékenységét. Betegségspecifikus gydgymasszazst, reflexzona masszazst (szegment,
kotdszoveti, periostealis), iziileti passziv mozgatdst, nyirokmasszazst végez. Rehabilitacios
team tagjaként egylittmiikodik az orvossal, a gyogytorndsszal, a fizioterapias asszisztenssel a
betegek (paciensek) gyogyulasa, rehabilitacidja érdekében. Gydgyfiirdokben, szalloddkban,
wellness és fitness kézpontokban svédmasszazst, frissité aromaterapias masszazst, wellness
masszézsokat, gydgymasszzst és fizioterapids kezeléseket végez. Tevékenységei sorén
betartja és betartatja a munka-, tiiz-, baleset- és kornyezetvédelmi szabalyokat, elirasokat.

Szakmairany: Fizioterapias asszisztens

A fizioterapids asszisztens a természetben el6forduld, elsésorban fizikai és kémiai energiaval
gyogyitja a mozgasszervi, bel-, bérgyogyaszati és neurologiai korképekben szenveddket. E
hatasok altal a szervezetben jellegzetes biologiai valtozasokat indit el a gydgyulas iranyaba.
Elektroterdpiat, ezen belil Kkis-, kozép- és nagyfrekvencias kezeléseket végez,
mechanoterapias, magnes-, inhalacios- és fénykezeléseket alkalmaz. Aktiv részese a hidro-,
balneo-, klimaterapias gyogyitasnak is. Munkajat onalloan, a rehabilitacios team tagjaként a
szakorvos utasitdsara, a gyogytornasz ¢és a gyogymasszor mellett végzi. Tevékenységei soran
betartja és betartatja a munka-, tiiz-, baleset- és kornyezetvédelmi szabalyokat, eléirasokat. A
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rehabilitacids tevékenysége mellett munkajahoz szorosan kapcsolddva betegedukaciét végez.
A fizioterapias asszisztens koérhdzakban, rendeldintézetekben, otthondpolasi szolgalatoknal,
vagy gyogyfurdokben, wellness-fitness centrumokban, szallodadkban dolgozik.

Az agazati alapozd képzés kovetelményei a Szakképzésért Felelés Miniszter altal kiadott
Képzési és Kimeneti Kdvetelményekben (KKK) olvashatdk. Az agazati alapvizsga részletes
leirasa a mellékletben talalhato.

Szakiranyu oktatas szakmai kévetelményei és a szakmai vizsga feladatai— Rehabilitacios
terapeuta (GyogymasszOr szakmairany)

Szakmai vizsgara bocsatas feltétele: Valamennyi eldirt képzési évfolyam, az egybefiiggd és
évkozi szakmai gyakorlat sikeres és igazolt teljesitése. A szakmai vizsga részletes leirasa és
kovetelményei a mellékletben talalhatok.

A szakmai vizsga részei:

Kdzponti interaktiv vizsga

Projektfeladat, melynek részei:

A) vizsgarész: Gyakorlati vizsgamunka munkahelyi vagy szimulacios kértlmények kozott
B) vizsgarész: Az A) vizsgarészhez kapcsolodo szakmai beszélgetés

Szakiranyu oktatas szakmai kdvetelményei és a szakmai vizsga feladatai— Rehabilitacios
terapeuta (Fizioterdpias asszisztens szakmairany)

Szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

Valamennyi el6irt képzési évfolyam, az egybefiiggd és évkozi szakmai gyakorlat sikeres és
igazolt teljesitése. A szakmai vizsga részletes kbvetelményei a mellékletben talalhatok.

A szakmai vizsga részei:

Kozponti interaktiv vizsga

Projektfeladat, melynek részei:

A) vizsgarész: Gyakorlati vizsgamunka munkahelyi kértlmények kdzott

B) vizsgarész: Az A) vizsgarészhez kapcsolddd szakmai beszélgetés

4.2. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy teljesitménye
ellendrzésének és értékelésének, illetve minositésének modja

Az értékelés részletes formai a 3.7. fejezetben olvashatok.

Orszagos mérés-ertékelesben a 9. évfolyam bemeneti-kimeneti, és 10. évfolyam orszagos
kompetencia-, valamennyi évfolyam NETFIT mérésben vesz részt a mindenkori tanév
rendjérdl szolo jogszabalyban és az iskola munkatervében rogzitettek szerint.

4.2.1. Oktato feladatai (pozitiv tanulasi attitiid érdekében)
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« Ugy megtervezni a munkat, hogy a diak meg tudja oldani a feladatot.

« Ugy segiteni a munkat, hogy az lehetévé tegye a teljesitést.

« Ugy értékelni az eredményt, hogy elsdsorban a jot emeljiik ki (sikerélmény).

» Sikertelenség esetén nem elégtelent ad, hanem tovabbi feladatokkal, magyarazattal
segiti a teljesitést.

» Az 6nallosag kialakitasadhoz az oktatonak ugy kell megtervezni a munkat, hogy egyre
kevésbé legyen sziikség a ,, munkafolyamatokba” térténé beavatkozasra.

* Az 6nallé munkavégzés képessége minden tanulonal mas iddpontban kovetkezik be.

» Csak egyénre szabott és elegendd gyakorldsi alkalom utan alakul ki az onallosag a
munkaban

4.2.2. Projektalapt képzeés, a didkok értékelése

A tanulasi eredmény alapu képzés esetében a hagyomanyos tantargyi értékelés nehezen
értelmezhetd, igy példaul az alabbi értékelési lehetéségek keriilnek eldtérbe:

* a projekt eredményét (szakmatol fliggden az eredménytermékek fotdjat, leirasat stb.)
egy portfolio tarold rendszerben taroljék el

* a projektmunkaék értékelésénél késziiljon szoveges értékelés , amely szintén eltdrolasra
kertl a portfolié rendszerben

A teljesitmény értékelésére az alabbi lehetdségek képzelhetdk el:

* egy osztalyzat a projekt feladatban nyujtott teljesitményért,

* egy-egy osztalyzat tanulasi teriiletenként,

* egy-egy osztalyzat tanulasi témanként

* szakmai elmélet osztalyzat és szakmai gyakorlat osztalyzat

4.2.3. Vizsgatipusok

Agazati alapvizsga — a tanulmanyok alatti vizsgak eljarasrendje szerint (Id. 3.8. fejezet):

* 1 (szakképzd iskolai képzés) vagy 2 (technikumi képzés) év utdn a tanév utolsod
napjaig

« felndttek szakmai oktatdsaban minden esetben a képzés elso félévének utolso napjaig

+ megallito jellegli

« az iskola szervezi a KKK alapjan

« irasbeli és/vagy gyakorlati vizsga

Szakmai vizsga / Technikus vizsga:

» kiils6 szervezésii (igy a megbizhatdsag és érvényesség biztosithato)

* nincs kiilon szdbeli vizsga (objektivitas)

* megjelenik a portfolid (tanuld tanulasi tevékenységének ,,0sszes” terméke) — Kivéve
Egészségligy agazat; Informatika és tavkozlés agazaton vizsgaremek

* vizsgarészek: kozponti interaktiv vizsga, projektfeladat
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4.3. A szakmai vizsgahoz kapcsolodoan szervezett egybefiiggo felkészités
rendje

A szakképzO intézmény a szakiranya oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel részt vevo
tanulod kérésére a szakmai vizsga el6tt — a szakmai vizsgara vald felkészilés céljabol — egy
alkalommal legalabb 6t munkanap egybefliiggd felkészitést szervezhet. Szakkepzési
munkaszerzddéssel rendelkezé tanuldk szamara — a tanuld kérésére — iskoldnk megszervezi a
szakmai vizsga el6tt a legalabb 6t munkanapos egybefiiggd felkészitést.

A felkészitéshez a tanulonak kérelmet kell benyujtania. A kérelmet a végzés évében marcius
25-ig kell az iskolaba eljuttatni, vagy e-mailben a kdzponti e-mail cimre elklldeni. Ehhez
kotelezéen hasznalni sziikséges az iskola erre a célra rendszeresitett formanyomtatvanyat.

A vizsgafelkészité napokrol az iskola hirdetményben fiiggeszti ki az értesitést, a tanuldk
szdmara a megjelenés kotelezo.
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5. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

A teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok a
szakképzd iskoldban végzett tevékenységet és a tanuld, kiskoru tanuld torvényes képviseldje
részvételét a szakképzd intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanuld egészségi
allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze eld.
Az iskola mindennapos mikodésében kiemelt figyelmet forditunk a tanuld egészséghez,
biztonsaghoz valo joga alapjan a teljes kort egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra,
amelyek kilénosen
a) az egeszseges taplalkozas,
b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,
C) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggbségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,
d) a bantalmazas ¢és iskolai er6szak megel6zése,
e) a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,
f) a szemelyi higiéné
teruletére terjednek Ki.
Az iskoldban folyo teljes korli egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanuldk biologiai,
tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a szakképzd intézményben megvaldsulo atfogd
prevencids programokba. A fentiekben felsoroltakon kivul figyelmet forditunk a
kovetkezdkre:
« az életkorral jaro bioldgiai, mentalhigiénés és életmddi tennivaldk,
eaz egeészsegerték tudatositdsa, az egészséges életvitelhez sziikséges képesség
fejlesztésének lehetdséget,
* konfliktuskezelés, ¢ a baleset-megeldzés és elsdsegélynyu;tés,
« a tarskapcsolatok egészségi, etikai kérdései:
* parvalasztas, csaladi életre torténd felkészités,
« fogamzésgatlas, abortusz prevencio,
* szexualis Uton terjedd betegségek €s azok megeldzése,
* Oonvizsgalatok, szlir6vizsgalatokkal megeldzhetd betegségek alapismeretei.

5.1.Az egészségfejlesztes iskolai feladatai

A cél az, hogy az egészségfejlesztd program eredményeként csokkenjenek az egészségre artd
tényezok, €s erésodjenek a személyiségfejlesztd hatasok:

* az egészséges életvitel kialakitasa,
e ahelyes értekrend felépitéséhez,
e az egészségvédelem kérdéseinek megismeréséhez,
e az eletmdddal kapcsolatos (bioldgiai-pszichés) tennivalok elsajatitasahoz,
e aképességek erdsitéséhez, fejlesztéséhez,
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e az egészségre karos szokasok megismeréesehez, kikliszoboléséhez.
e az Onismeret fejlesztése (pozitiv énkép, Onbecsiilés kialakitdsa, a belsd lelki
egyensuly megteremtese),
« tarsismeret-fejlesztés (kapcsolatok, csoportszervezdés),
* a dontéshozasi képesség fejlesztése,
« stresszkezelés-fejlesztes,
* az egészségszemléleti magatartas kialakitasa (egészséges életmod, testmozgas, helyes
taplalkozas, a kéros szerek fogyasztasanak elutasitasa, az egészségi allapot rendszeres
felulvizsgalata).
Alternativat mutatnunk a szabadid6 tartalmas, hasznos és kellemes eltoltésére, arra, hogy a
boldogsag atélhetd befolyasolo szerek nélkiil is.

Az egészségfejlesztés személyi feltételei

Egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatainkat a teljes oktatotestiilet végzi.
Kiemelt szerepet kapnak:

- iskolaorvos

- véd6nd

- testneveld tanarok

- osztalyfonokok.

Az egészségfejlesztés kiemelten és célzottan az alabbi tandrakon folyik:
- biologia, természetismeret

- osztalyfonoki

- testnevelés

Az egészségfejlesztés egyéb terlletei:

- egészségnap és/vagy diaknap

Egészségfejlesztd munkankat kiils6 szervek is segithetik, pl.:

- VOroskereszt

- SZTE Orvostudoményi Kara és Egészségligyi Fdiskolai Kara
- NNK

- Orszagos mentdszolgalat

- Drogambulancia

- Gyermekjoéléti Szolgalat

- Csaladsegité Kozpont

- Egyéb

Az egészségfejlesztés terliletei részletesen:

A kozépiskolai tanulmanyok ideje alatt - kotelezben elvégzendd iskola-egeszségligyi
tevekenységek menete:
v' Beiskolazasi és alkalmassagi vizsgéalat a szakkozeépiskolai tanulok részére junius
vegén, a beiratkozassal egy idopontban az iskolaorvosi rendel6ben keriil sor az elsé
konzultacidra, ahova a sziilok magukkal hozzék:

110



- a felvételi értesitOben kikiildott, kitoltott ,,Anamnézis lapot”,

- a gyermekkori véddoltasokrol fénymasolatot

- ha van a gyermeknek krénikus betegsége, arrél frissebb szakorvosi leleteket (pl. szemészeti,
ortopédiai stb.)

- szeptemberben az iskolaorvosi rendeloben megtorténik az alkalmassagi vizsgalat

v A 10. és 12. évfolyamokon, valamint 16 éves korban zajldé véd6ndi és orvosi

vizsgélatok:

Védono altal 6nalloan végzett sziirdvizsgalatok: testi fejlodés (suly, magassag mérése,
testtdmegindex szdmolas) nyomon kovetése, vérnyomas mérése, latasélesseég, hallas
vizsgalata, a mozgasszervek szlirése, pajzsmirigy vizsgalata a modszertani iranyelvek
alapjan.

A vizsgalatok tanitasi idében, az osztalyfonokokkel és a tanulokkal elére megbeszélt
idépontokban zajlanak az iskolavéddndi szobaban. Sziikség esetén a tanuld személyre
szabott tanacsot kap, és tovabbi gondozasban részesul.

Orvosi fizikalis vizsgélat: fizikdlis belgyogyaszati sziirés, a védénd altal kisziirt
elvaltozasok ellendrzése, sziikség esetén haziorvoshoz, szakorvoshoz utalds és a
krénikus betegek gondozésa.

A vizsgélatok a Szent Margit Egészséghazban, az iskolaorvos rendel6jében zajlanak,
iskolaidében.

Amennyiben a gyermek vizsgalata utdn a Kréta rendszeren jelzéssel élnek (leletet
kildenek) a sziil6 felé, akit a javasolt szakrendelésre iranyitanak.

Osztalyfénoki orak, illetve egészségnapok keretében a tanév soran tébb alkalommal torténik
egeészseégneveles karos szenvedélyek, fogamzasgatlas, nemi tton terjedd betegségek és egyeb,
a korosztalyt érintd témakorben.

Vonatkozé jogszabalyok:

26/1997. (1X. 3.) NM rendelet az iskola-egészséglgyi ellatasrol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700026.nm

33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99800033.nm

Iskolaegészségugyi ellatas:

Szent Margit Egészséghaz
iskolaorvos
+36 62 281 031

Rendelési hely és id6: Szent Margit Egészséghédz, Morahalom, Millenniumi sétany 3.

iskolavédono
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+36 30 25 77 440
E-mail: masa.andrea.morahalom@gmail.com

Az egészségnevelési program az osztalyfonoki 6rak tematikaja alapjan:.
9. osztaly (5 6raban)

1-2. Onismeret, onbizalom beilleszkedés, kozosség kialakitasa, a kozosség értékei, normai
pozitiv onértékelés, onmagam elfogadésa, énkép erdsitése tarsas készségek, kommunikacio,
érzelmek kifejezése

Madszerek: szerepjatékok, szituacios jatékok, tematikus Onismereti, ©nbizalom-er6sitd,
kommunikéciés gyakorlatok, egylittmiikddés kisebb csoporton beliill — lehetdéség egymas
megismerésere

3. A serdiil6kor bio-pszicho-szocialis és a szexualis éréssel kapcsolatos vonatkozasai

4. Egészséges taplalkozas

5. Dohanyzés - Alkohol - Drog

10. osztaly (6 6réban)

1-2. Onismeret fejlesztése a személyes hatékonysag novelése, egészséges Onérvényesités
konfliktuskezelés agresszid-kezelés szorongasoldas nemet mondas, dénteni tudas

3. Pszichoszexualis fejlédés, fogamzasgatlas

4. Taplalkozasi zavarok: fogyokura, testépités

5. Dohanyzéas —Alkohol - Dorog

6. Fert6z6 betegségek: AIDS, Hepatitis

11. osztaly (6 6réban)

1. Egészségmagatartasi szintfelmeérd teszt

2-3. Altalanos bevezetd: az egészség, mint érték, a betegség fogalma, egészségmegdrzd
magatartas, stresszkezelés

4-5. Kockazati tényezok, megbetegedesek

6. Utoteszt

12. osztaly (8 6raban)

1-4. Elethelyzetek és megoldasok, palyavalasztas, dontési technikak, a dontéseket befolyéasolo
tényezok, belsd erOforrasok feltarasa, rogzitése, nehéz helyzetekben alkalmazasuk a
személyes hatékonysag novelése, egészséges onervenyesités a kommunikacios nehézségek
legydzése, az 6romteli kommunikacié eldsegitése

5. Csaladtervezés, hogyan képzelem el a csaladom

6. Dontések az életmoédomban: taplalkozas, mozgas, személyes higiéné

7. Az életmindség Osszetevoi: munka, csaldd, jovedelem, szabadidd, szorakozas stb.

8. A kozosségért érzett feleldsség, a kornyezet, a kdrnyezeti problémak
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Iskolapszicholdgiai tevékenység:

Iskolankban nagy hangsalyt helyeziink a tanulok pszichés gondozéséra, a lelki trauméak
feltarasara, a mentalhigiénés ellatasra. Ebben tud segitséget nyujtani az iskolapszichologus,
aki a tanuldsi nehézségek, barat/baratné gondok, szorongas, 6n sértés, szuicid gondolatok,
gyasz, sziilokkel /csaladdal valé gondok, iskolai konfliktusok, bullying esetén fogadja a
tanulokat és a vellik foglalkozo6 oktatdkat. Szlikség esetén jelzeéssel él az illetékes szervek felé
(pl. gyermekvédelem) vagy javaslatot tesz gyermekpszichiatriai ellatasra.

A foglalkozdsok mddja:

Egyéni, heti rendszerességgel, 45 percben, elére egyeztetve, 5-10 alkalommal

Osztalytermi: megfigyelés, beszélgetés, csoportfoglalkozas

Az osztalytermi foglalkozasok az osztalykozosségépitd ordkba dgyazottan az osztalyfonokkel
egyeztetve az aktualis problémak kezelése érdekében torténnek.

Szocidlis tevékenység:

Szakképzd iskolankban heti rendszerességgel érhetd el a tertiletileg illetékes gyermekvédelmi
intézmény szakembere, aki a tanulok szocialis készségeivel (beilleszkedes,
kortarskapcsolatok, csaladi élet sth.) foglalkozik, nyomon koveti az iskolan belili és kivili
életvitelt, kapcsolatot tart a csaldddal és az illetékes intézményekkel, szlikség esetén
gyermekvedelmi beavatkozasra tesz javaslatot.

Szoros kapcsolatot dpol az intézmény oktatdival (kiilonosen az osztalyfonokokkel), vezetdivel
¢és egyeb szakembereivel (pl. iskolapszichologus, védond).

Foglalkozasokat tart a szocialis készségek erdsitése, a konfliktuskezelési stratégiak kialakitasa
érdekében. Részt vesz az egészségnevelési feladatokban: prevencid, konfliktuskezelés,
tandcsadas.

Tovabbi egészségnevelési feladatok:

higiénés magatartasra nevelés,

egészséges mozgasfejlodés biztositasa,

betegségek elkerlilésére, egészség megovasara nevelés
krizis prevencio,

harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

csaladi életre, tarssa-, szilové valasra nevelés.

Az egészségfejlesztés soran figyelembe vesszilk a gyermekek, tanuldk biolégiai, tarsadalmi,
¢letkori sajatossagait. Arra toreksziink, hogy a teljes korli egészségfejlesztési program
koordinalt, nyomon kovethetd és mérhetd, értékelheté moédon valdsuljon meg.

Az iskolankban folyd lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott
pszichés fejlodést, tdmogassa a gyermek, tanuld esetében a kornyezethez torténd
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alkalmazkodast, felkészitsen ¢és megoldasi stratégidkat kindljon a kornyezetbdl érkezd
artalmas hatasokkal szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv
hatéast gyakoroljon a személyiséget ér6 valtozasokra.

A program megvaldsitasanak iskolan belili személyi feltételei:
Iskola igazgatdja — vagy megbizottja,

Osztalyfonokok,

Testnevelok,

szaktanarok,

Iskola-egészségligyi szolgélat (iskolaorvos — védéno),
Didkonkorményzatot segitd oktato,

Iskolan kiviili személyi feltételek, kapcsolatok:

Iskolaorvos, védono,

Sziil61 kdzosség,

Gyermekjoléti szolgalatok (nevelési tanacsadok, csaladsegitok),
NNK megyei intézményeinek egészségfejlesztési szakemberei,
Rendvédelmi szervek,

Kabitoszeriigyi egyeztetéforumok (drogambulancia)

A program megvaldsitasanak targyi feltételei:
Jol felszerelt, vilagos osztalytermek,
Audiovizualis és digitalis eszkdzok,
Rendezett iskolai kérnyezet

A program megvalositasanak szinterei:

Tanorai keretek, elsOsorban:

természettudomanyos 6rak, kilondsen bioldgia és egészségtan,
osztalyfénoki orak,

nyelvi 6rak,

testnevelés ora

szakmai Orak (ételismeret, ételkészités, talalas)

Tandran kivali keretek:

nem sportjellegli tevékenységek (egészségnap, takaritasi akciok, rendezvények),
mindennapos testmozgas, tomegsport,

kirandulasok

Prevencio

Iskolankban az egészségfejlesztés és kornyezeti nevelés teriiletén kiemelt szerep jut a
prevencios munkanak, felmérések készitésének, eldadasok, rendezvények szervezésének.
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A szenvedélybetegségek megeldzésének fobb teriiletei:

Téaplalkozas:
Egészséges étkezési; reformétkezésrol szo16 eldadasok szervezése.
Sportrendezvényekkel egybekotott gylimalcs, rostos ital, tiszta viz bemutatok.

Szexualitas €s az AIDS: Biologia oktatasan €s az osztalyfonoki ora keretein beliil

Dohanyzas:

Iskolank egész terlletén tilos a dohanyzas.
Eldadasok szervezése meghivott eléadokkal.
Sportverseny szervezés.

Tanéri példamutatas

Drog-prevencio:

A drog-prevencidé soran az iskola védéndje, iskolapszichologusa és szocialis segitje
eldadasok szervezésével, kortars segitobk bevonasaval, renddrségi, ifjusagvédelmi
szakemberek segitségével folyamatosan jelen van az osztalyok eletében.

Egyéb fliggdséget okozo fogyasztasi cikkek: Alkohol és energiaital

Sajnos nemcsak iskolank fiataljaira jellemzd, hogy a tanitasi hét soran felmeriilé nehézségek
miatt potszerekhez nydlnak. Ezért minden oktatdo feladata felhivni a figyelmet az
izgatészerek hasznalatanak ,,mellékhatasaira”.

Alkohol:

Mivel az iskola terlletén, az iskolai programokon az alkohol fogyasztasa és birtoklasa
is bilintetendd, ezért a tanuldk barati korben, szabadidejiikben €lnek vele.

Itt feltétlendl sziikség van a kortarsak segitd megerdsitésére: hogy alkohol nélkiil is van buli.

érzik a témat a diakok.

Az egyes szintereken tervezett modszerek:

Egészségnevelés tandran

Az iskolank egészségfejlesztéshez  kapcsolddo, a nevelés-oktatas egészét  érintd
feladatainak szintere minden tanora, és tandran kivili foglalkozds. Az ismeretatadasban
kiemelt szerepet kapnak a bioldgia és a természettudomanyos 6rak.

Egészségnevelés az osztalyfénoki/osztalykozosség-épitod ora keretében

Az osztalyfonoki orak tartalmaval kapcsolatban nagy az iskola szabadsaga és ezzel egylitt a

felelOssége is. Az orakeret szlikds €és a napi, valamint az aktualis problémak megbeszélése
mellett helyet kell adni az egészségnevelésnek is.
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5.2. Egeszséges taplalkozas
Egeszséges taplalkozas megvaldsitasa

Az egészséges taplalkozds megvalositdsa alapvetéen nem az oktatok feladata, hanem a
kozétkeztetést biztositd szervezeté, azonban az oktatotol is elvarhatd a személyes
példamutatason és az egészséges taplalkozasra vonatkozd ismeretek atadasan keresztul az
egészséges taplalkozasra nevelésben valo kozremiikdodés. Ahhoz, hogy az 0j kozétkeztetési
rendelet szerint megvaltozé étrend a gyerekek egészségét ténylegesen szolgalhassa, az oktato
és az iskola-egészségiigyi szakemberek aktiv és egyiittmiikodé jelenléte sziikséges a
taplalkozashoz kapcsolodoan is. Ehhez, valamint az egészséges taplalkozassal kapcsolatos,
készséggé vald ismeret-atadashoz az alabbi specialis szempontokat vessziik figyelembe:

A helyzetfelmérés soran az alabbi kérdésekre keressuk a valaszt:
Egészséges taplalkozas:
* Milyenek a tanuldk taplalkozési szokasali, taplaltsagi allapota, szocialis hattere?
» A mosdon kivil van-e az intézmenyben ingyenes ivoviz vételi lehetdség?
» Megfelel6 id6 all-e rendelkezesre az étkezéshez? Milyenek az étkezés kortlmeényei?
» Milyen a menzat igényld tanulok aranya, az ételek mindsége, a tanulok elégedettsége?
Megfeleld kornyezeti feltételek biztositasa a lehetdségek fiiggvényében:
« Példamutato iskolai személyzet
* Higiénikus, egészséges ivovizvételi lehetdség
» Kézmosas lehetdsége (szappannal)
* A kiilonleges taplalkozasi igényli tanuldk étkeztetésérdl is gondoskodjanak (pl.
ételallergia, laktoz-intolerancia, lisztérzékenység, stb.)
* Cukorbeteg gyermekeknek lehetdséget adjanak arra, hogy a vércukorszint ellendrzése
¢s az inzulin beadasa kontrollalt modon, megfeleld kortilmények kozott torténjen.
Ismeretek atadasa (melyhez helyileg fontos meghatarozni, konkrétan melyik tantargy
keretében, evfolyamonként hany draban, mit oktatnak):
* Az egészséges taplalkozas alapvetd szabalyai, taplalkozasi piramis/tanyér, folyadék
(viz) fogyasztas, energiaitalok, cukros iditdk, koffein, alkohol, fogapolas
« Etkezési szokasaink és azok valtoztatasa
» Média szerepe a taplalkozasban
* Tudatos vasarlas, bioélelmiszerek, élelmiszer-biztonsag, ételek tarolasa
« Etelkészitési modok, ételkészités, heti étrend Gsszedllitasa
« Etkezési kultura, terités
* Taplaltsagi allapot, testkép, energiaegyensuly
» Téplalkozasi sziikségletek, tapanyagok dsszetevoi
» Kulonleges taplalkozasi igények (allergia, lisztérzékenyseg, laktoz-intolerancia,
sportolok, serdiilok)
» Taplalkozassal 0Osszefiiggd betegségek, ajanlott és karos diétak (elhizas, koros
sovanysag, hianyallapotok, testképzavarok, népbetegségek)
Iskolai programok:
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* Osztalykirandulasok, erdei iskolak lehetdségei az egészséges taplalkozasi szokdsok
tdmogatasara

Diakok bevonasa:

* Helyzetfelmérés- vélemény felmérés a menzai ételek minéségérol, biifé valasztékarol

* Aktiv  részvétel az egészséges taplalkozasra Osztonzé iskolai  kornyezet
megteremtésében (dekoracio, vetélkedd, egészségnapok)

« A tanulok taplalkozasi szokasainak valtozasa

» Normal téplaltsagi allapotu tanuldk aranya (és a jo irdnyban bekdvetkezett valtozasok
arénya)

» Kozétkeztetésben részt vevd tanuldk ardnya, a tanuldk elégedettségének valtozasa a
kozétkeztetés mindségével kapcsolatban

* A helyzetértékeléskor megallapitott hianyossagok korrekcidja

Tovabbi fontos informaciok:

. A tanulok altal gyiijtott egészség-informaciokat szakember (iskolaorvos, védond,
egészségtan-tanar, dietetikus, okleveles téaplalkozastudomanyi szakember) segitségével
sziikséges ellendrizni, mert sokszor téves ismeretekkel taldlkozhatnak az interneten.

A tanuldkkal ajanlott ismertetni a megbizhato és hiteles informécio forrasokat, honlapokat.

5.3. A testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggoségek, a
szenvedélybetegségekhez vezeto szerek fogyasztasanak megelozése

Célunk, hogy az iskolankban tanulé fiatalok érett személyiseggé valjanak, lelkileg
kiegyenstlyozott felnbttek legyenek. Ezt személykdzpontu pedagodgiai modszerekkel,
valamint a mivészetek (ének, tanc, rajz, kézmiivesség) ¢és a kozosségi alapu
személyiségfejlesztés alkalmazasaval kivanjuk megvalésitani.

Az oktatok legfobb eszkoze a tanulok személyiségének megfeleld fejlesztésére €s ezzel a lelki
egészseég megtartasara az az attitlid, viselkedés, ahogyan nap mint nap viszonyulnak hozz4juk,
és ahogy az ismeretanyagot atadjak. Az oktatd egész lénye, minden megnyilvanulasa
folyamatosan hat a tanulok személyiségfejlodésére, hiszen a felndtt személyek mintaként
szolgalnak szamukra. A megfeleld ismeretatadds megvaldsitdséhoz az  alédbbi,
személyiségkdzpontu pedagdgiai mddszerek hasznalatat javasoljuk:

- kooperativ tanulasi modszerek;

- interaktiv tanitas-tanulas;

- projekt-szerii oktatas;

- elménypedagdgia;

- egyéni igényeknek megfeleld modszerek.
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A cél megvaldsitasa érdekében az oktatoi testiilet egylittmiikddik, tanul egymastol. Az iskolai
konfliktusok, problémés helyzetek megoldasaba, valamint a problémas viselkedésii tanuldkkal
val6é banasmod kialakitasaba az oktatok bevonhatjék az iskolapszicholdgust vagy a szociélis
segitot is, ennek mddjat €s menetét az iskolai szabalyzatokban rogzitjuk.
A személyiségfejlesztésben a miivészeti nevelés iskolankban nagy szerepet jatszik. Ennek
egyik része a passziv, befogado tevékenysegek megvaldsitasa, masik része az aktiv, alkotd
tevekenységek szervezese és propagalasa. Mindkét tevékenyseg az érzelmi intelligencia és a
személyiség fejlodését vonja maga utan.
Iskolankban részben orarendszerti képzésben folyik miivészeti nevelés, bizonyos dgazatokban
a szakmai keépzés része (Pedagogia és Turizmus-vendéglatas), illetve kiilonb6zé szakkorokon
vald részvételre van lehetdségiik tanuldinknak. Ezeken az ordkon lehetdségiik van a
gyerekeknek a passziv és az aktiv miivészeti tevékenységek gyakorlasara.
Iskolankban rendszeresen megvaldsitunk olyan programokat, ahol a miivészeti nevelés és
ezen keresztul a személyiség kibontakoztatasa, fejlesztése indirekt médon valdsulhat meg.
Nemzeti €s egyéb linnepeinkre valo késziilddés, hagyomanyok megtartasa, egyéni kornyezet
kialakitasa alkalmat adnak a kreativitas és az aktiv milivészeti tevékenység gyakorlasara.
Moérahalmon a kulturalis-k6zmiivel6dési intézmények programjai, tevékenységei Ujabb
lehetdséget adnak a miivészeti nevelésre.

- személyes és kozosségi készségek fejlesztését elosegitd programok, foglalkozasok;

- az informalis €s az élethosszig tartd tanulds lehetdségének biztositasa

- lelki egészséget promotalo és prevencios tevekenységek

- konfliktuskezelést segitd foglalkozasok, dramapedagogiai foglalkozasok.

A személyiségfejleszté tevékenységek, valamint az egész iskolat athatdé szemlélet
kialakitasanak érdekében az oktatoi testiilet onmagéat szervezetként is igyekszik fejleszteni,
hogy erdsitse az elfogado, empatikus €s hiteles iskolai kdrnyezetet, melyben a lelki egészség
mar az iskola légkorének hatasara is er6sodik.

A szenvedélybetegségek kialakulasanak érdekében az iskoldban (osztalyfénoki ordkon) és a
kollégiumban is foglalkozasokat, el6adasokat tartunk. Az elsddleges prevencié érdekében a
fenti, személyiségfejlesztd tevékenységet tartjuk a legfontosabbnak. A masodlagos prevencid
keretében a felvilagositast, informacidatadast, a sajat élményli eléadasokat. A harmadlagos
prevencio érdekében igyeksziink az egyéni problémakra fokuszalni, esetleg a telepiilésen
miik6do szocialis €s egészségiigyi szervezeteket is bevonni ezekbe a tevékenységekbe.

5.4. A bantalmazas és az iskolai erészak megeldzése

A szenvedélybetegségek kialakulasanak megel6zése érdekében iskolankban és kiemelten a
kollégiumban foglalkozasokat tartunk. Friss felmérés szerint a jelenlegi nappalis tanuldink
kozil néhanyan fogyasztanak alkoholt, néhanyan dohanyoznak rendszeresen és a drog
semmilyen formaban nem jelent meg. A szenvedélybetegségek megel6zése érdekében az
iskolaorvos és a védénd is bevonasra keriil, de az onkormanyzat palyazati forrasokbol is
tdmogatja ezen a téren az iskolat a téma hathat6s megoldasa érdekében.
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Napjainkban a megfélemlités, bantalmazas (bullying) jelensége mind a napi sajtéban, mind az
intézmények tekintetében egyre inkabb elétérbe keriil. A zaklatds nem 1) keletli jelenség, de
az internet elterjedése 6ta merdben atalakult. Manapsag mar sokszor a cyber zaklatasok is
kisértik Gket, amelyek akar non-stop is jelentkezhetnek. Ugy Véljuk, hogy ezeket a
zaklatdsokat még csirajaban kell elfojtani, de ha mar tal késd, akkor sem szabad
belenyugodnunk a helyzetbe, ezek a tanuldk a korai iskolaelhagyassal, lemorzsolodassal
fokozottan veszélyeztetettek. Tanuldink magatartasat folyamatosan figyeljuk, hogy hazon
belll ilyesmi ne alakulhasson ki. Preventiv tevékenységet ezen a teriileten is végzink,
melynek kiilonleges jelentdsége van a digitalis otthonoktatas idészakaban.

Sziikség esetén a problémamegoldd forumokon bevonasra kerllhet az iskolapszichologus és a
szocialis munkas is.

5.5. Balesetmegelozés és elséosegélynyujtdas

Egészségnevelési programunk része az elsOsegélynyujtasi alapismeretek oktatdsa. Az
elsdsegélynyujtds olyan beavatkozéds, melyet hirtelen egészségkarosodas esetén annak
elharitdsa, vagy a tovabbi allapotromlas megakadalyozdsa érdekében végez az észleld
személy. Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazasaval lehet6vé valik az idOveszteség
minimalisra csokkentése, mely maradand6d egészségkarosodas nélkiili tulélés alapvetd
feltétele. A segitsegnyujtasi hajlanddsag kialakitasa a gyermekkorban megkezdett oktatassal
novelheto.

rrrrr

és testnevelés ora) és délutani csoportfoglalkozasokon valdsul meg.
Az iskolai elsdsegélynyujtas oktatasanak legfébb célja:

e egészségtudatos magatartas kialakitésa,

o feleldsségteljes gondolkodasmad,

e érzékenység embertarsaink irant,

o holisztikus szemlélet,

e szocialis képességek fejlesztése,

e az elsdsegélynyujtas elméleti és gyakorlati ismereteinek 4tadasa.

Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

a) biologia d6rakon az egyes szervrendszereknél (pl. kultakard - vérzések, égések, 1égzés -
Iégmell, keringés - Gjraélesztés, idegrendszer - epilepszia stb.) keriilnek el6 a segélynytjtasi
Iépések,

b) minden tanév els6 testnevelés, fizika, kémia, biologia, természetismeret, komplex
természettudomany oréja balesetvédelmi oktatassal kezdddik,
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c) osztalyfénoki orak keretében kiseldadasok, kisfilmek és baleseti szimulacios gyakorlatok
réven.

5.6. Szemelyi higiene

A személyi higiéné az egyénre vonatkoztatott, ¢életkori sajatossdgoknak megfeleld
egészsegugyi szabalyok dsszessége.
Teruletei:

* Borapolas - tisztantartas, a bor igényének megfeleld apolas

* Hajapolas - tisztantartas, gondos apolas

« Sz4japolas

0 a fogmosds a megfelel6 eszkozokkel és modon, rendszeres fogorvosi
ellendrzés, a beteg fogak azonnali kezeltetése, foghiany feloldasa
0 a szajureg apolasa

* Kéz ¢és labapolas: gyakori kézmosaés, kiilondsen fertdzéses iddszakokban, kdrmok,
illetve kdromagy gondozasa, labgomba kialakulasanak megelézése

* A nemi szervek higiénidja: megfeleld tisztadntartds, fehérnemiivel kapcsolatos
elvarasok.

* Diszit6 kozmetika, testékszerek viselése: divatos, tehat tiltani nem lehet. Csak jo
mindségli anyagokkal dolgozo, és ellendrzott helyeket Iatogassunk. Probléma esetén
azonnali orvosi vizsgalat szlikséges.

» Kdzvetlen kornyezetink tisztasaga: lakohely, iskola, munkahely

» Az egészséges taplalkozas

* Az 0ltozkodes

0 A ruhazat anyaga: természetes eredetii, kényelmes, jol szell6z0, évszaknak
megfeleld
0 A ruhazat részei: als6 ruhazat, fels6 ruhazat, otthoni viselet, iskolai,

munkahelyi viselet, a szorakozas, illetve (nnepélyes alkalmakhoz kapcsolédo
viseletek, a mindenkori divat kdvetése €s az egészség.
« A helyes testtartas és a rendszeres testedzés: életkornak, nemnek, egészségi allapotnak
megfeleld mozgasformak valasztésa.

Az iskolan beliil az iskolai védénd tart rendszeresen foglalkozédsokat, tajékoztatokat a
fentiekrél a tanulok szdmara. Az iskola mosdoiban, 6lt6zdiben és a kollégiumokban
figyelmeztetd tablak, feliratok tamogatjak a személyi higiéné kérdéskorét. Az osztalyfonoki
munkatervek része a téma, valamint termeszetismeret és komplex természettudomanyos orak
tananyagat kepezi.
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5.7. Egészséggel kapcsolatos kérdoivek

Kérdoiv a szexualis ismeretekrol
Evfolyam: ..........

Sziiletési év: .................
Nemed: Z fili Z lany

Mi a szerepe a petefészeknek?

Mi a szerepe a heréknek?

Mi a menstruacio?

Mi az ovulacio?

Hol tortenik a megtermékenyités?

Mi a fogamzésgétlas?

Milyen fogamzasgatld6 maddszereket ismersz?
Els6 szeretkezés utan bekovetkezhet-e terhesség?

Kérddiv a dohanyzési szokasokrol

Evfolyam: ..........
Sziiletési év: .................
Nemed: Z fiu Z lany

1. Kiprobaltad méar a dohanyzast?
igen

nem

2. Ha mér ragyujtottal, hany éves korodban tortént el6szor?
7 éves kor elott

7-8 év

9-10 év

11-12 év

13-14 év

egyéb

3. Miért gyujtottal ra?
kivancsisagbol

baratok rabeszeéltek

sziileidet utanoztad

reklamban lattad

4. Az elso ragyujtas ota dohanyzol-e?
igen

nem

5. Ha igen, milyen gyakran dohanyzol?
naponta

hetente 1-2 alkalom

havonta 1-2 alkalom
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6. Hany cigarettat (egyéb dohanyterméket) szivsz el naponta?
1-2 szal

5-10 szal

15-20 szal

1 doboznél tébb

7. Prébaltal mar leszokni a dohanyzasrol?
igen

nem

Ha igen, hadnyszor? ................ alkalommal
8. Ha nem dohéanyzol, mi az oka?

karos az egészségre

tiltjak a sziileid

sok pénzbe kerl

Kérddiv a tanulok egészséggel kapcsolatos ismereteirdl és szokasairol

Evfolyam: ..........
Sziiletési év: .................
Nemed: Z fiti Z lany

Mi az AIDS?

Egy fert6z6 nemi betegség

Szerzett immunhianyos tlinet egyuttes

Egy rakot okoz6 borbetegség

2.Mi okozza az AIDS-t?

Baktérium

Gomba

Virus

3. Milyen médon jut a virus a véraramba?
Cseppfertdzés

Sériilt boron, nyalkahartyan

Taplalékbdl felszivodassal

4. Melyik szerviinket timadja meg az AIDS?
Tido

Védekezdrendszer

Bor

5. Mi az AIDS megelézésenek idealis modja?
Hiiségen alapul6 parkapcsolat

Betegek ¢és fert6zott emberek keriilése

Nemi élet kertilese

6. Mi jellemzi leginkabb a marihuana-élvez6 egyént?
Erds agresszivitas, hajlam az erdszakra
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Piros szemek, az ambicio hianya, passzivitas

Az Osszerendezett viselkedés teljes hianya

7. Mi torténik, ha a gyermeket varo anya kabitoszer-élvezs?
A gyermek fizikailag deformalt allapotban szuletik meg

A gyermek szellemileg fogyatékosan jon a vilagra

A gyermek mar sziiletésekor drogfiiggdségben szenved

Anamnézis lap kitoltése minden jelentkez6 tanuld szamara kotelez6.

5.8 A diabéteszes gyermekekkel valo tevékenységek

A diabéteszes gyermekekkel kapcsolatos elvek és teenddk az iskola Hazirendjének 21.
oldalan talalhatok.
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PALYAORIENTACIOS SZOLGALTATASOK

A tanuloink szdmadra az elérhetd palyaorientacios szolgaltatasok tobb formaban jelenik meg az
iskola munkajaban.

6.1. Palyaorientacids tevékenységiinket a palyaorientacio 3 alappillére mentén
végezzik

Onismeret

Osztalyfénoki ordkon és a technikumi képzésben dramapedagogiai foglalkozasokon nagy
hangsulyt fektetlink arra, hogy a tanulok megfelelé onismeretre tegyenek szert. A technikumi
képzésre belépve egyértelmilen elkotelezOdnek egy agazat felé, amely az &gazaton belil
segitiink megtalalni tanuldinknak érdeklodési koriiket, tovabbi elkdtelezodési lehetdségeiket,
tovabbtanulasi lehet6ségeiket. Rendszeresen foglalkozunk azzal, hogy a tanuld feltegye
maganak azokat a kérdéseket, hogy mivel foglalkozik szivesen, mit szeretne jobban
megismerni. Tanuldasmoddszertan foglalkozasok keretében inspirdljuk Oket és tanitjuk Oket
tanulni. Ez nagymertékben hozzajarul ahhoz, hogy a szakmai vizsga letétele utan tovabb
tanuljanak. Szakképzd évfolyamokon a tovabbtanulds elsddleges célja, hogy a tanulok a
szakma megszerzése utan érettségit szerezzenek.

Munkaerdpiaci ismeret

Kozismereti valamint szakmai 6rdkon rendszeresen eldjovo kérdés, hogy atgondoljuk, milyen
kihivasokat hoz a jové? Milyen képzettségli embereket keresnek az allashirdetésekben?
Ezeket mérlegelve a kornyezetiinkben igyeksziink minél szélesebb korben megismerni
vallalatokat, elsdsorban a dudlis partnereket. Igyeksziink informaciét gytijteni arr6l, hogy
végzés utan a tanuldink milyen iranyba mehetnek dolgozni, hogyan és hol talalhatnak
megfeleld allast.

Palyaismeret

Az Onismeretet és a munkaerépiaci ismereten tul a 3. pillére a palyaorientacios
tevékenységnek a palyaismeret. A valasztott &gazaton bellil tanuldinknak, a dudlis
partnereken keresztiil lehetdségiik nyilik arra, hogy tobbféle foglalkozést is megismerjenek,
amit az altaluk szervezendd végzettséggel betolthetnek. Fontos tisztazni, hogy egy adott
munkakdrt milyen fizikai, mentalis és szellemi adottsagokkal lehet betdlteni, hosszabb tavon
milyen karrier lehetdségeket nytjt
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6.2. A palyaorientacios szolgaltatasok formai

Iskolank évente egy napot palyaorientéciora fordit. A palyaorientacids napon a tanulok maguk
valasztjak meg az aznapi foglalkozasuk rendjét az elokészitett kinalatbol. A palyaorientacios
napra meghivunk egyetemeket, foiskoldkat, anyaorszagi és hataron tuli intézményeket, akik
bemutatjdk képzési strukturgjukat, elmagyardzzék tanuldinknak, milyen feltételekkel lehet
intézmenyiikben tovabbtanulni.

A képzd intézményeken til munkaltatokat is meghivtunk, akik potencialis munkahelyet
kinalhatnak azoknak a tanuloknak, akik nem kivannak a tovabbtanulas lehet6ségével élni. A
turizmus vendéglatas agazatban ilyenek szallodalancok, éttermek, szolgaltatok. Informatika
agazatban a Szegeden és Szeged kornyékén miikodé informatikai cégek vezetéi HR-esei
jelennek meg. Ebbe az 4gazatba bekapcsolodott a nemzetbiztonsagi szakszolgalat is. Oktatas
agazatban els6sorban a Szegedi Tudomanyegyetem tanszékei azok, akik tanuldink irdnt
érdeklédnek, palyaorientacios szolgaltatasokat tudnak szamukra nytjtani.

A pélyaorientacids napon vendégeink kdzott minden esetben szerepelnek sikeres vallalkozok,
akikkel a tanuloknak alkalmuk nyilik beszélgetni, a vallalkozoi I1ét érdekességeit, nehézségeit
megvitatni.

A palyaorientdcidos nap nem csak végzds tanuldink szaméra ad segitséget, hanem az
alacsonyabb évfolyamokon tanuldk szdmara is, hiszen nekik elsésorban dualis partner kell
talalniuk.

A palyaorientaciés napon a masokkal valé kommunikacioén tal lehetdség van Onismereti
jatékokra és konkrét a munkaer6piacon alkalmazhato tevékenységek megtanulasara, mint
példaul motivacios levél készités, specialis dnéletrajz készités, allasinterjuk kiprobalasa. A
tovabbtanulok szdmara foglalkozast vezetiink a felvi.hu haszndlatarol, a felsdoktatasi
intézmények kindlatdnak megismerésérdl, a jelentkezés modjarol.

Nemcsak palyaorientacios napon, hanem az év tobbi munkanapjan is lehetdségiik van
didkjaiknak arra, hogy véllalatokkal a sajat kornyezetiikben ismerkedjenek meg. Oktatdik
rendszeresen viszik didkjainkat vallalatokhoz munka kiprébalasa, munkahely megtekintésére,
vagy a vallalat ltal szervezett versenyekre, mint versenyzot.

A palyaorientdci6 a tananyagba beépitve is megjelenik. A munkaerd piaci ismeretei,

munkavallal6i ismeretek tantargy keretében. HangsUlyt fektetiink arra, hogy tanuldink
felkésziiljenek a munkaerdpiacon val6 boldogulasa.

6.3. Az altalanos iskolasok szamara nyujtott tevekenységek

Iskolank elkdtelezetten tamogatja a palyavalasztas el6tt allo altaldnos iskolasokat elsésorban a
palyaismereti kérdésekben, valamint az oda vezetd tanulasi utak bemutatasaban. Ennek
elsddleges formai:
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online térben: rendszeres informacio nyujtas az oktatott szakmakrdl az iskola
weboldalan, kozdssegi felliletein; elektronikus hirlevél kiildése; szakmavalasztast
tdmogatd online versenyek szervezése

iskolankban: nyilt napok helyi és jarasi szinten; kiallitdsok szervezése az épiiletben;
eseti kérésre szakma és iskolabemutat6 foglalkozasok vezetése;

varosunkban: rendszeres kapcsolattartas a helyi altalanos iskolakkal, kozds programok
szervezése; a varos programjain szakmabemutato kiteleptilések

A Szegedi SZC altal szervezett rendezvényeken kitelepilés: Szakmafesztival

orszagos és varmegyei szintli rendezvényekre kitelepiilés: Mi a palya!, kormanyhivatal
altal szervezett palyavalasztasi borze

kitelepiilés altalanos iskolék palyaorientacids napjaira: kér s szerint bemutatokkal,
szakmakiprobalassal



7.KOLLEGIUMI NEVELESI PROGRAM

7.1. Jogszabalyi kdrnyezet

Kollégiumi pedagdgiai tevekenységlinket leginkabb meghatarozé jogszabalyok:

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
. 229/2012. (VII1I. 28.) Korm. R. a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol
. 20/2012. (VI1II. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a

kdznevelési intézmenyek névhasznalatarol
. 59/2013. (VIII. 9.) EMMI R. a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
Kiadasarol
Szakmai  munkanknak  keretet ad6, részleteit meghataroz6  szabélyzoja a
Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja

. A Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak atdolgozasa soran fontos szerepet
kapott a NAT-tal valé koherencia megteremtése, a kollégium, mint koznevelési
intézmény, er6sodo tarsadalompolitikai szerepének, a nevelés-oktatas
fogalomrendszerének kovetése. Kollégiumunk sziikebb ¢€s tagabb kornyezetének
adottsagait, lehetségeit és igényeit figyelembe véve végzi munkajat. Ugy gondoljuk,
hogy a kollégiumnak az oktataspolitikai tendenciakat és az ujonnan felmeriilé tarsadalmi
elvarasokat kovetve, fontos szerepe van a mindennapi élethez, az érvényesuléshez
szlikséges kulcskompetencidk erdsitésében, az egész életen at tartd tanulas igényének és
gyakorlatdnak kialakitdsaban, a tehetséges gyerekek gondozasaban, a leszakaddk
felz&rkoztatasaban.

. Figyelembe véve régionk unids atlag alatti fejlettségét, arra torekszink, hogy a
telepiilésszerkezetbdl, a szociokulturalis helyzetbdl adodd hatranyok kiegyenlitésén tul
biztositsuk az egyre inkabb leszakadd tarsadalmi rétegek gyerekei szaméra a tudashoz
jutas egyenld es€lyét, a tarsadalomba valo beilleszkedés, az integraci6 lehetdségét.

7.2. Helyzetelemzés és- értékelés

A Szilagyi Kollégium Morahalom véarosaban, a kozponthoz kozel helyezkedik el. A
kollegium az iskolatol korilbeltl 10-15 perces gyalogutra helyezkedik el. A buszallomas a
kollegiumoktol 10 perces tavolsagra van. A féréhelyek szdma 6sszesen 152 0.

A kollégium miikodésének targyi, dologi feltételei

. Az épllethez tébb mint 1000 négyzetmeteres parkositott zold terilet tartozik, valamint
egy standard méretli rekortan kézilabdapalya tartozik ¢&jszakai reflektoros megvilagitasi
lehetdséggel.
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. Epiilet hoszigetelése, gépészete, biztonsagi rendszere a legkorszeriibb technologiakkal
van felszerelve, energetikailag a jelen kor elvérasainak épilt. A tanitdsi napokon
értelemszertien a kollégiumban vannak elszéllasolva a didkok, a hét végén pedig az itt
maradok elhelyezését szintén a Szilagyi Kollégium 24 6ras allando pedagogiai személyzet
feligyelete mellett latja el. Jelenleg tehat folyamatos nyitva tartassal bir az intézmény az
aktualis sziineti id6tartamokig.

. Diékjaink szamara az ebédet az dnkormanyzat &ltal Uzemeltetett altaldnos iskoldban
talalhato féz6konyha biztositja, mig a reggeli és a vacsora kiosztasat a Szilagyi Kollégium
melegitds konyhdja kollégiumi konyhai személyzettel biztositja, szintén a varos altal.

. A kollégiumban a halok szama 41 darab, tobbnyire 2x2 agyasak és dsszesen 152 diak
elszéllasolasara alkalmas. Minden szobéban van biztositva a didkok szaméra iroasztal, t6bb
szekrény tarolasra, hiitészekrény, tusold és mellékhelység.

. Az ideadlis tanulasi kortilmények biztositasahoz kivalo, hiszen 3 tanulé szoba és
konyvtar all rendelkezésre. Ezek a kollégiumi hazirend alapjan napi szinten kotelez6 3 ora
eldirt kotelezd szilenciumok miatt, valamint a csoportfoglalkozasok, szakkordok altal vannak
kihasznalva. Aki a tanulmanyi munkajanak a minimalisan elvarhat6 szinten sem tesz eleget,
annak reszt kell vennie az ugynevezett ,.k6zponti tanuldszobai foglalkozason”, vagy azon tul,
az ugynevezett potszilencium foglalkozason.

. Konyvtarhelyiség és szamitogépterem is megtalalhatd kollégiumban, a vezeték
nélkdli internet-hozzaférés és a minden szobaban talalhato televizié biztositja a tanulok
szamara a kényelmet.

. A tanulast, a pedagodgiai munkat, a didkok kikapcsolodasat és ellatasat segitd
eszkozok, felszerelések szempontjab6l a kollégium teljes mértékben ellatott. Sportolasi
lehetdségek koziil kiemelhetd a labdas jatékok, az atlétika, a kerékpar és az edzdterem a
sulyzos, kardio és aerob testmozgasok kielégitésére

e A kollégiumban Gj szamitogép-park, nyomtatok, fenymasolok kertltek beszerzésre. A
rendelkezésre 4llo eszkozok elsdsorban a tanulasi célokat szolgéaljak. Tekintettel arra,
hogy a szakmai targyakhoz jellemzden nem all rendelkezésre tankonyv, az iskolai
oktatok altal eldirt hazi feladatot a tanulok sajat digitalis eszkozeiknek hasznalataval
vegzik.

e A hangositashoz sziikséges technika is rendelkezésre all. Kollégista diakjainknak
lehetdségiik van kerékpar — kdlcsonzésre is.

. A kollégiumban modern - tobb tlizhellyel, hiitdszekrénnyel, mosogatoval teafézdvel,
mikrohullamu siitével és egyéb eszkdzokkel gazdagon felszerelt - alkalmankent siitésre-
fozésre is alkalmas konyha, ill. ételmelegitd helyiség biztositja a féétkezések kiegészitésének
lehetdségét, javitva a kollégiumi élet otthonosabb 1égkorét.
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Oktatok

Kollégiumunkban jelenleg a tanuldi létszdam 150 f6, a neveldmunkat 12 kollégiumi
nevel6tanar latja el. Koziiliik hat személy csoportvezetoként tevékenykedik.

Az oktatdk létszama, végzettsége megfelel az eléirasoknak, a kotelezOen eldirt
ellatando oOrékat biztositani tudjuk.

A pedagogiai feliigyeldi rendszer nem kertilt bevezetésre, a kollégiumi munka egészét
egységes tanari s pedagdgiai feladatnak tartjuk.

A kollégak mindegyike részt vesz a kollégiumi élet szervezésében, az éjszakai €s
hétvégi kotelezben ellatando tigyeleteket tanaraink aranyos elosztasban, forgo rendszerben
teljesitik.

A kollégium napi munkajat, feladatait a kollégiumvezeté igazgato-helyettes
koordinalja és iranyitja.

A kollégium a szakos ellatottsag tekintetében az idegen nyelv teriiletén elmaradt. A
tobbi érettségi tantargybol megfelelé szami szakos oktatd &ll rendelkezésre, és a
kollégiumban mas, jol hasznosithato teriileteken is taldlunk szakos neveldt.

A oktatdi munkat kozvetleniil segit6k

A 2023-2024-es tanévt6l az iskolai szocialis munkas heti rendszerességgel tart
foglalkozasokat a kollégiumban. A kollégium mindennapi életét pszicholdgus, apold,
konyvtaros, testneveld €s magyar szakos kolléga is segiti

7.3.Kapcsolatrendszer

Kapcsolat a sziildk/gondviseldk és a kollégium kozott

A sziil6k, a tanulok és a kollégium nevel6i kozotti harmonikus egyiittmiik6dés a kézos munka
sikerének alapja. Ezért torekszink arra, hogy a kollégiumi oktat6-nevel6 munkank soran
minden olyan dontésiinkben, amelyekben a sziiléknek is szerep jut, kikérjiik véleménytiket,
megnyerjiik dket. Feladatunk tovabba a sziilok tdjékoztatasa gyermekiik kollégiumi életérdl,
munkajardl, tanulmanyairol.

Ak
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apcsolat szinterei:
o Beiratkozas/bekoltozéskor tartott sziildi értekezletek.
e Tanari és csoportvezetdi fogado orak.

« Ev kozben levélben/telefonon/kollégiumi ellendrzd konyv utjan irasbeli tdjékoztatas a
tanulok tanulmanyi teljesitményérdl, kollégiumi viselkedésérol.

o Telefonos kapcsolat, folyamatos elérhetdség.

o Igény és sziikség esetén személyes konzultacid a csoportvezetdkkel.



o A tanuldk jutalmazésa, fegyelmi tigyek.
o Szilikség esetén csaladlatogatas.

Kapcsolattartas az iskolaval

Az iskola elvérasai a kollégium felé a tanulasra valo felkészitésben fogalmazddnak meg
hangsulyozottan. Ennek érdekében szoros és naprakész kapcsolat tartasara toreksziink
minden osztalyfonoki—csoportvezetdi, sziikség esetén szaktanari szinten. A kollégium az éves
programjat az iskola programjahoz alakitja.

Kapcsolattartas mas intézményekkel

A kollégium feladatait csak akkor tudja magas szinvonalon megvalésitani, ha a kérnyezetében
1évé mas intézményekkel jo kapcsolatot alakit ki, megismerve az ott alkalmazott pedagogiai
modszereket és eljarasokat. A folyamatos kapcsolatépités, fenntartas elOsegiti, hogy a
kollégium céljait elérje, feladatait eredményesen megoldja.

Neveldmunkankat a kapcsolodé iskolakon és a sziildkon kiviil eredményesen segitik tobbek
kdzott a varosban talalhat6 alabbi intézmeények.

. Human Szolgéltaté Kdzpont
. Nevelési Tandcsado

. Gyermekjoléti Szolgalat

. Varosi Kényvtar,

7.4. Pedagogiai tevékenységink rendszere

Kollégiumi tagsagi viszony keletkezése €s megsziinése
Kollégiumi tagsag, jogviszony keletkezése

. A tanul6 az iskola utjan vagy kozvetlenll kérheti irasban kollégiumi felvételét,
valamint externatusi elhelyezését

. Az igazgatd a kollégiumi felvéeteli kérelem elbirdlasarol a tanuldt, kiskord tanulo
esetén a sziilot is értesiti. Amennyiben a felvételre a gydmhatosadg kezdeményezése alapjan
kerult sor, a hatarozatot a gyamhatosag szadmara is meg kell kildeni

. A kollégiumba felvett tanulok foglalkozasra torténdbeosztasarol a kollégiumi neveldk
véleményének kikérésével az igazgatd dont, a kollégiumok kijelolt feleldseivel
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Kollégiumi tagsag, jogviszony megsziinése

. A tanuldi jogviszony megsziinésével, egyébként a tanév végén,
. ha a tanul6t masik kollégium atvette, az atvetel napjan
. ha a tanuld, kiskorti tanuld esetén a sziilé a tanuld kollégiumi tagsagardl irasban

lemond, az adott honap végen
. Kizaro6 fegyelmi hatarozat jogerdre emelkedésével

. ha a nem hatranyos helyzetli tanuld kollégiumi tagsagat fizetési hatralék miatt az
igazgato a sziilo, nagykort tanuld esetében a tanuld eredménytelen felszolitasa és a tanulod
szocidlis helyzetének vizsgalata utdn — megsziinteti, a megsziinés targyaban hozott dontés
jogerdre emelkedésének napjan

Az utobbi két pontban foglaltakat nem lehet alkalmazni abban az esetben, ha a kollégiumi
tagsagi viszony fenndllasa nélkil a tanulé nem tudja teljesiteni tankotelezettségét, vagy ha a
tanulo felvételére a gyamhatosag intézkedése alapjan kerlt sor

Kollégiumunk altalanos értékrendje

A kollégiumi nevelés folyamatadban és kovetelményeiben a Nemzeti Alaptantervben
ervényesiild értékrendet képviseljuk.

Ertékrendiink alappillérei a NAT kovetelményrendszerét is alapjaiban meghatéarozo értékek:

. az alapvetd emberi jogokrol, a lelkiismereti és vallasszabadsagrol, a gyermeki
jogokrdl, a kisebbségekrdl megfogalmazott értékek;

. az europai polgari fejléddésben kiérlelt humanista értékrend;

. a tudomanyos-technikai haladasban, a hazai kulturalis, pedag6giai hagyoméanyokban

megjelend értékek;
. a demokracia értékrendje.

Hangsulyosan képviseljuk a Nemzeti Alaptanterv un. kdzds kovetelményeiben tikrozédo
értektartalmakat, melyek athatjak a korszer(i miiveltség teriileteinek szinte mindegyikét. Ezek
fobb csoportjai (a felsorolasban, zarojelben az un. k6zos kovetelmények megfeleld fejezetei
szerepelnek):

o nemzeti kulturank értékei, nemzettudat, hazaszeretet, hagyomanytisztelet
("Hon- és népismeret™);

o a kozos eurdpai értékek, europaisdg, az egyetemes emberi kultira legjellemzdbb,
legnagyobb hatast eredményei, nyitottsag a kulturalis javak, a sokféleség, a massag
iranti, tolerancia ("Kapcsol6das Eurépahoz és a nagyvilaghoz");

e a tagan értelmezett tanulas (és tudas) formadi, Osszetevoi, eszkozei, modszerei és
technikdi, mint értékek, szorgalom, akaraterd, Onismeret, Onmiivelés ("Tanulds",
"Palyaorientacid");
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e a kommunikaciés kultira klasszikus és 0j értékei a hagyomanyos, de idétallo
elemektdl a napjainkban alakuld és ndvekvd fontossagu elemekig ("Kommunikacios
kultara™);

o az egészséges, harmonikus életvitel tAgan értelmezett 6sszetevdi, mint értékek
("Testi és lelki egészség™);

o Kkozvetlen és tadgabb termeészeti és épitett kornyezetink értékei, rend, harmonia;
tisztelet, érzékenység ¢és felel0sség a kornyezetlinkkel, a természettel szemben,
kornyezetkimélé magatartas ("Kornyezeti nevelés™).

Az elébbieken tul értékrendiink meghatarozo pontjai azok az elemi (4ltaldnos) emberi értékek,
melyek allandonak tekinthetdk, és a tartalmas és teljes emberi élet iranyadba mutatnak. Ilyenek
példaul: jellemesség; becsiilet; lelkiismeret; emberség; szolidaritas; tisztelet és tirelem masok
irant; a kolcsonds megértées és a békés, harmonikus egylttélés igénye és képessége;
egylittmiikddési készség; konfliktustiirés, ill. az érdekiitkozések békés megoldasara valod
képesség; feleldsségtudat ¢és feleldsségvallalas; kotelességtudat; fegyelem; oOnértékeld
képesség ¢és onkontroll; nyitottsag; kritikai szemlélet; kezdeményezdkészség; kreativitas.

Az értékek altaldban véve természetesen nem lehetnek a pedagdgiai tevékenység targyai a sz
szigord értelmében: ha a masok altal korabban kialakitott értékeket raeréltetjik valakire,
tobbnyire ellenallast valtunk ki. Az értékek csak akkor nyerik el jelentésiiket az egyéen
szemében, ha 0 maga szabadon valasztotta Oket. A kollégium az el6zéekben vazolt
értékrendet alkalmazza, direkt vagy latens mddon érvényesiti a mindennapi nevelési
gyakorlatdban, miikodésében — ezaltal igyekszik eldsegiteni a tanulok értékrendjének,
személyiségének pozitiv alakulasat.

Nevelésiink f6bb alapelvei

. A kollégium tiszteletben tartja az alapveté emberi és szabadsagjogokat, valamint a
gyermekeket kiilon megilletd jogokat.

. A kollégiumi életben, a kollégiumi nevelés folyamataban a két alapvetd szerepld, az
oktat6 és a névendék egyenrangl félként vesz részt: a tanulé nem targya, hanem alanya a
nevelésnek. Ezzel sszhangban azonban az oktatonak vezet$ szerepe van a pedagogiai
légkor kialakitasaban, a tanuldk aktivitasanak kibontakoztatasaban, tevékenységének
megszervezésében, személyiségiik fejlddésének tamogatasaban.

. Arra torekszink, hogy a nevelés egész folyamatat minden telephelyinkén a didkok
iranti felelésség, bizalom ¢€s nyitottsag hassa at, a pedagogiai tevékenységet a tudatossag,
a szakszerliség, az intellektudlis igényesség €s a kulturdlt stilus, valamint az egységesség
és a kdvetkezetesség jellemezze.

. A kollégium mindenkor hatékony egyiittmiikodésre torekszik a csaladdal és az
iskolaval.
. Minden kollégiumi tevékenység soran figyelembe vessziik az életkori eés az egyéni

sajatossagokat, tiszteletben tartjuk a tanulok sokféleségét és kiilonbozdségét, sajatos
igényeiket, személyes celjaikat.
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A tanuld személyes fejlédése és a kollégiumi (adott intézményi) kornyezetbe,
kdzosségbe valo beilleszkedése nem Kkeriilhet szembe egymassal: 6ssze kell tudni
egyeztetni a beilleszkedés értékeit a személyes jogok és értékek tiszteletben tartasaval.

Arra toreksziink, hogy - lehetéségeinknek megfeleléen — minden tanulonak
érdeklddése, képességei €s igényei szerinti differencialt torodést és nevelést nyujtsunk
(felz&rkdztatas, tehetséggondozas, egyéni banasmad stb.).

A tanuldk kollegiumi elhelyezésénél és a kollégiumi csoportok kialakitasa soran a
hagyomanyos elvek mellett (azonos korcsoport, osztaly stb.) igyeksziink messzemenden
figyelembe venni a személyes kapcsolatokat és az egyéni sajatossagokat, igényeket.

Differencialtan biztositjuk az egyéni "felségteriilet", az egyéni arculati szobabelso,
valamint az ©Onall6 szokésrend, egyéni ¢életvitel kialakitasanak lehetdségét (az egyes
épiiletek adottsagai és a belsd szabalyzatok altal meghatarozott kereteken beliil).

Megteremtjiik az id6vel valé szabadabb, rugalmasabb gazddlkodas lehetdségét az
¢letkor, a magatartas ¢és az elémenetel fliggvényében.

A csaladpotlo szerep erdsitéseként a kollégiumnak — lehetOség szerint — egyre inkabb
szemelyre szolova kell valnia; egyre tobb téren meg kell hagyni ill. teremteni a személyes
tapasztalatszerzés, az ontevékenység, a kezdeményeze€s €s a valasztas lehetdségét.

A kollégium a tanulast segitd és iranyitd tevékenységében az altalanos miiveltség és a
valasztott szakterlleten szerzett tudas dsszekapcsolasara torekszik.

Minden tanul6 szamara biztositjuk a nyugodt tanulasi kériilményeket és a sziikseges
tanéri segitseget.

Minden tanulé teljesitményét rendszeresen értékeljuk, az arra érdemeseket
differencialtan dijazzuk.

Lehetdségeinkhez mérten tamogatjuk az 6nallo, elmélyult kreativ tanuléi tevékenység,
a kisérletezés, a kiprébalas, felfedezés minden torekvését — a tanulmanyi, kulturdlis,
esztétikai, miivészi, sport- €s trsadalmi téren.

A kollégium figyelmet fordit az iskolai tevékenységrendszer altal nem kellden
preferalt képességek és kompetenciak elismerésére és értékelésére.

A kollégiumi nevel6tevékenység €pit a didkok Ontevékenységére, Onszervezddésére,
aktiv kozremikodésére, a didkonkorményzatra, valamint a kozosségi egyiittlétben, a
szemelykozi kapcsolatokban rejlé nevel6 hatasokra.

A kollégium Ugyel a tanuloi jogok és kotelességek egyensulyara.

A kollégium a szabadidd eltoltésének, a miivelodésnek és az Onképzésnek minél
sz¢élesebb korli lehetdségeit igyekszik biztositani; ezekben a szabad programvélasztas
elvét érvényesiti.

A kollégium oktatotestiilete nyitott az Uj pedagdgiai modszerek irant — ugyanakkor
csak kozosen vallalhato célokat allit maga elé, és csapatmunkara épit.



Kollégiumunk altaldnos kévetelményrendszere

Pedagogiai tevékenyseglnk soran minden tanulonk elé az alabbi altalanos kdvetelményeket
allitjuk.

Képességeinek megfeleléen teljesitse tanulmanyi kotelezettségeit, érjen el a
képességeihez mélto teljesitményt, tanulmanyi eldmenetelt.

Képzettsége, felkésziltsége legyen egyre inkabb alkalmas arra, hogy 0Onélldan
szerezzen () ismereteket, tudéasat folyamatosan megujitsa; tudjon hatékonyan és
gazdasagosan tanulni, torekedjen az donmivelésre.

A boviild kommunikéciés folyamatokban tudjon élni az informacid eldallitasanak,
kezelésének, megszerzésének, mindsitésének és befogadasanak alapvetd eszkozeivel, a
szlikséges kritikai szellemmel.

Legyen alapveten tajékozott, legyen nyitott a Kkultira kiilonbozé teriiletei irant,
legyen igénye a miivelddésre, az nmiivelésre.
Erés6djon nemzettudata (nemzeti identitdsa), ismerje a hatdron tali, kisebbségben €16

magyarok problémait, ugyanakkor legyen nyitott a nagyvilagra, valamint a hazankban €16
nemzetiségekkel, kisebbségekkel szemben (kultura, életmod, szokasok stb. ismerete).

Torekedjen az eurdpai kulturdlis hagyomanyok és 0rokség megismerésere,
megovasara, legyen érzékeny az emberiség globalis problémaira.

Rendelkezzen megfeleld onismerettel, valamint a jovdjével, a palyajaval, a tdrsadalmi
szerepekkel kapcsolatos realis €s elérhetd ismeretekkel.

Torekedjen harmonikus tarsas kapcsolatok kialakitasara, alkalmazza az egyiittélésben
¢és egyiittmiikodésben elengedhetetlen viselkedési szabdlyokat, jellemezze a kolcsonds
megértés igénye, tisztelje (a szitkkebb ¢és tdgabb korben elfogadott) normaékat, szokasokat,
hagyomanyokat.

Legyen képes valddi érdekeinek felismerésére és érvényesitésére, betartva a
demokratikus eljarasokat €s igazodva az alapvetd erkodlcsi normdkhoz. Torekedjen az
egyéni ¢és a kozérdek, az Onallosdg és az egylittmiikodés, a hatasgyakorlas és az
alkalmazkodas folyamatos 6sszehangolasara, helyes aranyainak Kkialakitasara. Legyen
jellemzdje az elemi tolerancia és szolidarités.

Legyen képes életvitele tudatos és pozitiv alakitaséra, tudja szabad idejét kulturaltan
és egeészségesen hasznositani, életvitelét jellemezze a felelos gazdalkodas és az ésszerli
takarékossag.

Valjék életmodja részévé a rendszeres fizikai aktivitas, ismerje fel egészsége
megodrzésének alapvetd fontossagat, a sport és a mozgas ebben jatszott szerepét.

Legyen igénye 6nmaga és kornyezete tisztdn és rendben tartdsara, gondozasara.
Keresse ¢és alkalmazza a kornyezetkiméld, kornyezetbarat eljarasokat, moédszereket,
megoldasokat, dvja kozos értékeinket.

Legyen az életkoranak megfeleld mindennapi praktikus ismeretek birtokaban.
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7.5

. A tanulok fejlesztésének kiemelt kompetencia teriletei

Enkép, onismeret, szociélis képességek fejlesztése

A személyes tulajdonsagok, adottsagok (erdsségek, gyengeségek) megismerése, a
realis Onértékelés, a valtoztatasokra, a fejlodésre (Onnevelésre) vald képesség
megalapozasa, ill. fejlesztése.

A kelld onbizalom és Onkritika, a szlikséges mértékli Onfegyelem, Onkorlatozas
fejlesztése.

Pozitiv szokasrendszer kialakulasanak eldmozditasa.

A negativ magatartasformak, a manipulacio, a negativ befolydsolas hatasainak
gyengitése.

A személyiségben rejlé lehetdségek és gatak feltarasa, a személyiség stabilizalasa, az
0nallé dontéshez szukséges képessegek kialakitasa.

A jellem, az erkdlcsiség, az erkdlcsi itéloképesség, az 6nallé dontéshozatali képesség
fejlesztése.

A kollégiumi-kdzosségi beilleszkedés segitése.

A szocidlis viselkedés elemi szabdlyainak, az alapvetd civilizdcios szokésoknak az
elsajatittatasa és megszilarditasa.

Pozitiv szocidlis szokasok és attitlidok, normdk kialakitasa, gyarapodasuk segitése.

Az empdtia-, a tolerancia-, a konfliktuskezel6-képesség fejlesztése.

Az egyének és csoportok kozotti kdlcsonds megértés és egyiittmiikodés eldnyeinek,
ill. hidnyuk héatranyos kovetkezményeinek feltarasa, megtapasztaltatasa.

Az egyiittmiikodésre vald alkalmassag, a kezdeményezési, alkalmazkodasi, vezetési
képessegek fejlesztése.

Az egyltt-cselekvés, a kozos feladatmegoldas kollégiumi helyzeteinek gyarapitésa,
tudatositasa, elonyeinek feltarasa.

A tartalmas, harmonikus tarsas kapcsolatok kialakitasa és apolasa iranti igény, készség
és képesség fejlesztése.

A tanulasi és gondolkodasi kultdra fejlesztése
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A hatékony, 6nall6 tanulds, a tanuldk intellektualis képességeinek (kilondsen
kommunikacids, 0nalld6 ismeretszerzési, gondolkodasi, matematikai és digitalis
kompetenciainak) fejlesztése, kibontakoztatdsa; a tanuldk tudasanak, ismereteinek,
tajékozottsaganak kozvetlen gyarapitasa.

A tanulmanyi munka szinvonalanak emelése, ill. az iskola altal differencialtan
meghatarozott (pl. tobbnyire 3,5-es) szint folott tartasa, a tanulasi teljesitmény ndvelése,
kiemelve a kovetkezoket:

a tanulési ambicio fejlesztése;



a motivacids tényezok erdsitése;

a személyiségjegyekkel dsszehangolt, eredményes és gazdasagos tanulasi stratégia és
madszerek kialakitésa;

az id6beosztas, az 6nellendrzés, a rendszeres onértékelés képességének fejlesztése;

a szorgalom ¢és az akaraterd fejlesztése;

mingl tébb korszerli informacidhordozo, ill. informacioszerzési eszkoz bekapcsoldsa a
kollégiumi tanulasi folyamatba.

A kommunikacids kultura fejlesztése, kiemelve a kovetkezoket:
e szObeli és irasbeli kifejezokészség;
o kapcsolatteremtési képesség, kommunikacios technikak;
« informécios forrasok, adatbazisok hasznalata;
« viselkedéskultura.

Az altalanos miiveltségi alapok megteremtésének és megerdsitésének eldsegitése.

Specidlis, ill. praktikus ismereteket add foglalkozasok, tevékenységi terlletek
kialakitasa, megszervezése vagy felkutatasa.

Felzarkoztatas, tehetséggondozas, palyaorientacio

Kul
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A hatranyos helyzet minél hatékonyabb kompenzélasa, az esélyegyenldség elérésének
segitése.

Az anyanyelvi és az idegen nyelvi kommunikacio, a kifejezokészség fejlesztése.
A hatékony, 6nallé tanulds, a digitalis kompetencia fejlesztése.

A tehetséges tanulok felkutatasa, fejlodésiik, eldrehaladasuk kiilonds tamogatasa,
alkotoképességuk kibontakoztatasa.

A tanulok palyaorientacidjanak minél valtozatosabb eszkdz- és foglalkozasrendszerrel
torténd segiteése.

turdlt életmodra nevelés, szuverén vilagkép kialakulasanak segitése

Az alapvetd viselkedési normak szilard elsajatitdsa a legaltalanosabb szitudciokban
(kollégiumban, iskoldban, szinhazban, étteremben stbh.) és relaciokban (osztalytarsak,
csoporttarsak kozott, tanar-diak viszonyban, sziil6-didk viszonyban, tarskapcsolatban stb.)

A mivelddési, Onmiivelési, Onképzési lehetdségek minél szélesebb korének
bemutatasa, megtapasztaltatasa, gyakoroltatasa.

Az egyetemes és a nemzeti kultdra minél tobb alapelemének kozvetitése,
megismertetése.

Az aktiv befogadés segitese.

A mivészethez, a kultirdhoz vezetd személyes utak bejarasara, az alkoto
tevekenysegre vald 6sztonzés, iranyitas, mintaadas.



A nemzeti kultirankat jellemzd legfontosabb értékek, hagyomanyok, szellemi javak
megismerésének eldsegitése, a nemzeti Onismeret elmélyitése, az érzelmi kotddés
erositése.

A varos, a megye, a regid, esetenként tavolabbi tajak kulturdlis, torténelmi és
természeti értékeinek, 6rokségének megismertetése.

Erzékenység, nyitottsag kialakitasa mas kulturak, eurdpai és egyetemes emberi
értékek és tartalmak irant.

Egeszséges életmod, kdrnyezettudatos magatartas kialakitasanak segitése

A Kkiegyensulyozott életritmus, az egészséges, ill. kulturdlt étkezes, o6ltozkodes,
tisztalkodas, testapolas és a rendszeretet bels6 igénnyé valasanak eldsegitése.

A testi és lelki egészség megdrzéséhez sziikséges alapvetd ismeretek elsajatittatasa, az
egészségnek, mint alapértéknek az elfogadasa, az egészségmegodrzés igényének felkeltése.

A betegségek megeldzése, a fert6z0- és nemi betegségek ismerete, megeldzése, a

tulzott gydgyszerfogyasztastdl valo tartozkodas.

Az  egészségkarositd  szokasok, szenvedelyek kialakulasanak  megel6zése,
visszaszoritésa.

A mozgas ¢és a sport lehetdségeinek €s alkalmainak bdvitése, a motivacio erdsitése.
A valtozatos, tartalmas és rekreacios szabadid6-eltdltés igényének kialakitasa.

Az Onkiszolgalas fejlesztése, a szlikebb kornyezet 6nallo rendben tartdsédnak és
gondozasanak erdsitése.

Az 0nallo ¢letvitelre, az Onellatasra, a felelds gazdalkodasra (a csaladi életre) valo
felkészuilés motivalasa és segitése.

A természeti és tarsadalmi kornyezettel harmonikus kapcsolatot kialakito, a
kornyezetre érzékeny és a kornyezetért felelés életvitel megalapozasa.

Helyes életmodminta valasztasanak eldsegitése.

Tarsadalmi, gazdalkodasi jartassagok fejlesztése

A kozosségi-tarsadalmi  beilleszkedés  (szocializacid) segitéese, a szocialis,
kommunikacids kompetencia fejlesztése.

A tarsadalmi szerepekre val6 felkésziilés segitése.

Az érdekképviselet, az érdekérvényesités és az érdekiitkdztetés szintjeinek,
mechanizmusainak megismerése és gyakorlasa.

A demokratikus eljarasok és technikak gyakorlasi lehetdségeinek megteremtése.

Az atgondolt egyéni és csaladi gazdalkodas, a takarékossag, a pénzkezelés korszerti és
biztonsdgos modjainak megismereése, ill. tudatositasa, elemzése.
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7.6. A jogszabdlyban eloirt foglalkozasok idokerete és rendszere

A kollégium altal kotelezden biztositott foglalkozésok iddkeretét a kodznevelési torvény
kollégiumi csoportonként (legalabb) heti 24 6raban szabja meg. Ennek az iddkeretnek a

kiilonb6z6 kollégiumi foglalkozasfajtak kozotti felosztasat, valamint a tanuldi részvétel

szempontjabol torténd megoszlasat kollégiumunkban a kovetkezé tdblazat mutatja:

Heti idokeret csoportonként

Tanuloi részvétel

szempontjabol Osszesen
A kollégium altal szervezett foglalkozasfajtak b
. . | szabadon
kotelezo . .
valaszthato
1.1. Tanulast segito foglalkozasok
a) rendszeres felkészito;
b) felzarkoztato, tehetség- min
kibontakoztato, differencialt | 13 X 13 '
képességfejleszto; ora ora éra
C) ismeretbévitd, palyavalasztast
clésegit6  egyéni és  csoportos
1. Felkészitd, | foglalkozasok
Jejlesztd 1.2. Csoportfoglalkozésok
foglalkozasok | (eqyéni és kozosségi  fejlesztést 1
megvaldsito csoportos ora
foglalkozasok) 1
ora évi 22
a) tematikus csoportfoglalkozasok ,
) P g (20)* ora
évi 15
b) altalanos csoportfoglalkozéasok ,
) P g (13)* ora
2.1. Egyéni torédést és X
gondoskodast biztositd | — 6ra
2. Specialis | foglalkozasok min
ismereteket (egyéni foglalkozéasok) 10
ado .
. ora
foglalkozasok | 2.2, Szabadidés foglalkozasok %
(a szabadidé eltoltését szolgald | 1 6ra
csoportos foglalkozasok)
min. min.
" 15
Osszesen , 10 24
ora ] )
ora Ora
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*: 9-10-11. évfolyamon tanuldk részére évi 22 oOra, 12-13-14. évfolyamosok részére évi 20 éra a tematikus kollégiumi
csoportfoglalkozasok éves 6raszama. Altalanos csoportfoglalkozasra forditott 6raszam a 9-10-11. évfolyamon éves szinten 15
oOra, 12-13-14. évfolyam szamara pedig éves szinten 13 ora.

A kollégiumi kotelezd foglalkozasokat, lehetdleg az iskolai oraktol eltéré forméban, az
idokerettel rugalmasan gazdalkodva, a helyszin célszerli megvalasztasaval, sziikség szerint
kiils6 szakemberek bevonasaval, valamint jszerti tanulas és foglalkozasszervezési eljarasok,
munkaformak és mddszerek alkalmazasaval valositjuk meg.

. Figyelembe vesszlik az adott fejlesztési programok, tevékenységek jellegét, tartalmat,
és ahhoz igazitjuk a megvalositas idobeni kereteit. A foglalkozasok sziikség szerint,

atcsoportosithatok;

0sszevonhatok, tdmbdsithetdek

. Lehetové tesszilk a programok, foglalkozasok kollégiumon kiviili helyszineken
torténd megtartasat (amennyiben az indokolt és/vagy sziikséges).

. Engedélyezziik, hogy a kotelezé foglalkozdsok egy részét — indokolhatd esetben,
elézetes engedélykérés utan — a tanuldk iskoldikban, vagy mas hivatalos elfoglaltsag
keretében teljesithessek.

. Biztositjuk a nevel6tanar modszertani szabadsagat és egyben elvaras is a korszeri, a
tanuldi aktivitasra és kooperaciora épiilé pedagogia alkalmazasa, mint

. problémaalapu tanulas és feladatmegoldasok;

. témanap, témahét;

. projektek;

. muzeumpedagogia, zoo-pedagdgia;

. élmény-kaland pedagodgia. ..

. tamogatjuk azokat a torekvéseket, amelyek kiilsés szervezetek, civil kozosségek,

tarsadalmi, kulturélis intézmények bevonaséaval segitik a tanuldi aktivitas kibontakozasét.

7.7. A tematikus csoportfoglalkozasok témai, es éraszamai

Célok és feladatok

A kollégiumban ¢l6 tanulok hagyomanyok és jogszabalyok altal meghatarozott, szervezett
keretek kozott, a kollégium erkolcsi, érzelmi és szocialis védelme alatt élik iskolas éveiket. A
csalad, a csaladi kornyezet atruhdz bizonyos jogokat és kotelessegeket a kollégiumra, a
kollégiumi nevelStanarra, mint a sziilt potolni hivatott, erre szakosodott oktatora. Igy a
kollégium egyik termeszetes partnere a csalad, a masik az iskola, mint intézményes partner,
ahol az eredményes tanulmanyi munkéban a kollégium segiti a tanulét.

A Kkollégiumi pedagodgia a csaladi, az iskolai és a bentlakasos nevelés sajatos jellemzéit
egyiittesen tartalmazo, azokat o6tvozd pedagodgia. A kollégiumi nevelésben hangsulyos
szerepet kap az egyéni képességek kibontakoztatdsdnak tdmogatésa, a gyermekek és fiatalok
testi, lelki és szocialis fejlédésének segitése az életkori sajatossagok es az egyéni adottsagok
figyelembe-vételével. Torekszik a csaladbol hozott értékek megérzésére és fejlesztésére.

Biztositja az iskolai kovetelmények teljesitésére valo felkészilést, a tehetséggondozast, a
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felzarkoztatast. Segiti a tanulok palyavalasztasat, tovabbtanulasat, szakmatanulasat, jovojiik
alapozasat.

A kollégiumi foglalkozasok a kozosségi kapcsolatok Kialakitasara, a szocidlis képessegek
fejlesztésére, az egyéni tanuldsi modszerek elsajatitdsara, a helyes életviteli szokasok
kialakitasara, a tagabb természeti, tarsadalmi kornyezetért érzett feleldsségre nevelnek.

A kollegiumi egydttélésben, a foglalkozasokon és tevékenységekben a kollégistak
megtapasztalhatjdk a masik ember elfogadasanak, segitésének és megbecsulésének a
fontossagat. Megélhetik az értékek mentén kialakult kozsséghez valo tartozas biztonsagat,
mélyithetik a természeti, torténelmi és kulturalis 6rokségink megbecsulését. Nyitottabba és
elfogadobbd valnak a hazai nemzetiségek és mas népek kulturja irant. Felkészilnek a
kozéleti szereplésre, egyeni és kozosségi erdekeik és értékrendjuk képviseletére.

A foglalkozésok olyan kompetenciakat is fejlesztenek, melyek révén a tanulokban kialakul az
alkalmazkodoképesség, a tolerancia, a konfliktuskezel6é képesség. A kollégium hozzajarul az
egész életen at tartd tanulas megalapozasahoz.

A kollégiumi foglalkozasok kiegészitik az iskolak nevel6-oktatd munkajat. A kozépiskolai
szakaszban a pélyavalasztashoz, a tovabbtanuldshoz, a munkavallaloi szerephez, a
szakképzoiskolaban az agazathoz tartozd szakmék megszerzéseéhez sziikséges képességek,
készségek, attitiidok egylittes fejlesztése a cél.

A kollégiumi nevelés és oktatas a NAT kiemelt fejlesztési feladatain keresztil kapcsolédik az
iskolai tantervi szabalyozéshoz.

Témakorok

A tanulas tanitasa
Az erkolcsi nevelés

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
Allampolgarséagra, demokréciara nevelés
Az dnismeret és a tarsas kultura fejlesztése
A csaladi életre nevelés

Testi és lelki egészségre nevelés
Feleldsseégvallalas masokért, onkéntesség
Fenntarthat6sag, kdrnyezettudatossag

©ooN R wWDE

10. Palyaorientacio
11. Gazdaséagi és pénzugyi nevelés
12. Meédiatudatossagra nevelés

A programterv végrehajtasdhoz a kotelezd foglalkozasok éves oraszamai

TEMAKOR 9. évf. [10. évf.]11. évf.|12. évf. 13. évf.
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1. Atanulas tanitasa 3 2 2 2 1
2. Az erkolcsi nevelés 2 2 2 1 1
3. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés 2 2 2 1 1
4. Allampolgarsagra, demokraciara nevelés 2 2 2 1 2
5. Az Onismeret és a tarsas kultdra fejlesztése 1 1 1 1 1
6. A csaladi életre nevelés 1 2 2 3 3
7. Testi és lelki egészségre nevelés 2 2 2 2 2
8. Feleldsségvallalds masokért, onkéntesség 2 2 2 1 1
9. Fenntarthatdsag, kdrnyezettudatossag 2 2 2 2 2
10. Palyaorientacio 2 2 2 2 2
11. Gazdaséagi és pénziligyi nevelés 2 2 2 3 3
12. Médiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1

* 22 Ora |22 Ora |22 6ra |20 6ra| 20 6ra

A kollégiumokban évi 36 nevelési héttel (a 12-13. évfolyamon 31 nevelési héttel), ezen bell
minden héten egy kotelezd csoportvezetdi foglalkozéassal kell szdmolni. Az oOraszamok
minden évfolyamon lehetévé teszik, hogy a kollégiumok a tematikus csoportfoglalkozasokat
— részben vagy egészben — a csoportvezet6i foglalkozasok keretében, vagy a felkészitd
foglalkozasok terhére szervezzék meg.

7.8. A legfontosabb, kiemelt fejlesztési tertiletek a gyermekvédelem terdletén

- A védelemre szorul6 tanulok teljes kdrének ismerete
- A veszélyeztetettség okainak és tipusainak feltarasa
- Hattér informaciok gytjtése
- Egyéni beszelgetések
- Az egylittmiikddés erdsitése a gyermekvédelmi intézményekkel €s az erre szakosodott
civil szervezetekkel
- Rendszeres konzultacié a kapcsolddo szervezetekkel
- Intézmény bemutatéasa
- Konzultacidk a kolesonds segitségnyujtas lehetdségének és
- modozatainak megbeszélésére
141



- Aveszélyeztetett tanuldk fokozott védelme

- Kapcsolatfelvétel- és tartds a veszélyeztetett tanuldk szileivel, iskoléival és a
lakohelyiik szerint illetékes gyermek- és ifjusagvédelmi szervezetekkel

- Konzultaciok

- Csalédlatogatas, kornyezettanulmany

- Szukség eseten pszichologus alkalmazasa

- A nevel6tanarok felkészitése €s segitése a veszélyeztetett tanulokkal valo

- speciélis feladatokra

- Tovabbképzések

- Szakértok, kiils6 segiték bevonasa

- A legfontosabb, kiemelt fejlesztési teriiletek a hatranyos helyzetii tanulok esetében

- A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli tanulokkal valé kiemelt foglalkozas

- A HH és HHH tanuldi kér meghatarozasa a tanévek elején

- Ajelentkezési lapok attekintése

- A hatranyos helyzetet leginkdbb meghataroz6 tényezok lokalizélasa

- Hatranykompenzacios stratégia kidolgozasa

- Oktatotestileti megbeszélések

- Segitségnyujtas az egyéni ,,kitorési stratégiak™ kidolgozasaban

- A csoportvezet6 oktatok kiemelt szerepének, felelosségének erdsitése

- Személyes tanacsadas

- Sziilékkel, osztalyfénokkel valo egyiittmiikodés

- A fokozott gondoskodasra szorul6 tanulok tAmogatasa

- A HH és HHH tanulok k6zé nem sorolhatd, de aktualis élethelyzetekbdl addddan
»raszorultnak™ tekinthetd kollégistak segitése

- Informaciok nyujtasa a kollégistaknak, a sziiléknek és az oktatoknak a kollégium,
illetve az intézmény egészének ifjusagvédelmi tevékenységeérdl, a lehetdségekrol, a
kollégiumon, iskolan kivili segitd szervezetekrél, az ifjusdgvédelmi szakellato
intézményekrol.

- Rendszeres kapcsolattartds a csaladdal: személyes beszélgetések, a sziildi tdmogatas
megnyerése, fogadoorak, sziiléknek sz616 tanacsadasok.

71.9. Hatranyos helyzetii és specidlis célcsoportokba tartozo tanulok fejlesztése

Kollégiumunkban fel kell késziilni arra, hogy az esélyegyenldség biztositasanak elve alapjan,
ill. a kedvezdtlen tarsadalmi mozgasok kovetkeztében megnovekedik azoknak a tanuloknak a
szdma, akik az atlagostol eltérd banasmaodot, fejlesztést igényelnek.

A legfontosabb, kiemelt fejlesztesi tertletek:

A sajatos nevelési igényli tanulok integralt neveléséhez sziikséges feltételek kialakitasa
Az SNI tanuléi kor feltérképezese

Felkésziilés a SNI tanuldkkal valo foglalkozasra

A tolerancia, a ,,massag” elfogadasanak és tiszteletben tartasanak fejlesztése

Egyéni és kiscsoportos beszélgetések
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A didkok fokozott bevonasa a kozdsségi tevékenységekbe
A nehezen beilleszkedd tanulok segitése

Sziilokkel torténd szoros egylittmitkddés

Sziikség esetén pszichologus segitségének igenybevétele
Az egyéni viselkedés és a kozdssegi elvarasok egyeztetése
Csoportfoglalkozasok

Tanulas-tdmogatas, tanulas-iranyitas fejlesztése

A tanulds tadg értelmezése magaba foglalja valamennyi értelmi képesség és az egész
személyiség fejlodését, fejlesztését. A kollégiumi tanuldst egyrészt az iskola altal iranyitott
tanulasi folyamat kollégiumi részének tekintjik, ezen tdl azonban beleértjiuk a kollégium altal
szervezett és iranyitott ismeretkOzvetitést, tovabba a felzarkdztatast és a tehetséggondozast is.

A tanulastamogatas, tanulasiranyitas hagyomanyos teriletei:
Az iskolai 6rakra val6 rendszeres felkésziilés, felkészités biztositasa

A napi felkészilés, felkészités &ltalaban differencialt szilenciumi rendszer keretében (az
iskola, ill. a szaktandrok altal megadott feladatok, Utmutatisok, kovetelmények alapjan)
torténik. A differencialas alapja mindenekel6tt, a tanulmanyi teljesitmény havi értékelése, de
a tanulok rendszeres vagy alkalmi (egyeztetett) elfoglaltsagait is figyelembe vesszik.

A felzarkoztatas kiinduld pontja a tanulasi problémak feltarasa, a tanulasi zavarok, kialakult
hatranyok, gatld tényezok feltérképezése. Ezek alapjan biztositjuk a hatékony, egyénre szabott
szaktanari tdmogatast €s segitséget a lemaradoknak. Alapvetd eszkoz a tanulas eredmeényes
modszereinek, technikainak megtanitidsa, gyakoroltatasa. Szilkség esetén speciélis
felzarkoztato, felkészitd programokat inditunk ill. szerveziink. A felzarkoztatasban,
korrepetalasban sok esetben részt vesznek a didkok is, tanulépéarok és kiscsoportos
egylittmiikodeés keretében segitenek egymasnak.

Az iskolai miiveltségteriileteken tuli ismeretkorok elsajatitasanak segitése, tehetséggondozas

Specialis ismeretkorokben torténd (rendszeres) oktatds (pl. uszasoktatds, gépjarmiivezetés
stb.).

Héziversenyek, palyazatok szervezése, inditdsa, meghirdetett tanulmanyi és miveltségi
versenyeken, palyazatokon valé részvétel segitése, tamogatasa felkészitéssel,
eszkozbiztositassal stb.

Az illeszkedd tematikus csoportfoglalkozasok
A kollégium altal szervezett Gn. csoportfoglalkozasok jelentés hanyada olyan tematikus
foglalkozas, melyek az ismeretbdvitést, a pozitiv tanuldsi, miivelddési, tdjékozddasi attitiid

kialakitasat és megerdsitését, a kreativitas fejlesztését (is) szolgaljak, és ezek altal fejlesztik a
kiilonb6z6é kompetenciakat.

143



7.10. A nemzetiséghez tartozok kollégiumi nevelése esetén a nemzetiség
kulturalis és anyanyelvi nevelésének feladatai

A kollégiumi nevelémunka folyamataban kiemelt figyelmet forditunk a hatarokon tali magyar
tanulok helyzetének. A nemzetiséghez tartozd, valamint a hatdrokon talrél érkezd didkok
szdméara hétvégeken is lakhatast biztositunk, valamint segitjuk az anyaorszagban valo
tajékozodasukat. Az linnepségekhez kapcsolddoan, és egyéb eldre szervezett programjainkon,
estjeinken lehetdséget biztositunk kulturdlis hagyoményaik bemutatdsara, dapolasara,
kultarajuk megdrzésére A nemzeti kisebbséghez tartozo didkjaink kollégiumi nevelésének
feladata az is, hogy a kisebbségi életmodhoz, kulturahoz k6t6dé hagyomanyok és szokasok
megteremtddjenek, megmaradjanak. Célunk, a nemzeti kisebbségi identitastudat
kialakulasanak és fejlesztésének a segitése, a kisebbségi nyelv tanulasa, apolasa. A kisebbségi
oktatasban kiemelt szerepe van az anyanyelv (a kisebbség nyelve), irodalom és kultira
tanitasanak, ezt kollégiumunkban is kiemelt feladatként kezeljik. A nyelv tudasa hozzajarul a
kisebbségi azonossagtudat formalodasahoz, lehetdvé teszi az irodalmi értékek megismerését.
A nyelv k6z0sségalakito és - megtarté er6.

7.11. A kollégiumi hagyomanyok es tovabbfejlesztésiik

Kollégiumunk biztositja a didkok optimalis testi-lelki fejlodésének feltételeit. Figyelembe
vessziik a specialis tanuldi, sziildi €s iskolai igényeket, valamint az intézményi szokasokat,
formal6do hagyomanyokat.

A tanulok napi életének kereteit ugy szervezziik, hogy az egyes tevékenységek belsd aranyai a
tanulok egyéni és életkori sajatossagaihoz igazodjanak.

Kollégiumunkban folyamatosan szerveziink kiillonb6zd szintli és szinvonali rendezvényeket,
amelyeket késébb igyekszink feleleveniteni, apolni, mert hagyomanyok nélkil egy kozdsség
nem él igazi életet.

Ezek egyrészt erdsitik a csoporthoz, a kozdsséghez vald tartozast, masrészt segitik a tanulok
beilleszkedését, erdsitik kotddésiiket az intézményhez, hozzajarulnak identitastudatuk
kialakulasahoz.

Hagyomanyos rendezvényeink:

* megemlékeziink nemzeti  iinnepeinkrdl, nemzeti  évforduldkrol,
megemlékezink névadonk sziletése és halala évfordulojarol,

» gyakori a helyi miivel6dési intézmény rendezvényeinek latogatasa,

+ QOlyaavato,

* aMikulés-est, a mlisoros karacsonyi iinnepség, a nénapi megemlékezés,

» parasztolimpia

» fél-évente zenés tancestet, discot rendezunk,

» elodadasok kiilso eloadokkal, filmvetitésekkel,

» ¢vente két alkalommal tartunk kollégiumi kozgytilést.
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« Hazi sportbajnoksagok (foci, asztalitenisz, sakk)

+ farsang

» Karacsonyi ¢és Husvéti linnepkorhoz kapcesolodd kézmiives technikék
kreativ foglalkozasa meghivott szakember Gtmutatasai szerint.

A kollégiumi élet megszervezésében jelentds szerepet tolt be a kollégium didkénkormanyzata.
Vilasztott tisztségviseloi révén (elnok, titkar, sportfelelds, tanulmanyi felelds, kulturfelelds
sth.) részt vesz a diakkdzosségek mindennapi életével kapcsolatos célok kijelolésében, a
feladatok végrehajtasadban, valamint az elért eredmények értékelésében — mindezt sajat
SZMSZ-(ik révén.

Azért, hogy rendszeresen megtartott rendezvényeink az elkdvetkezendd években valodi
hagyomanyokka véljanak fontos feladatunk, hogy a didkdnkormanyzat és a
csoportk6zosségek nagyobb részt vallaljanak és kapjanak a tervezésben és szervezesben.
Rendezvényeink fejlodd atalakulasa javarészt attol fiigg, hogy didkjaink mennyire érzik
azokat magukénak.
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8. ZARO RENDELKEZESEK

A Pedagogiai és Szakmai Programot az iskola oktatotestiilete fogadja el az eldzetes
véleményezése utan. A Pedagdgiai és Szakmai Programot a fenntartdé hagyja jova és az a
jovéhagyassal valik érvényessé. A hatélybalépés napja a Pedagodgiai és Szakmai Program
fenntart6i jovadhagyasanak napja.

A Pedagdgiai és Szakmai Program hatalybalépésével érvényét vesztik az intézmény kdzvetlen
jogelddeinek eddig hatalyos, jovahagyott Pedagdgiai és Szakmai Programjai. A hatalyba
lépett Pedagogiai és Szakmai Programot meg kell ismertetni az intézmény azon
alkalmazottaival is, akik nem tagjai az oktatotestiileti értekezletnek, valamint a sziilokkel és
mas intézmeényhasznalokkal.

A Pedagdgiai és Szakmai Program fellilvizsgalatat elrendelheti a fenntartd, kezdeményezheti
az intézmény vezetdsége, valamint az intézményi oktatdtestiilet 50%-a + 1 6.

A Pedagdgiai és Szakmai Program nyilvanossaga:
A Pedagobgiai és Szakmai Program egy-egy nyomtatott példanya megtalalhat6 a fenntartonal,
az iskola titkarsagan, az iskola konyvtardban, valamint digitalis formaban az iskolai

weblapon, illetve az iskola bels6 halozatan.

A Pedagogiai és Szakmai Program 2024. szeptember 1. napjan Iépett hatalyba,
visszavonasig érvényes.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Pedagogiai és Szakmai Program fellilvizsgalatat és modositasat az oktatotestilet elfogadta.
Az intézményvezetd nyilatkozik, hogy jelen modositds sem a fenntartéra, sem a miikddtetdre
tobbletkotelezettséget nem harit.

A Pedagogiai és Szakmai programot elfogadta az oktatoi testilet

Kelt.: Mdérahalom, 2024. augusztus 30.

intézményvezetd

Véleményezte a Diakdnkormanyzat.
Kelt.: Moérahalom, 2024. augusztus 30.

DOK képviselje
Fenntarto altal jévahagyva:
Kelt: Szeged, ........ccoooeiiiiiiil.

Foigazgatd Kancellar

Mellékletek

1. sz. melléklet: Helyi oraterv

2. sz. melléklet: Az agazati alapvizsga intézményi eljarasrendje és kdvetelményei
3. sz. melléklet: A szakmai vizsgak kovetelményei

4. sz. melléklet: Kollégiumi tematikus foglalkozasok témakarei

5. sz. melléklet: Erettségi témakorok
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